REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA FORTALECIMIENTO DE LOS
SERVICIOS DE EDUCACION ESPECIAL (PFSEE) PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2024
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GLOSARIO

Para efectos de las presentes Reglas de Operacion del Programa Fortalecimiento
de los Servicios de Educacion Especial, se entendera por:

Accesibilidad.- Las medidas pertinentes para asegurar el acceso de las personas
en igualdad de condiciones con las demas, al entorno fisico, el transporte, la
informacion y las comunicaciones, incluidos los sistemas y las tecnologlas de la
informacion y las comunicaciones, y a otros servicios e instalaciones abiertos al
plublico o de uso plblico, tanto en zonas urbanas como rurales.

Acciones académicas para Agentes educativos en temas de discapacidad y
aptitudes sobresalientes.- Acciones de actualizacion, capacitacion académica
especializada, entre ofras, dirigidas a los Agentes educativos, que contribuyan a
brindar herramientas adecuadas, asl como al desarrolle de competencias y



habilidades especificas que favorezcan la participacion y el aprendizaje de la
Paoblacién objetivo atendida por los SEE focalizados, asl como las y los docentes en
Escuelas Piblicas de Educacion Basica que cuentan con servicio de apoyo
(atendiendo a la Poblacion objetivo, de acuerdo con el numearal 3.2 de las presentes
RQ).

Acciones de atencion complementaria para estudiantes con discapacidad ylo
con aptitudes sobresalientes.- Acciones dirigidas a las v los Estudiantes con
discapacidad y/o con aptitudes sobresalientes que asisten a los SEE focalizados,
gue contribuyan al desarrollo de habilidades, capacidades y aplitudes.

AEFCM.- Autoridad Educativa Federal en la Ciudad de México, drgano
administrativo desconcentrado de la SEP, con autonomia tecnica y de gestion, que
tiene por objeto prestar los servicios de educacion basica -incluyendo la indigena-,
especial, asl como la Normal y demés para la formacidn de maestrasios de
educacion basica en el ambito de la Ciudad de México.

Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible.- Es un plan de accion en favor de las
personas, el planeta y la prosperidad. También fiene por objeto fortalecer la paz
universal dentro de un concepto mas amplio de la libertad. Se reconoce que |a
erradicacién de |a pobreza en todas sus formas y dimensiones, incluida la pobreza
extrema, es el mayor desafic a que se enfrenta el mundo y constituye un requisito
indispansable para el desarroilo sostenible.

Agentes educativos.- Agquellas/os involucradas/os en el proceso de ensefianza vy
el aprendizaje de las y los estudiantes con discapacidad yio con aptitudes
sobresalientes, entre quienes se encuentran: supervisorasfes, directivasi/os,
docentes, equipo de apoyo, madres, padres de familia y/o tutores.

Anexo al Avance Fisico Financiero (AAFF).- Documento que realiza la AEL y la
AEFCM, para informar presupuestalmente, de manera trimestral a la DGDC, las
acciones realizadas por componente, alineadas al PAT,

Anexo al Informe Financiero de Cierre Anual (AIFCA).- Documento que realiza
la AEL vy la AEFCM, en donde informa a la DGDC al cierre del ejercicio, la aplicacion
de los recursos financieros por Criterio de gasto y Accion comprometida en PAT:
Presupuesto aprobado, modificado, comprometido, devengado, ejercido, pagado y
por ejercer/reintegrar.

APF.- Administracion Plblica Federal

Apoyos especificos.- Son diversos recursos y estrategias que ofrecen los SEE y
que permiten a las y los Estudiantes con discapacidad y/o aptitudes sobresalientes




recibir una atencién educativa con equidad, de acuerdo con sus caracteristicas,
condiciones, necesidades, intereses y potencialidades.

ASF. - Auditoria Superior de la Federacion.

Autoridad Educativa Local (AEL).- La persona Titular de la Secretaria de
Educacion o dependencia o autoridad homologa en cada uno de los Estados de la
Federacion, que cuente con atribuciones para el desempefo de la funcion social
educativa.

Avance Fisico Financiero (AFF).- Documento que realiza la AEL y la AEFCM para
informar, de manera trimestral a la instancia normativa, el avance del ejercicio
presupuestario detallando la aplicacion del recurso ministrado y ejercido, asl como
&l cumplimiento de las acciones comprometidas.

Barreras para el aprendizaje y la participacion (BAP).- Condicién o situacidn del
entorno que por sus caracteristicas o la manera en que se interpreta o emplea,
puede limitar el ejercicio de derechos de las personas, principaimente de quienes
viven en situacion de vulnerabilidad. En el ambito educativo, las BAP obstaculizan
el acceso, permanencia y logro educativo v existen diversas clasificaciones; sin
embargo, en el contexto escolar las que tienen mayor incidencia son las
estructurales que surgen como resultado de un sistema que ha normalizado la
exclusion y la desigualdad de personas, grupos o poblaciones; las aclifudinales,
cuando las autoridades educativas, docentes, madres, padres de familia y/o tutores,
o la o el estudiante manifiestan rechazo, discriminacion o sobreproteccion hacia las
parsonas; y las pedagdgicas, cuando la concepcidn de la enseflanza no atiende la
diversidad de capacidades, circunstancias, necesidades, estilos y ritmos de
aprendizaje de las y los esludiantes, es homogenea y no ofrece los apoyos
necesanos. Tambien existen barmeras originadas por la organizacion y gestion
escolar, la infraestructura, la ausencia o forma en que se implementan los recursos
educativos, asi como por la normatividad existente, la forma en que se interpreta v
sa& aplica.

Base de Datos Final de Beneficiarios.- La base de datos que contiene la
informacidn de las personas beneficiarias por cada componente, y que recibieron
acciones del PFSEE durante todo el ejercicio fiscal correspondiente.

Carta Compromiso.- Documento dirgido a la persona Titular de la SEB, mediante
el cual la persona Titular de la AEL y de la AEFCM expresa su voluntad de participar
en el Programa, asi como el compromiso de formalizar el Convenio o los
Lineamientos Internos de Coordinacion para la Operacion del Frograma



Fortalecimiento de los Servicios de Educacion Especial, de conformidad con los
términos y condiciones establecidos en las presentes RO.

CCT.- Clave de Centro de Trabajo. Es |a clave de dentificacion de cada escuela,
centro administrativo, biblioteca o centro de apoyo a la educacidén. Se construye de
acuerdo con los atributos que tiene: entidad federativa, sostenimiento, tipo y nivel
educalivo, es |a llave de entrada al Catalogo de Centros de Trabajo.

Centro de Atencion Maltiple Basico (CAM Basico).- Servicio escolarizado de
educacion especial que atiende Estudiantes con discapacidad que requieren de
apoyos y ajustes razonables permanentes y/o generalizados, gue aseguren su
bienestar, autonomia y seguridad personal. Los CAM Basico pueden ofrecer
aducacion basica en los niveles de inicial, preescolar, primaria y/o secundara,
Centro de Atencion Multiple Basico con Formacion para el Trabajo (CAM
FpT).- Servicio escolarizado de educacion especial que atiende Estudiantes con
discapacidad gue requieren de apoyos y ajustes razonables permanentes ylo
generalizados, que aseguren su bienestar, aulonomia y seguridad personal,
Ademas de los niveles de educaciéon basica brinda talleres de formacion laboral o
para el trabajo.

Centro de Atencion Multiple Laboral (CAM Laboral).- Servicio escolarizado de
educacion especial que brinda formacién laboral o para el trabajo a Estudiantes con
dizscapacidad que, por sus caracteristicas, requieren una atencion educativa
especifica v especializada. Tiene como propbsito favorecer el desarrollo de
competencias laborales para la realizacion de actividades productivas, las cuales
les permitan lograr su independencia y autonomia de acuerdo con sus condiciones
de vida particulares y contextuales.

Centro de Atencion Psicopedagédgica de Educacion Preescolar (CAPEP).- Es
un servicio de apoyo, destinado para educacidn preescolar, que atiende a
Estudiantes con discapacidad y aptitudes sobresalientes, mediante apoyos en el
contexto escolar, familiar, social y cultural.

Centro de Recursos e Informacién para la Integracién Educativa (CRIE).- SEE
que ofrece informacién, asesoria y capacitacion al personal del SEN, a las familias
y a la comunidad sobre estrategias de atencion para las personas con discapacidad
yio con aptitudes sobresalientes, asimismo estos servicios ofrecen orientacion
sobre el uso de diversos materniales especificos y desarrollan estudios indagatorios
con el fin de eliminar las BAP de las Escuelas Plblicas de Educacion Basica.
CFDI.- Comprobante Fiscal Digital por Internet o Factura Electronica.




Comité(s) de Contraloria Social.- Forma de organizacion social constituidas por
las personas beneficiarias de los programas federales de desarrollo social a cargo
de las dependencias y entidades de la APF, para el seguimiento, supervision y
vigilancia de la ejecucion de dichos programas, del cumplimiento de sus matas y
acclones, asi como de la correcta aplicacion de los recursos asignados a los
mismos, de conformidad con el articulo 67 del Reglamento de la Ley General de
Desamelle Social. De acuerdo a lo estipulado en el numeral tercero, V del Acuerdo
por &l que se establecen los Lineamientos para la promocion, operacion y
seguimiento de la Contraloria Social en los Programas Federales de Desarrollo
Social publicados en el DOF en 11/10/2023.

CONAPO.- Consaejo Nacional de Poblacion,

CONEVAL.- Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social.
Contraloria Social.- Es el mecanismo de las personas beneficiarias, de manera
organizada, para verificar el cumplimiento de las metas y la comecta aplicacion de
los recursos publicos asignados a los programas de desarrollo social. De acuerdo
al articulo 69 de la Ley General de Desamollo Social.

Convenio para la Operacion del Programa Fortalecimiento de los Servicios de
Educacion Especial (Convenio).- Es el instrumento juridico a través del cual [a
SEP, por conducto de la SEB, acuerda con los Gobiernos de los Estados; los
derechos y obligaciones a cargo de cada una de las partes, en la operacion de |os
subsidios del PFSEE para el ejercicio fiscal 2024 en el marco de las RO.

Criterios de gasto.- Son el conjunto de acciones que se describen al interior de
cada uno de los componentes del PFSEE los cuales son: 1. Acciones académicas
para Agentes educativos en temas de discapacidad y aptitudes sobresalientes, 2.
Acciones de atencidn complementaria para estudiantes con discapacidad y/o con
aptitudes sobresalientes y 3. Equipamiento especifico en beneficio de estudiantes
con discapacidad y/o con aptitudes sobresalientes.

Cuenta bancaria productiva especifica.- Cuenta bancaria unica y exclusiva para
la administracién y ejercicio de los subsidios del PFSEE para el ejercicio fiscal 2024,
Cuenta bancaria operativa.- Cuenta bancaria adicional aperturada por |a
Secretaria de Educacidon del Estado para la administracion y aplicacion de los
recursos del PFSEE para el ejercicio fiscal 2024.

Cuenta por Liquidar Certificada (CLC).- Documento presupuestario mediante el
cual se realiza el pago y registro de las operaciones presupuestarias con cargo al
Presupuesto de Egresos.




DGDC.- Direccion General de Desarrollo Curricular, adscrita a la SEB.

DGPyRF.- Direccion General de Presupuesto y Recursos Financieros, adscrita a la
Unidad de Administracion y Finanzas de la SEP.

Discriminacion.- Toda distincion, exclusion, restriccion o preferencia que, por
accion u omision, con intencién o sin ella, no sea objetiva, racional ni proporcional y
tenga por objeto o resultado obstaculizar, restringir, impedir, menoscabar o anular
el reconocimiento, goce o ejercicio de los derechos humanos y libertades, cuando
s& base en uno o mas de los siguientes motivos: el origen étnico o nacional, &l color
de piel, la cultura, el sexo, el género, la edad, las discapacidades, la condicién
social, econdmica, de salud o juridica, la religion, la apariencia fisica, las
caracteristicas genéticas, la situacidbn migratoria, el embarazo, la lengua. las
opiniones, [as preferencias sexuales, la identidad o filiacién politica, el estado civil,
la situacion familiar, las responsabilidades familiares, el idioma, los antecedentes
penales o cualquier otro motivo.

DOF.- Diario Oficial de la Federacion.

Educacion Basica.- Tipo educativo compuesto por los niveles de inicial, preescolar,
primaria y secundaria.

Educacion Especial.- Servicios que, en corresponsabilidad con la educacion
basica, contribuyen al logro de la Educacion inclusiva en el SEN, a través de un
equipo de profesionales multidisciplinario. Estos servicios brindan apoyos
pedagogicos, didacticos, metodolbgicos, psicologicos, tecnolégicos, terapéuticos y
de gestion de recursos gue ayuden a efiminar las BAP gue limitan el acceso,
permanencia y egreso de las y los Estudiantes con discapacidad y/o con aptitudes
sobresalientes.

Educacién Inclusiva.- Es un valor y una actitud de aprecio y respeto por la
diversidad, en la que se busca adaptar el sistema para responder de manera
adecuada a las necesidades de cada una y uno de las y los estudiantes. Busca
asegurar la Equidad y la Excelencia en la educacion, considerando a todas y todos
sin importar sus caracteristicas, necesidades, intereses, capacidades, habilidades
y estilos de aprendizaje. También busca eliminar todas las practicas de
discriminacion, exclusion y segregacion dentro de |la escuela al promover el
aprendizaje de todas y todos las y los estudiantes, asi como su acceso,
permanencia, participacion y aprendizaje.

Ejercicio fiscal.- Periodo comprendido del 1 de enero al 31 de diciembre de cada
afo.




El programa.- Se refiere al Programa Fortalecimiento de los Servicios de Educacion
Especial.

Entidades Federativas.- Los 31 Estados de la Replblica Mexicana y la Ciudad de
México.

Equidad.- Trato diferenciado a las personas en funcion de sus caracteristicas,
cualidades y necesidades a fin de que dispongan de iguales oportunidades para
hacer efectivos sus derechos, en la vida social.

Equipamiento especifico en beneficio de estudiantes con discapacidad ylo
con aptitudes sobresalientes.- Dirigido a mejorar las condiciones de los SEE que
atienden a la poblacion en Riesgo de exclusion y en Situacion de vulnerabilidad,
especificamente Estudiante/s con discapacidad y/o con aptitudes sobresalientes y
favorecer su trayecto educativo; por medio de material didactico y bibliografico
especializado; pruebas estandanzadas; disefio, produccion e impresion de material
en formatos adaptados, equipo adaptado, tecnolégico y multimedia; herramientas,
utensilios, enseres domeésticos y aparatos electronicos para talleres laborales:
insumos y materiales consumibles no perecederos para contribuir al desarrolio de
los talleres de formacién laboral, ayudas técnicas para la movilidad que mejoren las
condiciones para el desplazamiento, orentacién y comunicacién, mobiliario
ordinaric y/o adaptado;, asi como equipamiento y materiales para aulas
multisensoriales.

Escuela(s) Pdblica(s) de Educacion Basica.- Institucion educativa de
sostenimiento pablico del SEN que cuenta con la CCT.

Estadistica Educativa.- Censo o recuento sistematizado de la cantidad de
estudiantes, docentes y escuelas existentes an el pais.

Estudianta/s.- Es la nifia, nifio, adolescente, joven o persona adulta, matrnculado(a)
en cualquier grado de cualquier tipo, nivel, modalidad u opcién educativa del SEN.
Estudiante/s con aptitudes sobresalientes.- Son aguellas y aguellos capaces de
destacar significativamente del grupo social y educativo al gue pertenacen, &n uno
o mas de los sigulentes campos del gquehacer humano: cientifico-tecnologico,
humanistico-social, artistico ylo accidn motriz. Estas y estos estudiantes, por
presentar necesidades educativas especificas, requieren de un contexto que les
permita desarrollar sus capacidades y satisfacer necesidades e intereses propios
an beneficio de ellas y ellos mismos v de la sociedad.

Estudiantels con discapacidad.- Son aquellas o aquellos que fienen deficiencias
de caracter fisico, psicosocial, intelectual o sensorial, ya sea permanents o temporal




y gue, al enfrentarse a las BAP que le imponen los contextos, pueden impedir su
inclusién plena y efectiva, en igualdad de condiciones con las demas personas, Para
efectos del PFSEE, quedaran incluidos en este concepto, estudiantes con
trastornos que, aungque no se definan como personas con discapacidad. tienen una
condicion de vida que puede afectar su interaccién social, comunicacién, lenguaje,
integracion sensorial y conducta; por lo que cominmente requieren de apoyos y una
atencion educativa diferenciada, al igual que las personas con discapacidad.
Evaluacién Interna.- Procedimiento que se realiza con &l fin de dar seguimiento y
monitorear el desempefic del Programa presupuestanio, constituyendo para tal
efecto indicadores relacionados con su Objetivo General y Objetivos Especificos.
Excelencia.- Criterio de la educacion gque se orienta al mejoramiento permanente
de los procesos formativos que propicien el maximo logro de aprendizaje de las y
los estudiantes, para el desarrollo de su pensamiento critico y el fortalecimiento de
los lazos entre escuela y comunidad.

Formate 911.- Instrumento que se utiliza para recabar la informacion sobre
matricula, docentes y caracteristicas de la poblacion estudiantil, de las Escuelas
Fublicas de Educacion Especial, basica, media superior y supenor, supervisionas,
bibliotecas y formacion para el trabajo; integra Ia informacion Estadistica Educativa
oficial a nivel nacional con la cual se apoyan los procesos de planeacion,
programacion, presupuesto y asignacion de recursos, evaluacion y rendicion de
cuentas del sector,

Formato Reporte de Recursos Comprometidos.- Instrumento mediante el cual
las AEL y AEFCM informaran a la DGDC, los recursos comprometidos yio
devengados al 31 de diciembre de 2024 en terminos del articulo 17 LDFEFM,
Gasto Compromatido.- Es el presupuesto que refleja la aprobacion por autoridad
competente de un acto administrativo, u otro instrumenta juridico que formaliza una
relacion juridica con terceros para la adquisicion de bienes y servicios.

Gasto Devengado.- Es el presupuesto que refleja el reconocimiento de una
obligacidn de pago a favor de lerceros por la recepcion de conformidad de bienes y
servicios oportunamente contratados.

Gobierno de los Estados.- Los Gobiemos de los 31 Estados de la Repablica
Mexicana.

lgualdad de género.- Situacién en la cual mujeres y hombres acceden con las
mismas posibilidades y oportunidades al uso, control y beneficio de bienes, servicios




y recursos de |a sociedad, asi como a la toma de decisiones en todos los ambitos
de la vida social, economica, politica, cultural y familiar.

Inclusidn.- Medidas o politicas para asegurar de manera progresiva que todas las
personas cuentan con igualdad de oportunidades para acceder a los programas,
bienes, senvicios o productos.

Informe Financiero de Cierre Anual (IFCA).- Documento que realiza la AEL y la
AEFCM, en donde informa a la DGDC, al cierre del ejercicio, la aplicacion final de
los recursos financieros: Presupuesto aprobado, modificado, comprometido,
devengado, ejercido, pagado y por ejercer/reintegrar.

Informe Técnico Pedagédgico (ITP).- Documento que realiza la AEL y la AEFCM,
en donde informa a la DGDC, de manera trimestral, el estado, avance y
cumplimiento de las acciones compromeatidas en al PAT.

LDFEFM.- Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios.

LFPRH.- Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria,
Lineamientos Internos de Coordinacion para la Operacion del Programa
Fortalecimiento de los Servicios de Educacion Especial (Lineamientos).-
Instrumento juridico a través del cual la SEB y la AEFCM acuerdan; entre ofros
aspectos, los derechos y obligaciones a cargo de cada una de ellas, la operacion
de los subsidios dal PFSEE para el ejercicio fiscal 2024 en el marco de las presentes
RO,

Mecanismo de evaluacion.- Es el proceso en donde fa AEL y la AEFCM hacen un
analisis del estado que guarda el PFSEE después de su ejecucion; mismo que
genera el diagndstico para el siguiente afio. Se basa en los resultados de los
mecanismos de seguimiento y supervision, De manera externa, el PFSEE sera
evaluado por el CONEVAL de acuerdo con lo establecido en el Programa Anual de
Evaluacion.

Mecanismo de planeacidn.- Es el proceso mediante el cual la AEL y la AEFCM
establecen las acciones para alcanzar las metas y objetivos del PFSEE,
sincronizando actividades con el apoyo financiero y técnico en el marco de los
rubros de gastos autorizados en las RO,

Mecanismo de seguimiento.- Es el proceso mediante el cual la DGDC revisa el
cumplimiento a las presentes RO, asl como las acciones comprometidas en el PAT
validado. Abarca la entrega y atencidn a observaciones en tiempo y forma de los
informes trimestrales, bases de datos, las ministraciones, asl como la evaluacion y
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gjecucion de las causas de incumplimiento, suspension, cancelacion o reintegro de
los recursos e infforme de cierre.

Mecanismo de supervision.- Es el proceso mediante el cual se verifica la ejecucidn
y los resultados de las acciones comprometidas en el PAT para asegurar su
eficiencia y eficacia estableciendo contacto con la AEL y la AEFCM, y beneficiarios
indirectos mediante visitas a campo, o bien, a traveés de videoconferencias.
Memoria Historica.- Instrumento que elabora la persona responsable del SEE
beneficiado v da cuenta de la recepcion del bien o servicio comprometido en las
acciones del PAT validado.

MIR.- Matriz de Indicadores para Resultados. Herramienta de planeacion
estrategica que en forma resumida, sencilia y armdnica establece con claridad los
objetivos del programa presupuestario y su alineacién con aguellos de la planeacidn
nacional y sectorial; incorpora los indicadores que miden los objetivos vy resultados
esperados; identifica los medios para obtener y verificar la informacion de los
indicadores; describe los bienes y servicios a la sociedad, asi como las actividades
2 insumaos para producirios; e incluye supuestos sobre los riesgos y contingencias
que pueden afectar el desempefo del programa.

MML.- Metodologia de Marco Logico. Herramienta de planeacion estratégica
basada en la estructuracidn y solucidn de problemas, que permite organizar de
manera sistémica y logica los objetivos de un programa y sus relaciones de
causalidad; identificar y definir los factores externos al programa que pueden influir
en el cumplimiento de los objetivos; evaluar el avance en la consecucion de estos,
asi como examinar el desempefio del programa en todas sus etapas. La MML facilita
el proceso de conceptualizacion y disefio de programas. Permite fortalecer la
vinculacién de la planeacion con la programacion.

0ODS.- Objetivos de Desarrollo Sostenible. Son los compromisos adoptados por [a
Asamblea General de la Organizacion de las Naciones Unidas, tras mas de dos
afios de un intenso proceso de consultas pablicas y negociaciones, para guiar las
acciones de la comunidad internacional hasta el 2030. Los ODS estan formulados
para erradicar la pobreza, promover la prosperidad y el bienestar para todos,
proteger el madio ambiente y hacer frente al cambio climatico a nivel mundial. En
su conjunto, los 17 ODS y sus 160 metas conforman la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible, son de caracter integrado e indivisible, de alcance mundial y
de aplicacién universal, tienen en cuenta las diferentes realidades, capacidades y
niveles de desarrollo de cada pals y respetan sus politicas y priondades nacionales.
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Oficio de validacion.- Documento oficial mediante el cual la DGDC autoriza las
acciones del PAT comprometidas por parte de la AEL y la AEFCM, acciones que
deberan estar alineadas a lo autorizado en términos de las presentes RO, de
conformidad a lo establecido en el numeral 4. 7. Proceso.

OIC.- Organo Interno de Control en la SEP,

PAT.- Plan Anual de Trabajo, instrumento de planificacion que sirveala AEL yala
AEFCM para organizar y establecer objetivos, metas, indicadores y acciones a
desarmrollar en el PFSEE en el ejercicio fiscal 2024,

PEF.- Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2024.
Persona coordinadora Local del PFSEE.- Es la persona designada y/o ratificada
formalmente por la AEL y la AEFCM, para planear, desarrollar, dar seguimianto,
avaluar y garantizar a nivel local, la operacion del PFSEE para el ejercicio fiscal
2024, conforme a lo sefalado en las presentes RO y que atendera las peticiones de
la instancia normativa.

Persona Enlace Estatal de Contraloria Social.- Es la persona representante de la
Instancia Ejecutora designada por la AEL, para el caso de la Ciudad de México es
la AEFCM, que coordina las actividades de promocion de |la Contraloria Social en la
Enfidad Federativa: entrega v difusién de informaciéon de la Contraloria Social,
otorgamiento de capacitacion y asesoria; recopilacion de informes; captacion y
atencion de quejas, denuncias o sugerencias; y seguimiento de los resultados en
materia de Contraloria Social.

Personal paradocente: Se refiere a aguel personal que brinda atencion a las y los
Estudiantes con discapacidad y/o con aptitudes sobresalientes, pero no
necesariamente de manera académica, por ejemplo: meédica (o), enfermera (o).
terapista, nifiera (o).

Perspectiva de género.- Visidn cientifica, analitica y paolitica sobre las mujeres y
los hombres. Propone eliminar las causas de la opresion de género como la
desigualdad, la injusticia y la jerarquizacion de las personas basada en el génaro.
Promueve la igualdad entre los géneros a través de la equidad, el adelanto y el
bienestar de las mujeres; contribuye a construir una sociedad en donde las mujeres
y los hombres tengan el mismo valor, la igualdad de derechos y oportunidades para
acceder a los recursos econdmicos y a la representacion politica y social en los
ambitos de toma de decisiones.

PFSEE.- Programa Fortalecimiento de los Servicios de Educacion Especial,

PND.- Plan Nacional de Dasarrollo 2019-2024.
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Poblacion afrodescendiente o afromexicanos con discapacidad ylo con
aptitudes sobresalientes.- Agquella o aquel que desciende de personas
provenientes del continente africano que llegaron a México durante el periodo
colonial, en épocas posteriores o en la actualidad vy se autorreconocen
afrodescendientes por su cultura, costumbres y tradiciones, enfrentandose a BAP;
o bien, gue destacan significativamente del grupo social y educative al que
pertenece en uno o mas de los siguientes campos del quehacer humano: cientifico-
tecnolbgico, humanistico-social, artistico o de accién motriz.

Poblacion beneficiaria.— Las y los estudiantes con discapacidad y/o con apliludes
sobresalientes atendidos por los SEE beneficiados con acciones del PFSEE.
Poblacién indigena con discapacidad yio con aptitudes sobresalientes.-
Aguella o aguel estudiante que desciende de poblaciones que habitaban en el
territorio actual del pais al iniciarse |la colonizacién y que conservan sus propias
instiluciones sociales, econdmicas, culturales y politicas, o parte de ellas; los cuales
enfrentan BAP denvadas de su condicion de discapacidad y/o aptitudes
sobresalientes.

Poblacion migrante con discapacidad y/o con aptitudes sobresalientes.- Las y
los estudiantes, hijas o hijos de familias que por diversas situaciones cambiaron de
su pais de origen o entidad federativa y asisten a un SEE del territorio nacional y
gue se enfrentan a BAP; y que ademas tienen una condicion de discapacidad ylo
aptitudes sobresalientes, colocandolos en situacion de vulnerabilidad.

Poblacion objetivo.- Las y los estudiantes con discapacidad y/o con aptitudes
sobresalientes atendidos por los SEE focalizados por las AEL v la AEFCM.
Presupuesto aprobado.- Es el presupuesio original que se establece en la suma
de los criterios de gasto para la operacion del Programa.

Presupuesto ejercido.- Es el presupuesto que refleja la emision de una CLC o
documento eguivalente debidamente aprobado por la autoridad competente.
Presupuesto modificado.- Es el presupuesto aprobado mas ampliaciones
presupuestarias menos reducciones presupuestarias.

Presupuesto pagado.- Es el presupuesto que refleja la cancelacion total o parcial
de las obligaciones de pago y se concreta mediante la emisién de un chegue o
transferancia bancaria,

Presupuesto por ejercer/ reintegrar.- Campo del AFF con la formula
predeterminada mediante la cual se calculara la diferencia entre el presupuasto
modificado — (comprometido, + devengado, + ejercido y + pagado).
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PSE.- Programa Sectorial de Educacion 2020-2024.
Riesgo de exclusion.- Condicién que se define por el no acceso o el acceso
restringido a los derechos y oportunidades fundamentales, entre ellos, los
educalivos.
RLFPRH. - Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria.
RO.- Las presentes Reglas de Operacion.
SEB.- Subsecretaria de Educacion Basica de la SEP.
SEN.- Sisterna Educative Nacional,
SEP.- Secretaria de Educacion Publica de la APF.
Servicios de Educacion Especial (SEE).- El PFSEE considera a aguellas
nstancias que prestan servicios poblicos, que pertenecen administrativamente a
educacion especial y que brindan atencidn educativa a las y los estudiantes con
discapacidad yfo con aptitudes sobresalientes en Educacion Basica. Se clasifican
an tres tipos de servicios:

a) De apoyo: CAPEP, USAER, UDEEI y UAEBH.

b) Escolarizados: CAM Basico, CAM FpT y CAM Laboral.

c} De orientacion; CRIE y UOP.
Servicio de educacion especial fortalecido.- Es el servicio que ha cubiero al cien
por ciento sus necesidades de actualizacion, eguipamiento y mantenimiento.
Debido a la poblacién fluctuante de las y los estudiantes que asisten a los SEE,
dicho fortalecimiento requerird actualizarse en cada ejercicio fiscal, con base en el
diagnostico que dé cuenta de la poblacion atendida y las necesidades identificadas
en los SEE.
5FP.- Secretaria de la Funcidén Publica de la APF.
SHCP.- Secretaria de Hacienda y Crédito Publico de la APF.
SIAFF.- Sistema Integral de Administracion Financiera Federal.
SIIPP-G.- S5Sistema Integral de Informacidn de Padrones de Programas
Gubernamentales.
Situacion de vulnerabilidad.- Conjunto de circunstancias o condiciones tales como
edad, sexo, estado civil, origen étnico, religioso, situacién socioecondmica,
discapacidad, aptitudes sobresalientes yfo condicién migratoria (nacional y local),
gue impiden a estudiantes, ingresar, permanecer y egresar de las instituciones
publicas de educacidn en igualdad de condiciones respecto al resto de las y los
estudiantes.
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Subsidios.- Las asignaciones de recursos federales previstas en &l PEF que, a
través de las dependencias y entidades, se otorgan a los diferentes sectores de la
saciedad, a las entidades federativas o municipios para fomentar el desarrollo de
actividades sociales o economicas priontarias de interés general.

TESOFE.- Tesoreria de la Federacion.

TG.- Tipo de Gasto. ldentifica las asignaciones conforme a su naturaleza de gasto,
en erogaciones corrientes o de capital, pensiones y jubilaciones, y parlicipaciones.
TG 1.- Tipo de gasto 1, para efectos de estas RO corresponde a los subsidios
corrientes que son otorgados a través del Programa.

TG 7.- Tipo de gasto 7, para efectos de estas RO corresponde a los gastos
indirectos para la supervision y operacién del Programa.

Transparencia.- Obligacion de los organismos garantes de dar publicidad a las
deliberaciones y actos relacionados con sus atribuciones, asi como dar acceso a la
informacidn gue generen de conformidad con lo establecido en el articulo B, fraccion
I1X de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Padblica.

UAEBH. Unidad de Apoyo a la Educacién Bésica en Hospitales.- SEE
encargados de apoyar el proceso de atencion educativa de estudiantes gque
anfrentan BAP, prioritariamente aguellas asociadas con discapacidad y/o con
aptitudes sobresalientes y que por alguna cuestion de salud deben permanecer por
largos periodos en hospitalizacion,

UAF.- Unidad de Administracion y Finanzas de la SEP.

UDEEI. Unidad de Educacion Especial y Educacion Inclusiva.- SEE que, en
corresponsabilidad con docentes y directivos de las Escuelas Publicas de
Educacion Basica, promueven la inclusién de estudiantes con discapacidad ylo
aptitudes sobresalientes con la finalidad de eliminar las BAP que cbstaculizan el
acceso, permanencia, aprendizaje, parlicipacion vy egreso a través de acciones
como: la deteccién inicial a parir del analisis de los contextos escolar, aulico ylo
socio-familiar, de la evaluacion psicopedagogica y en los casos que se requiera, &l
desarrolio de un plan de intervencion.

UOP. Unidad de Orientacion al Pablico.- SEE que ofrece informacion y asesoria
a los Agentes educativos en el tipo basico, a las madres, padres de familia y/o
tutores v a la comunidad sobre opciones educativas para |a atencion de estudiantes
con discapacidad y/o con aptitudes sobresalientes.

USAER. Unidad de Servicios de Apoyo a la Educacion Regular.- Equipo de
profesionales de la Educacidn Especial que, en conjunto con los Agentes
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educativos, son responsables de apoyar la transformacién de las condiciones de la
Escuela Publica de Educacion Basica, con la finalidad de eliminar las BAP que
enfrentan las y los estudiantes con discapacidad y/o con aptitudes sobresaliantes,
a través de acciones como el diagnostico de la escuela y su programa escolar, la
deteccion inicial de las vy los estudiantes; la evaluacién psicopedagégica, en los
casos que se requiera; el desarrollo de un plan de intervencion, entre otras.

UR.- Unidad Responsable del PFSEE, que para efectos del mismo, es la DGDC.
XML.- Formato en que se generaran los documentos tributarios.

1. INTRODUCCION

El articulo 30, de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos en sus
parrafos pimero, cuarto y fraccion I, incisos ), f), h), 1), dispone; que toda persona
tiene derecho a la educacion, la cual se basara en el respeto irrestricto de la dignidad
humana de las personas, con un enfoque de derechos humanos e igualdad
sustantiva, ademas tenderda a desarrollar armdnicamente todas las facultades y
habilidades del ser humano y fomeantara en él, a la vez, el amor a la Patria, el respeto
a todos los derechos, las libertades, la cultura de paz y la conciencia de la
solidaridad internacional, en la independencia y en la justicia; promovera la
honestidad, los valores y la mejora continua del proceso de ensefianza aprendizaje.
El criterio que orientara a la educacién se basara en los resultados del progreso
cientifico, luchara contra la ignorancia y sus efectos, las servidumbres, los
fanatismos y los prejuicios. Ademas, sera equitativo, inclusivo, integral y de
excelencia.

En concordancia con lo anterior, La Ley General de Educacion (LGE), en su articulo
T, prevé que corresponde al Estado la rectoria de la educacion; la impartida por
éste, ademas de obligatoria, sera: |. Universal, al ser un derecho que corresponde
a todas las personas por igual, por lo que: a) Extendera sus beneficios sin
digcriminacién alguna de conformidad con lo dispuesto en el articulo 1o. de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y b) Tendra especial énfasis
en el estudio de la realidad y las culturas nacionales vy Il. Inclusiva, eliminando toda
forma de discriminacion y exclusion, asi como las demas condiciones estructurales
que se convierten en BAP, por lo que: a) Atendera las capacidades, circunstancias,
necesidades, estilos y ritmos de aprendizaje de las y los educandos; b) Eliminara
las distintas BAP que enfrentan cada una y uno de las y los educandos, para lo cual
las autoridades educativas, en el ambito de su competencia, adoptaran medidas en

16



favor de la accesibilidad y los ajustes razonables; c) Proveera de los recursos
tecnico pedagogicos y materiales necesarios para los servicios educativos, y d)
Establecera la educacién especial disponible para todos los tipos, niveles,
modalidades y opcionas educativas, la cual se proporcionara en condiciones
necesarias, a partir de la decision y previa valoracion por parte de las y los
educandos, madres y padres de familia y/o tutores, personal docente y, en su caso,
por una condicion de salud.

Asimismo, en su articulo 35, antepenultimo parrafo, la LGE establace que la
educacion especial buscara la equidad y la inclusion, la cual debera estar disponible
para todos los tipos, niveles, modalidades y opciones educativas establecidas en
dicha Ley.

Por otra parte, la Ley Genaral para la Inclusion de las Personas con Discapacidad,
en su articulo 12, establece que la SEP promovera el derecho a la educacion de las
personas con discapacidad, prohibiendo cualquier discriminacion en planieles,
cantros educativos, guarderias o del personal docente o administrativo del SEN, por
lo que para tales efectos realizara, entre otras, las acciones en las fracciones: |
Establecer en el SEN, el disefio, ejecucidén y evaluacién del programa para la
educacidén especial y del programa para la educacion inclusiva de personas con
discapacidad; Il. Impulsar la inclusidn de las personas con discapacidad en todos
los niveles del SEN, desamollando y aplicando normas y reglamentos que eviten su
discriminacion vy las condiciones de accesibilidad en instalaciones educativas,
proporcionen los apoyos didaclticos, materiales y técnicos y cuenten con personal
docente capacitado; [...] ¥ V|. Proporcionar a los estudiantes con discapacidad
materiales y ayudas tecnicas que apoyen su rendimiento académico, procurando
equipar los planteles y centros educativos con libros en braille, materiales
didacticos, apoyo de intérpretes de Lengua de Sefias Mexicana o especialistas en
sistema braille, equipos computarizados con fecnologia para personas ciegas y
todos aquellos apoyos que se identifiguen como necesarios para brindar una
educacion con calidad.

Fara dar respuesta a lo ya mencionado, de conformidad con la fraccién | del articulo
34 del PEF para el ejercicio fiscal 2024, &1 PFSEE se apega a “Los recursos
destinados a programas educativos deberan ser ejercidos exclusivamente por las
autoridades educativas, tanto federales como estatales”.

Con base en todo lo ya mencionado, el PFSEE busca pricrizar a la poblacion escolar
con mayores necesidades para recibir apoyos, en ese tenor, se encuentra alineado:
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al PND en su Eje Il. Politica Social, apartado "Derecho a la educacion” que sefiala
gque el gobierno federal se comprometic desde un inicio a mejorar las condiciones
materiales de las escuelas del pais, a garantizar el acceso de todos los jovenes a la
educacién; al Programa Nacional de Derechos Humanos 2020-2024 en su Objetivo
prioritario 1 "Asagurar una respuesta articulada de la APF a |a crisis de derechos
humanos®, Estrategia prioritaria 1.6 “Implementar acciones de sensibilizacion y
comunicacion para difundir y promover una cultura de derechos humanos’,
asimismo con su Objetivo proritario 3 “Impulsar acciones focalizadas para
garantizar los derechos humanos de los grupos histéricamenta discriminados”,
Estrategia prioritaria 3.2 "Propiciar cambios sociales y culturales para favorecer el
pleno desarrollo y bieneslar de las personas con discapacidad”, y al PSE,
especificamente con su Objetivo prioritario 1.- "Garantizar el derecho de la poblacion
en México a una educacion equitativa, inclusiva, intercultural e integral, que tenga
como eje principal el interés superior de las nifias, nifios, adolescentes y jovenes”,
Estrategia prioritaria 1.4 *Garantizar condiciones de equidad para todos, con énfasis
particular an los grupos y poblaciones histoncamente discriminados”, Acciones
puntuales 1.4.2 "Crear condiciones de accesibilidad en los planteles de servicios
regulares para favorecer la inclusion de estudiantes con discapacidad en todos los
tipos, niveles y modalidades™, 1.4.3 "Promover que todas las escuelas de los
diferentes tipos, niveles y modalidades, cuenten con libros de texto gratuitos,
material didactico y tecnologias de la informacion, comunicacion, conocimiento y
aprendizaje digitales diseflados para estudiantes con discapacidad” y 145
“Reforzar los Servicios de Educacion Especial para la atencion de las nifias, nifios,
adolescentes y jovenes con discapacidad y para aquellos que presentan aptitudes
sobresalientes”, Estrategia prioritana 4.3 "Garantizar el equipamiento adecuado de
los centros educativos para potenciar el méximo logro de los aprendizajes”,
Acciones puntuales 4.3.1 "Dotar a los planteles educativos plblicos del pais del
equipamiento necesario y adecuado para su operacion, en diversos espacios, antre
otros, aulas, bibliotecas, laboratorios y talleres” y 4.3.4 "Contar con el equipamiento
necesario y adecuado para fomentar el acceso, permanencia y participacion de
todas las nifias, nifios, adolescentes y jGvenes en el Sistema Educativo Nacional,
con énfasis en los grupos historicamente discriminados”.

Con el propdsito de contar con un marco de referencia que pemmita identificar las
acciones que coadyuven al cumplimiento de los ODS, el PFSEE se vincula con el
Objetivo 4 "Garantizar una educacion inclusiva, equitativa de calidad y promover
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oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos”, en especifico a las
metas 4.1 "De aqui a 2030, asegurar que fodas las nifias y todos los nifios terminen
la ensefianza primana y secundaria, que ha de ser gratuita, equitativa y de calidad
y producir resultados de aprendizaje pertinentes y efectivas”, 4.2 "De aqui a 2030,
asegurar que todas las niflas y todos los nifios tengan acceso a servicios de
atencion y desarrollo en la primera infancia y educacion preescolar de calidad, a fin
de que esten preparados para la ensefianza primaria”; 4.5 "De aqui a 2030, eliminar
las disparidades de género en la educacion y asegurar &l acceso igualitario a todos
los niveles de la ensefilanza y la formacidon profesional para las personas
vulnerables, incluidas las perscnas con discapacidad, los pueblos indigenas v los
nifios en situaciones de vulnerabilidad,”. y 4.7 "De aqui a 2030, asegurar que todos
los alumnos adquieran los conocimientos tedricos y practicos necesarios para
promover el desarrollo sostenible, entre otras cosas mediante la educacion para el
desarrollo sostenible y la adopcitn de estilos de vida sostenibles, los derechos
humanos, la igualdad de género, la promocion de una cultura de paz y no violencia,
la ciudadania mundial y la valoracion de la diversidad cultural y de la contribucion
de la cultura al desamollo sostenible™.
En este contexto, la educacion debe de procurar la consolidacion de una sociedad
de derechos que logre la inclusidn de todas y todos, reduciendo la desigualdad que
existe enire las personas. En este sentido, la educacién inclusiva garantiza el
acceso, la permanencia, la participacion y el aprendizaje de todas vy todos las y los
estudiantes con especial énfasis en aquellos que estan excluides, marginados o en
riesgo de estarlo, a traves de la puesta en practica de un conjunto de acciones
ornentadas a eliminar las BAP que limitan el acceso, parmanencia y egreso, qua
surgen de la interaccidn entre las y los estudiantes y sus contextos; las personas,
las politicas, las instituciones, las culturas y las practicas.
De manera particular, en México, las acciones en favor de la educacion inclusiva se
focalizan a las personas con discapacidad, limitacion por tipo de actividad cotidiana
gue realizan o con algdn problema o condicion mental y que de acuerdo con los
datos del Censo 2020, realizado por INEGI son 126,014,024, de los cuales el 7%
(2,877,253) se encuentran en |la edad tipica para cursar la educacion basica en los
SEE, y se distribuyen de la siguiente manera:

« Con discapacidad segin actividad cotidiana que realiza con mucha dificultad

o no puede hacerla (37%)
« Con limitacién segln actividad cotidiana que realiza con poca dificultad (50%)
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= Poblacion con alguin problema o condicion mental (13%)
Otros datos importantes se encuentran en al Comunicado de prensa Num. 225/21
emitido por INEGI 2021, el cual refiere que entre |a poblacion infantil de 6 a 11 afios,
4% de quienes hablan alguna lengua indigena y 4.3% de quienes tienen alguna
limitacion, discapacidad o condicién mental no tienen escolaridad, en contraste con
1.1% y 1.2% de los no hablantes de lengua indigena y afrodescendientes,
respectivamente. En lo que respecta a la informacion reportada por sexo, 21% (707
mil) de las mujeres con discapacidad yfo con algun problema o condicidn mental
son analfabetas y el 17% (487 mil) de los hombres con estas mismas
caracteristicas; los datos anteriores influyen en la tasa de participacion econdmica
de las personas con discapacidad ya que quienes tienen mas de 15 afos solo el
26% de mujeres y 48% de los hombres cuentan con un trabajo,
Asimismo, con base en los datos estadisticos del Formato 911 correspondientes al
ciclo 2022 - 2023, en educacidn basica se atiende a 24,109,222 nifas, nifos y
adolescentes, de los cuales, 216,342 estudiantes viven con alguna condicion de
discapacidad y son atendidos por los SEE, por otro lado, se puede calcular que, del
total de estudiantes de educacidn basica, el 10% tiene algun tipo de aptitud
sobresaliente (segin el modelo sociocultural que utiliza la SEP), lo que significa que
existen aproximadamente 2,411,378 nifias, nifios y adolescentes con esta condicion
¥ que no necesariamente reciben atencion por parte de los SEE.
Es por eso que cuando se habla del total de estudiantes con discapacidad y/o con
aptitudes sobresalientes atendidos en los SEE es solamente de 236,331 lo cual
representa sdlo el 13.66% de la poblacidn total que necesita de estos servicios, de
acuerde con lo recabado a través del Formato 811 y publicado en Principales Cifras
del Sistema Educativo Nacional 2022-2023.
Es importante mencionar gue los SEE enfrentan limitaciones para la atencion
educativa de las y los estudiantes con discapacidad yo con aplitudes sobresalientes
gue enfrentan BAP, en primer lugar la oferta de capacitacién dirigida a los Agentes
educativos que laboran en estos Servicios, no es especifica y no corresponde a las
necesidades de formacion para que puedan brindar una atencion educativa
pertinente a la poblacidn que asiste a los SEE; de igual manera éstos carecen de
matenales y equipamiento especializado que ayuden en la atencion educativa con
equidad a las y los estudiantes con discapacidad yfo con aptitudes sobresalientes.
Con base en lo descrito se observa como una consecuencia el incumplimiento
constitucional de garantizar el acceso, permaneancia y participacion de todas y todos
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las v los estudiantas en edad escolar; es por elio que el PFSEE se orienta a mejorar
las condiciones de funcionamiento, organizacion, equipamiento y accesibilidad de
los planteles de educacion basica y de los SEE, asi como la profesionalizacion de
los asesores técnicos, del personal directivo y docente y la participacion de madres,
padres de familia yo tutores que tienen hijas o hijos con discapacidad y/o con
aptitudes sobresalientes, de manera informada y organizada, para generar escuelas
inclusivas y con ello identificar y atender a una mayor cantidad de estudiantes que
requieran de apoyos significativos.

Para el PFSEE, un Servicio de Educacion Especial se podra considerar fortalecido
al momento en que se hayan cubierto al cien por ciento sus necesidades de
actualizacién, equipamiento y mantenimiento de éste. Debido a la poblacion
fluctuante de las y los esludiantes que asisten a los SEE, dicho forlalecimiento
requarira actualizarse en cada ejercicio fiscal, con base en las necesidades
planteadas en el diagnostico que realicen las AEL.

Es por eso que las acciones que se realizan en el marco del PFSEE buscan la
atencion equitativa, sin distincién de género, ya que la poblacion que atienden los
SEE son parte de un grupo en situacidén de vulnerabilidad por una condicidn de
discapacidad y/o con aptitudes sobresalientes, lo cual hace gue se encuentren en
desventaja con el resto de la poblacion y, para garantizar sus derechos, los
componentes y Criterios de gasto del PFSEE promueven la iguaidad entre mujeres
y hombres.

Finalmente, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 179 del RLFPRH, se
verificd gque el Programa objeto de las presentes RO no se contrapone, afecta ni
presenta duplicidades con otros programas y acciones del Gobierno Federal, en
cuanto a su disefio, beneficios, apoyos otorgados y poblacion objetivo, asi como
que se cumplen las disposiciones aplicables.

2. OBJETIVOS

2.1. General
Contribulr a que los Estudiantes de educacion basica con discapacidad y/o aptitudes
sobresalientes que asisten a los Servicios de Educacion Especial permanezcan en
el ciclo escolar,
2.2. Especificos

» Realizar Acciones académicas para Agentes educativos en temas de

discapacidad y aptitudes sobresalientes que contribuyan a su actualizacion,
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capacitacion, desamollo de competencias y habilidades, que favorezcan la
participacion y el aprendizaje de las y los estudiantes atendidos por los SEE.

« Realizar Acciones de atencidn complementaria para estudiantes con
discapacidad y/o con aptitudes sobresalientes, asi como acciones de
sensibilizacion ylo difusién, que contribuyan al desarrollo de habilidades,
capacidades y aptitudes.

« Dotar de Equipamiento especifico en beneficio de esiudiantes con
discapacidad y/o con aptitudes sobresalientes para mejorar las condiciones de
los SEE y favorecer su trayecto educativo.

3. LINEAMIENTOS
3.1. Cobertura
La cobertura del PFSEE es a nivel nacional.
3.2. Poblacién objetivo
Las y los estudiantes con discapacidad y/o con aptitudes sobresalientes atendidos
por los SEE focalizados por las AEL vy la AEFCM.
3.3. Beneficiarias/os
Beneficiarios directos son los Gobiernos de los Estados y para el caso de [a Ciudad
de México sera la AEFCM, que decidan participar voluntariamente en el PFSEE y
gue operen los SEE.
Beneficiarios indirectos son las y los estudiantes con discapacidad y/o con aptitudes
sobresalientes que asisten a los SEE, focalizados por las AEL y que reciben
acciones del PFSEE.
3.3.1. Requisitos
Los Gobiernos de los Estados y la AEFCM, deberan cumplir con los siguientes
requisitos:

a) Presentar a la DGDC, a mas tardar el 31 de enero de 2024, un diagnostico
que dé cuenta de la poblacion atendida y las necesidades identificadas en
los SEE, relacionados con los objetivos del PFSEE;

b) Enviar a la SEB a mas tardar el 31 de enero de 2024, la Carta Compromiso
(Anexa 1),

¢) Contar con una cuenta bancaria productiva especifica para la administracion
y ejarcicio de los subsidios del PFSEE en apego a lo establecido en el articulo
69 de la LGCG, dicha gestion debera realizarse por la Secretaria de Finanzas
o equivalente de los Gobiernos de los Estados. La AEL sera responsable de
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comunicar mediante oficic a la DGDC los datos de la cuenta bancaria
productiva especifica del PFSEE debiendo incluir la fecha de apertura de la
cuenta, nimerc de cuenta bancaria, niomero de CLABE, nombres de los
firmantes autorizados para la operacidn de la cuenta bancaria,
independientemente de las gestiones que realicen con la SEB, a mas tardar
el 31 de enero de 2024. Para el caso de la AEFCM operara un acuerdo de
traspaso de rama a ramo, v,

d} Formalizar a mas tardar el 15 de febrero de 2024 el correspondiente
Convenio para la Operacion del Programa Fortalecimiento de los Servicios
de Educacion Especial (Anexo 2) y para el caso de la AEFCM los
Lineamientos Internos de Coordinacion para la Operacién del Programa
Fortalecimiento de los Servicios de Educacion Especial (Anexo 2a). X

34.3.2. Procedimiento de seleccion
Procedimiento para la seleccién de la poblacién beneficlaria
Etapa Actividad Responsable
1. Difusidn Crifuirsdir &n la pagina de la SEB | SEB
hitps.leducacionbasica sep.gob mynormatecal las presentes
RO deniro de log primeros 15 dias nalurales del mes de enero

de 2024,
2. Solicitud del | Presentar & la DGDC un diagndstico que dé cuenta de la | AEL | AEFCM
apoyo ' Pablacién beneficiaria y las necesidades identificadas en los

| SEE, relacionados con ks objetivos del PFSEE a mas tardar al

| 31 de enero de 2024.

| Enviar & la SEB la Carta Comproméso a mas tardar el 31 de

- | enero de 2024, — T

3. | Los Goblernos de los Estados deberan formalizar el | SEB / AEL /
Formalizacién | cormespondiente Convenio (Anexo 2), v para el caso de la | AEFCM
de Comnvenio v | AEFCM los correspondientes Lineamientos (Anexo 2a) a mas
Lineamignios | tardar el 15 de febrero de 2024

Para su incorporacion en el PFSEE, las AEL v la AEFCM deberan realizar una
focalizacion de sus SEE a beneficiar, de acuerdo con los siguientes criterios, que:
« Sean SEE de sostenimiento pdblico
= Atiendan a Estudiantes con discapacidad y/o con aptitudes sobresalientes
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» Preferentemente, se ubiguen en localidades catalogadas por el CONAPO con
un grado de rezago “alto” o "muy alto™.

Las AEL y la AEFCM ampliarén la base de los SEE beneficiarios priorizando:

» Servicios de nueva creacion,

« Servicios que tengan mayores necesidades de acuerdo con los crterios
establecidos en el diagndstico 2024,

+ Servicios que atienden a poblacion con discapacidad y/o con aptitudes
sobresalientes que se encuentren en doble situacion de vulnerabilidad, como
indigena, afrodescendienta y migrante.

* Servicios que brinden actualizacion a Agentes educativos de Escuelas
Plblicas de Educacién Basica (Componente 1),

El padran de beneficiarios directos sera rapurtan:ln en el SIIPP-G. La Base de Daltos
Final de Beneficiarios del PFSEE sera difundida en la pagina de internet
hitps:/leducacionbasica sep.gob.mx/; la AEL y la AEFCM debera remitir a la DGDC
la Base de Datos Final de Beneficiarios (Anexo 6), junto con la entrega del cuarto
ITP. Cuando las/los beneficiarias/os sean personas fisicas, la participacion de
mujeres y hombres en la solicitud y elegibilidad de los apoyos que proporciona el
presente Programa, sera en igualdad de condiciones y oportunidades, por lo que,
ser mujer u hombre no sera motivo de restriccion para la participacion y elegibilidad
en la obtencion de los apoyos, asimismo, buscara fomentar la igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres y el respeto a los derechos humanos.

Solo podran exigirse los datos y documentos estrictamente necesarios para tramitar
la solicitud y acreditar si el potencial beneficiariofa cumple con los criterios de
elegibilidad.

El PFSEE adoptara, en lo procedente, el modelo de estructura de datos del domicilio
geografico establecido en el “Acuerdo por el que s& aprueba la Norma Técnica sobre
Domicilios Geograficos”, emitido por el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia,
publicado en el DOF el 12 de noviembre de 2010.

Los componentes que integran el modelo de estructura de datos del Domicilio
Geografico son:

COMPONENTES
ESPACIALES DE REFEREMCIA GEOQESTADISTICOS
Vialidad Mo, Exterior Area Gepestadistica Estatal o de la Ciudad de
México,
Carratera No. Interior Area Geoestadistica Municipal o Demarcacian
Terrorial de la Cludad de México
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Camino Agentamignto Humano Localidad
Codigo Postal
Descripcitn de Ubicacidn

3.4. Caracteristicas de los apoyos (tipo y monto)

Los subsidios son las asignaciones de recursos federales previstas en el
Presupuesto de Egresos de la Federacion que, a través de las dependencias y
entidades, se otorgan a los diferentes sectores de la sociedad, los gobiernos de las
entidades federativas y, en su caso, los municipios para fomentar el desarrollo de
actividades sociales o econdmicas prioritarias de interés general.

El otorgamiento de los subsidios debera sujetarse a lo dispuesto en los articulos 74
al 79 de la LFPRH; y, 174 al 181 de su RLFPRH, y a lo previsto en las presentes
RO.

Los convenios que se suscriban con las entidades federativas, con el proposito de
formalizar el otorgamiento de subsidios a cargo del PFSEE, no tendran el caracter
de convenio de coordinacion para transferir recursos del presupuesto de la SEP a
los gobiernos de las entidades federativas o, en su caso, municipios con el proposito
de descentralizar o reasignar la ejecucion de funciones, programas o proyectos
federales o, en su caso, recursos humanos y materiales a que hace referencia los
articulos B2 y 83 de la LFPRH, en correlacion con los articulos 223 y 224 del
RLFPRH.

Los subsidios que se otorguen tendran la temporalidad y caracteristicas que se
autoricen en el marco de las presentes RO y de la normatividad aplicable. Los
subsidios se consideraran devengados de acuerdo a los criterios sefalados en el
numeral 3.4.1.1. "Devengos”.

La UR 300 SEB, debera verificar que se cuenta con la disponibilidad presupuestana,
asi como obtener la opinion del area juridica y financiera previamente a la firma de
los Convenios y Lineamientos,

Apoyos La DGDC proporcionara a la AEL y la AEFCM asesoria, acompahamients y en su |
Técnicos caso visitas de supervision y seguimienio, con referencia a la normativa para
operar el PFSEE y la ejecucidn de accicnes para &l logro de los objetivos de aste,
en beneaficio de los SEE focalizados por las AEL v la AEFCM, que atiendan a las y |
los estudiantes con discapacidad y/o con aplitudes sobresalientes.
Apoyos Los recursos para |a operacion e implementacidn del PFSEE corresponden al
ral \

Financieros | presupuesto autorzado para el ejercicio fiscal 2024, después de resiar 108 gastos
de operacitn central que seran asignados conforme a lo astipulado en al nume
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28 del Manual de Programacidn y Presupuesto 2024, transfinendo el monto
resianie a los Gobiemos de los Estados v el comespondiente raspaso ramo a rams
ala AEFCM, para la operacion dal PFSEE. Los gasios de operacidn cenfral podran
sar ufifizados para el pago de supervisitn, seguimiento, operacicn y evaluaciin del
PFSEE, ks cuales se desagregaran en las parlidas especificas de gasto de
acuerdo con las necesidades de la DGDC.

Gastos de operacidn local

De los subsidios trasferidos a cada uno de los Gobiernos de los Estados y a la
AEFCM para el logro de los objetivos especlficos del PF3EE, se podra ejercer
hasta un 3% para Gastos de Operacidn Local, con lo que deberan asegurar al
seguimiento y participacion activa de las y los responsables de la operacidn del
PFSEE en kas acciones y aclvidades que implementen, como. Planeacidn,
Seguimiento y Evaluacion; Promocion, Operacion y Seguimiento de la
Contralorfa Soclal; asistencia a reuniones convocadas por la DGDC, yio
distribucién de materiales a los Servicios de Educacidn Especial focalizados
(viaticos y traslados, pago de paqueteria y mensajeria) de conformidad con la
normatividad aplicable, a fin de garantizar el buen funcionaméento v de monitorear
la operacion, implemeniacion e impacio del PFSEE, para lo cual podran utilizar las
parlidas de pasto especificas de acuerdo a las necesidades de cada AEL v
AEFCM.

Monto del apoyo
El monto definitivo por transferir a los Gobiermnos de los Estados y a la AEFCM, se
determinara en el Convenio (Anexo 2) y Lineamientos (Anexo 2a), respectivamente.
Dicho monto se asignara de acuerdo con los objetivos del PFSEE, atendiendo la
equidad, la subsidiariedad y la suficiencia presupuestaria, bajo los siguientes
criterios de distribucion:

« Mamero SEE que atienden Estudiantes con discapacidad y/o con aptitudes

sobresalientes.

« MNumero de Estudiantes con discapacidad y/o con aptitudes sobresalientes.

» MNamero de docentes que son parte de los SEE.
Lo anterior, se obtendra de la estadistica 911, asi como del PAT del ejercicio fiscal
inmediato anterior, para la definicién de un porcentaje de distribucion de recurso por
poblacion.
En caso de identificar diferencias entre los datos, se consideraran promedios.

Los subsidios del PFSEE. se distribuiran de la siguiente manera:
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Tipos de
subsidio

Poblacion

objetivo

Monio o porcentaje

Periodicidad

Para el logro de los objelivos especificos del PFSEE, los Golsernos de los Estados y la AEFCM,
del subsidio otorgado, se destinard hasta el 3% para sus gasios de operacitn local v el resto
conforme a los Criterios de gasio, pravistos en las presentes RO, serd responsabilidad de cada
entidad federativa la distibucion gue se realice conforme a |as necesidades del diagndstico,
asignando un porcentaje cormespondiente a cada tipo de poblacidn, sea con discapacidad o con

apliludes sobresalentes., y

padra disiribuirse de la siguiente forma:

Financiaro

AEL/
AEFCM

Acciones academicas para  Agentes
educativos en lemas de discapacidad vy
aplitudes sobresalientes hasta un 50%,
Acciones de atencién complementaria para
estudiantes con discapacidad yo con
aplitudes sobresalientes hasta un 50%,
Equipamiento especifico en beneficio de
estudiantes con discapacidad y'o con
aplitedes sobresalienies hasta un B0%,

Del fota! de recursc ministrade podran

destinar hasta el 3% (ires por ciento) de

gasto de operacidn local para la

implementacion del PFSEE:

Planaacion,

Seguimsanto y suparvision

Ewvaluacian.

Accwonas de Contralora Social

Agistencia a reuniones convocadas por

la DGDC.

= Distnibucidn de materiales a los SEE
focalizados (viaticos y traslados, pago
de paqueteria y mensajeria).
Para las acclones marcadas en los
Gaslos de operacion local sa podra
realizar el pago de viaticos (hospedaje
wo alimentacidn), traslados  (avidn,
autobis, gasolina para vehiculo), pago
de pagueterla para documentacidn
oficial, contratacién de plataforma
digital, arendamientc de salas/
salones, coffe break, impresion de
materiales para difusién de s
Contraloria Social y la impresidn de

Los  subsidios se
ministraran a las
Gobiernos dea los

Estados y & |Ia
AEFCM, de acuerdo
con & calendario
establecidc en el
Convenka o oS
Lineamigntos y &
disponibilidad

prasupusstara,
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Tipos de | Poblacion |y ps o porcentaje Periodicidad

farmatos para la conformacion de los
comilés de Coniralaria Sodcial,
= Restricciones; no 52 permmitica la
compra de equipo tecnoldgico, linea
blanca, mobiliaro de oficina, corfinas,
alfombras, dispensadores de agua,
cafateras, papelera, wahiculas, ni
materiales para la memorabilia.

Respecto al subsidio directo TG 1, en ningln caso, estos recursos s podran utilizar
para al pago de prestaciones de caracter econémico, compensacionas, sueldos o
sobresueldos a personal directivo, docente o empleadas/os, que laboren en la SEP,
enla AEL o en la AEFCM; asi como tampoco para pasajes y viaticos internacionales,
arrendamiento para oficinas y equipo, becas, tratamientos médicos o apoyos
econdmicos directos a las y los educandos.

Del mismo modo, las AEL o la AEFCM, en ningln caso podran ulilizar los apoyos
para gastos de operacion local para la adquisicion de equipo de computo, celulares,
equipo administrativo, linea blanca, material de oficina, papeleria (excepto para
evaluaciones) o vehiculos.

Para el TG 7, los recursos asignados se podran utilizar en cualquier partida de gasto
especifica prevista en el Clasificador por Objeto del Gasto Comente, de conformidad
con el numeral 18 del Manual de Programacion y Presupuesto 2024, para dar
atencién a los gastos indirectos de operacién de las RO,

Los gastos indirectos que la DGDC podran destinar para el desarrolle de las
diversas acciones asociadas con la planeacion, operacion, supervision,
seguimiento, atencion ciudadana y evaluacion, entre olros, del PFSEE 5295, sera
de, hasta el importe menor que resulte entre el sefialado en el sagundo parrafo del
numeral 29 del Manual de Programacion y Presupuesto 2024 y el monto aprobado
en el PEF 2024, identificado con el Tipo de Gasto 7 "Gasto corriente por concepto
de gastos indirectos de programas de subsidios”. El monto destinado a los gastos
indirectos estara sujeto a la normatividad aplicable.

Componentes de PFSEE

Componente 1: Acciones académicas para Agentes educativos en temas de
discapacidad y aptitudes sobresalientes.
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Acciones de actualizacion, capacitacion académica especializada, entre otras,
dirigidas a los Agentes educativos, que contribuyan a brindar herramientas
adecuadas, asi como al desarrollo de competencias y habilidades especificas que
favorezcan la participacion y el aprendizaje de la Poblacion cbjetivo atendida por los
SEE focalizados, asi como las vy los docentes en Escuelas Plblicas de Educacion
Basica que cuentan con servicio de apoyo (atendiendo a la Poblacion objetivo, de
acuerdo con el numeral 3.2 de las presentes RO). Para garantizar el cumplimiento
de los objetivos del PFSEE las AEL y la AEFCM podran destinar hasta un 50% del
recurso. En el caso de la poblacion con aptitudes sobresalientes, se focalizara la
totalidad de las USAER/UDEEI, mientras que para los otros servicios de apoyo sdlo
a los que atiendan a esta poblacion.

Componente 2: Acciones de atencion complementaria para estudiantes con
discapacidad y/o con aptitudes sobresalientes

Acciones dirigidas a las y los Estudiantes con discapacidad yfo con aptitudes
sobresalientes que asisten a los SEE focalizados, que contribuyan al desamollo de
sus habilidades, capacidades y aptifudes. Pueden llevarse a cabo dentro de las
instalaciones de los SEE o en espacios diferentes, v se pueden ofrecer fuera o
alternado del horario escolar, asi como efectuarse de acuerdo con el material o
servicios que requieran para la realizacion de actividades como campanas, ferias y
aventos (armendamiento de espacios, transporte, box lunch, servicios audiovisuales,
lonas, uniformes, renta de vestuario, renta o adquisicién de material didactico o
deportivo, reproduccion de materiales, pago a especialistas, contratacidn de
plataforma digital, pago de vidticos yfo traslados para asistentes, compra de
papeleria, renta de equipo de audio y/o video, renta de mobiliario).

* El pago para contratacién de servicios profesionales (especialista) debera sar por
Capitulo 3 mil, de acuerdo al clasificador por objeto de gasto vigente.

Para garantizar &l cumplimiento de los objetivos del PFSEE las AEL y la AEFCM
podran destinar hasta un 50% del recurso.

Componente 3: Equipamiento especifico en beneficio de estudiantes con
discapacidad y/o con aptitudes sobresalientes

Dirigido a mejorar las condiciones de los SEE que atienden a la poblacién en Riesgo
de exclusion y en Situacidn de vulnerabilidad, especificamente Estudiantes con
discapacidad y/o con aptitudes sobresalientes; por medio de material material
didactico y bibliografico especializado; pruebas estandarizadas; disefio, produccién
e impresion de material en formatos adaptados; equipo adaptado, tecnologico y
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multimedia; herramientas, utensilios, enseres domésticos y aparatos electronicos
para talleres laborales, insumos y materiales consumibles no perecederos para
contribuir al desarrollo de los talleres de formacion laboral; ayudas técnicas para la
movilidad que mejoren las condiciones para el desplazamiento, orientacion y
comunicacion; mobiliano ordinario yfo adaptado; asi como egquipamiento y
materiales para aulas multisensoriales. Para garantizar el cumplimiento de los
objetivos del PFSEE, las AEL y la AEFCM podran destinar hasta un 80% del
recurso,

Criterios de gasto

Con la finalidad de garantizar el cumplimiento de los objetivos del PFSEE, debera
considerar el uso del recurso para los 3 componentes, logrando una suma del 100%.
Cada componente cuenta con Criterios de gasto para los tipos de apoyo vy son los
siguientes:

CRITERIOS DE GASTO POR COMPONENTE Porcentaje
maximo a ejercer
1. Acciones académicas para Agentes educatives en temas de | Hasta 50%

discapacidad y aptitudes sobresalientes.
1.1, | Desarrollo de acciones de actualizacion y fortalecimienta académico
de Agentes educalives a través del diseho, realizacidn vio asistencia
a diplomados, cursos, talleras, conferancias y asesorias, relacionados
con su rol vy funciones, Prioritariamente a8 acciones deberan

L S e

1.2 Reafizacidn de encuentros, cursos, talleres ylo reuniones entre
madres y padres de familia yo tulores de estudiantes con
discapacidad y/'o con apiitudes sobresalientes para a conformacian y
la operacidn de sus redes de apoyo

Para el desarrolle de las acciones de los Criterios de gasto ded componente 1 se pueden realizar
pagos da senvicios como: arrendarmianto de salasl salones para capacitacion, compra de recursos
didacticos, reproduccin de materiales, pago a conferencistas o talleristas (se deberd considerar
dantro de sus honorarios &l pago de vidticos y traslados), confratacion de plataforma digital para
capacitacién, para asistentes pago de viaticos (hospedaje ylo alimentacion) y trasiados (awidn,
auiobis, gasolina para vehiculo oficial o particular yle renta de vehlcule) {al interor de la Entidad
Federativa), coffe braak (café, té, agua, galletas, fruta, botana dulce y bolana salada), pago de |
papelaria, renta de equipo de audio yfo video y renta de mobiliario para quienes reciben la |
actualizacion, siempre y cuando tenga una duracsdin maxima de 10 a 16 horas distribuidas en |
maximo 3 dias de capacitaciin; se deberd considerar un maximo de asistencia de 100 personas,

al interior de la Entidad Federativa,
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CRITERIOS DE GASTO POR COMPOMENTE Porcantaje

T —— g méximo a ejercer_
Fesincciones: para estas acciones no sa podran adquirr aditamentos para la memorabilia de los

Bvenios

2. Acciones de atencion complementaria para estudiantes con | Hasta 50%
| discapacidad y/o con aptitudes sobresalientes. |
2.1 Acciones orentadas a la intervencidn directa y la  atencidn

complementana: académica, artistica, deportiva. rehabilitadora,
desarrclio de habllidades socicafectivas vio que contribuyan en el
diagnéstico de las y los estudiantes con discapacidad yfo con
aptitudes sobresalientes.

22 Acciones onentadas a que las ¥ los estudiantes con discapacidad ylo
con aplitudes sobresalientes, pongan en praclica las habilldades
académicas, aristicas, deporiivas, para la vida y'o laborales vy gue
promuevan la sensibilizacidn, promocidn, difusidn y desarrclio en |a
comunidad escolar una cullura inclusiva, a través de campafas, ferias
y eventos. Dichas acciones podran ser de Indoe local, estatal ylo
nacional, Para el desamollo de las acciones de este criterio se podra
realizar pago de viatices y traslados al iInterfor ¢ fuera de ka entidad en
territorio nacional para las v bos estudiantes con discapacidad y/o con
aptiludas sobresalentes, asi como para la persona adulta que los
acompafie: docente, madres, padres de familia y/o lutores,
Resiricciones:

Para al desarrollo de las acciones de los Criterios de gasto del componenie 2 sa puaden realizar
pagos de servicios como: arrendamiento de salas/salones para capacitacitn, comipra de recursos
didacticos, reproduccién de materiabes, pago a especialistas (se deberd considerar dentro de sus
| honorarics &l pago de viaticos y fraslados), contratacidn de plataforma digital, pago de viaticos para
| asistentes (hospedaje ylo aimeniacion) v trasiados para asistentes (avion, autobis, gasalina para
vehlcule oficial o particular wio renta de vehiculio) {(al intenor de la Entidad Federativa), compra de
box lunch, compra de papelerda, adguisicion de uniformes (playera o casaca, short, bermuda o
pantalin departiva ylo gorra), renta de vestuario, renta de material didactico y/o deportivo, disafio
| ¥ produccidn de lonas, renta de equipo de audio y/o video vy renia de mobiliario

| Para &f componente 2, el nGmero de acompafantes (docentes, madres, padres de familia yio
tutares), debera conssdararse de acuerdo con el nimero de estudiantes que asistan a los evantos
¥ no debera exceder el nimero de estudiantes.

FPara el caso dal 2.2 no s parmitira la compra de pruebas estandarizadas para la determinacian de |
Apoyos especificns que requieran las v los estudiantes que enfrenten BAP, se debera hacer uso |
del criterie de gasto 3.3

Fara estas acciones no se podra adguirr aditamantos para la memaorabibia de los aventos.

3 Equipamiente especifico en beneficic de estudiantes con | Hasla B0%
discapacidad ylo con aptitudes sobresalientes.

3




 CRITERIOS DE GASTO POR COMPONENTE

Porcentaje

maximo a ejercer

(El porcentaje de
este components
gue es hasta el
80% se conviere
én un 100%, las
AEL v la AEFCM
podran decidir en
gué Criterios de
gasio  realizaran
BCCiones,
cuidando de no
axceder (4
maEximos, por o
que ta sumatoria
de los porcantajes
de cada criterio
seleccionado
debera dar el
100%)

3.1

Dotar de matenal didachco especiaizado para estudiantes con
discapacidad, como: malenial didactico concreto {frutas de plastico,
cubps para contar, monedas y billetes educativos), esquemas o
mapas an relleve; regletas v punzin, caja aritmédsca v dbaco Cramer,
tableros de comunicacion, regletas cuisanaire, jusgos de estrategia
adaptados, material para el desamollo de la ciencia {equipo de
laboratorio, lupas, telescopios), equipo deportivo, instrumentos
musicales, enire oiros.

Hasta el 40% del

presupuesto
desfinado para el
componente 3.

3.2

Dofar de material bibliografico para estudiantes con discapacidad
como; libres especlalizados en atencidn educativa, en discapacidad,
&n ciancia o en arles, asl como libros en formalos accesibles, libros
de literatura infantil y juvenil, enfre otros, que sean los perinantes para
lag personas Usuarias.

Hasia el 30% del
presupuesio
destinade para el
componente 3,

3.3

Dotar de pruebas estandarzadas para & identificacidn v
determinacién de Apoyos especificos que requieren las y los
esiuvdiantes que enfrentan BAF por una condicion de discapacidad. La
AEL y la AEFCM deberan verificar gue sean las perttinentes para la
poblacian objetivo.

| Para este criterio también se podra realizar |a contratacion de servicios

| de aplicacion y procesamiento en linea de instrumentos de evaluacion, |
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Hasta & 5% del
presupuesio
destinado para el
componente 3,




" CRITERIOS DE GASTO POR COMPONENTE

Porcentaje
maximo a ejercer

3.4

Disefo, produccion & impresicn de material en formatos adaptados
para favorecer la accesibiidad de estudiantes con discapacidad a
fravés de texios en braille, leciura facil, audiolibros, o videos con
animacignes, con interpretacidn en Lengua de Sefias Mexicana (LSM)
ylo closed caplion v tecnologia de bajo costo, enire olros.

Para el desarrollo de este crilerio se permitira la compra de insumios o
consumibles de papeleria para el disefio de formatos adaptados,
pagar un servicio de impresibn o edicidn de video y audio para el
diseho del material, contratar un servicio que adapte los recursos
educativos, asi como |a adguisicion de equipo tecnoldgico necesaria,

A5

Hasta o 10% del
presupuesto
destinado para el
companente 3

Dotar de equipo adaptado, tecnoligico yo mullimedia para
estudiantes con discapacidad como: software, hardware, equipos de
computo, cafones, impresoras, anmicadora, tabletas edecironicas,
equipos para producciones audicvisuales que realicen las y los
estudiantes, reproductores de audio v video, equipes de asistencia
iecnoldgica yio Iecnologias adaptadas, impresoras en  Braille,
maguina Perkins, calculadoras parlantes, magnificadores de pantalla,
confratacidn de plataformas digitales, material para robdtica, entre
ailhos.

Hasta e 30% dal
presupuesto
destinado para al
componente 3

3.6

Adguirlr herramientas, ulensilics, anseres domésticos y aparatos
glecirdnicos qua se raquisran para impartic talleres laborales que sa
cfertan en los CAM L y con FpT, En este equipamianio se puede incluir
también aditamentios que permitan a las y los adolescentes v jovenes
aprander an amblentes reales de trabajo, lales como los cilindros de
gas

Para el desarrollo de esle criterio se podrdn comprar insumos para
instalacidn, mantenimients o reparacidn  del mobiliano o
equipamiento de los talleres de formacian laboral.

Hasta & 40% del
presupussta
destinado para el
companenta 3

azr

Daotar de insumos v materiales consumibles no perecederos que e
requigren en los falleres laborales que se ofertan en los CAM laboral
¥ CAM con FpT para apoyar las actividades de las v los estudiantes
con discapacidad, tales coma papeleria, madereria, femeterfa, cocing,
reposteria_estillsmo, industria del vestido, jardineria, entra otros.

Hasta el 5% dal

presupuesto
darstinado &l

companente 3.

Adguiric ayudas técnicas para la accesibilidad ¥ movilidad que mejoren
las condiciones para el desplazamiento, crieniacion y comunicacidn
de la o el estudiante con discapacidad a través de la instalacidn de
barandales, plclogramas, guias podo tacliles, alarmas visuales,
gefializacidn en ralieve, sillas de ruedas, baslones, andaderas paia
personas con discapacidad, muebles para bafio, entre otros; siempre

Hasta & 30% del
presupuesto
destinado para el
componente 3
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CRITERIOS DE GASTO POR COMPONENTE

Porcentaje

y cuando estas ayudas no impliguen una modificacion o intervencién
estruciural a los inmuebles,

J:4

5751

Dotar de mobiliario ordinario y/o adaptado para las y los estudiantes
con discapacidad (sillas, mesas, atriles, cambiadores, muebles para
recreaciin, mobiliario adaptado, entre ofros).

Adguirr equipamiento v materiales para aulas multisensoriales, tales
como tubos de burbujas con luz y colores, proyectores de imagenes,
paneles interactivos, paneles musicales, silones o camas de agua, o
con vibracion y aromas, esferas de espajos, entra obros yio pagar al
senvicio @ una empresa gue la disefe e instale.

ol it

Hasta el 30% del
presupuesio
destinada para el
components 3
Hasta el 30% del
presupuess
destinado para =l
compananta 3.

&1

Dotar de material didaclico especializado para estudiantes con
aplitudes sobresalientes, coma: juegos de esirategia (torme de Hamdi,
ajedrez, domint o Backgammon), material para el desarralio de la
cienciE (equipo de laboratono, lupas, telescopios), malerial para &l
desarrollo de fas ares, equipe deporiivo, Instrumentos musicales,
enfra ofros.

Hasta al 40% dal
presupuasto
daslinado para &
compaonants 3.

3z

Dotar de material bibllografico para estdiantes con  aplitudes
sobresalientes como: libros especializados en atencidn educativa en
aptitudes sobresalientes, en ciencia o en artes, libros da lileratura

infantil v juvenil, enire olros
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Hasta el 30% del |

presupuesta
destinado para el

componants 3.

Dotar de pruebas estandarizadas para la identificacidn de las y los
estudiantes con aptludes sobresalientes (inteligencia, creatividad,
habilidedes sociales y emocionales), La AEL y la AEFCM deberan
verificar que sean las pertinentes para la poblacién objetivo.

Para este criterio también se podra dotar de insumos de papeleria
(hiojas, tdner) para |8 reproduccién de. enirevistas, cuestonarios e
inventarioes para kB deleccidn de esludiantes con  aplifudes
sobresalientes, asi como para la contratacion de zervicios de
aplicacién y procesamienio en linea, de instrumentos de evaluacian.

Hzsta el 5% dal

prESUpUEstD
destinado para el

companents 3

3.14

Dotar de equipo tecnoldgico yio multimedia para estudianies con
aptitudes sobresalientes como: software, hardware, equipos de
computo, cafiones, impresoras, iabletas electrbnicas, equipo para
producciones audiovisuales realizado por esiudiantes, reproductores
de audio v video, material para robdtica, enmicadora, contratacion de
plataformas digitales, entre ciros,

Hasla el 30% del
presupuesto
desiinado para &l
componente 3,

3.15

Dotar de insumos y materales consumibles ne perecedercs que se
requieren pare apoyar las actividades curnculares y extracurriculanes
de las y los estudiantes con aptitudes sobresalientes en las diferentes

Hasta e 5%
destinado para el
componente 3,




CRITERIDS DE GASTO POR COMPOMNENTE Porcentaje
] maximo a ejercer

para el desamollo de las ares, practicas de ciencias y deportivas, entre
| atras.
| La AEL y la AEFCM deberan realizar la investigacion de mercado con proveedores que tengan la
| capacidad de entrega en tiempo, cantidad y calidad requerida.
Resiricciones
En ningdn case estos recursos son para apoyar labores administrativas de Agentes educativos, el
eqguipo deberd guedar en resguardo de kos SEE. En caso necesario, sera decisidn da la persona
| responsable de cada SEE determinar i los materales y equipes se prestan para brindar educaciin
a distancia, asi coma lo8 Macanismaos para asegurar su retorno an bugnas condicionas. La perscna
| responsable del SEE deberd de establecer un mecanismo que dé cuenta de los materiales y
| equipos a fraves del cual es beneficiado el servicio,

En caso de un ajuste presupuestario la AEL y la AEFCM deberan realizar el A/
replanteamiento de su PAT, sin rebasar los montos de los porcentajes establecidos
en el PAT validado.

Durante la operacién del PFSEE, la DGDC como responsable del ejercicio de su
presupuesto autorizado, la instancia ejecutora del apoyo otorgado, las AEL v la
AEFCM y la poblacion beneficiaria, deberan observar que la administracion de los
recursos publicos se realice bajo los criterios de legalidad, honestidad, eficiencia,
eficacia, economia, racionalidad, austeridad, tfransparencia, control de rendicion de
cuentas y equidad de género, establecidos en los articulos 1, 75y 77 de la LFPRH,
en &l Titulo Cuarto, Capitulo XIl, seccidn 1V del RLFPRH, asi como en las demas
disposiciones que para tal efecto emita la SHCP, y disponga el PEF para el ejercicio
fiscal 2024,

La DGDC debera promover ante los beneficiarios de los subsidios que se otorgan
en el marco del PFSEE, en los casos que aplique, el reintegro a la TESOFE de los
recursos que no se destinen a los fines autorizados y aguéllos que al cierre del
gjercicio fiscal 2024, no se hayan comprometido, devengado, o gue no se
encuentren vinculados formalmente a compromisos y obligaciones de pago, en
tarminos de lo dispuesto en los articulos 54 de la LFPRH; 1786, primer parrafo dal
RLFPRH, y &n caso de que aplique, el articulo 17 de la LDFEFM,

Las erogacicnes previstas en el PEF 2024 que no se encuentren comprometidas o
devengadas al 31 de diciembre de 2024, no podran ejercerse.

El PFSEE oparara con pleno respeto al federalismo educativo y se implemantara a
través de un Convenio (Anexo 2) celebrado entre la SEP y los Gobiernos de los
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Estados; en lo que respecta a la AEFCM, se llevard a cabo en el marco de los
Lineamientos (Anexo 2a).

La DGDC podra destinar el 97% del presupuesto total autorizado al PFSEE para el
ejercicio fiscal 2024, para la operacion e implementacion del PFSEE en las
Entidades Federativas por conducto de las AEL, v en el caso de la Ciudad de
México, por conducto de la AEFCM,

3.4.1. Devengos, aplicacion y reintegro de los recursos

3.4.1.1. Devengos

Cuando el beneficiario del PFSEE sean los gobiernos de las entidades federativas
¥, n su caso, los municipios; los recursos se consideraran devengados a partir de
suU entrega a dichos ordenes de gobierno; la DGDC, en términos de las presentes
RO, lleve a cabo la operacién del PFSEE sera responsable de gestionar la entrega
del apoyo a mas tardar el 31 de diciembre de 2024.

3.4.1.2. Aplicacion

Los Gobiernos de los Estados y la AEFCM beneficiarios de los apoyos tendran la
obligacion de aplicar los recursos recibidos para el objeto y los fines que les fueron
otorgados.

Para la entrega de los recursos a los gobiernos de los Estados deberan contar,
previo a la entrega de los mismos, con una cuanta bancaria productiva especifica y
exclusiva para la administracion y ejercicio de los recursos federales otorgados, que
distinga contablemente su origen & identifique que las erogacioneas correspondan al
fin autorizado, conforme a lo establecido en las presentes RO.

Los Gobiermnos de los Estados seran responsables de no incorporar en esa cuenta
recursos locales, ni aportaciones o ningln otro tipo de recursos distintos al apoyo
recibido, aun cuando pudieran tener el mismo propdsito,

Los recursos que se otorgan mediante el PFSEE no pierden su caracter Federal por
lo que en su asignacion y ejecucion deberan cbservarse en todo momento las
disposiciones juridicas federales aplicables.

Los Gobiernos de los Estados y la AEFCM serdn los responsables de mantener la
documentacion original que justifique y compruebe el gasto en que incurran, con
cargo a los recursos que reciban por concepto de los subsidios otorgados mediante
el PFSEE, asi como de presentarla a los drganos competentes de control y
fiscalizacion que la soliciten,

En caso de que los apoyos oftorgados no se encuentren formalmente
comprometidos o debidamente devengados, al 31 de diciembre de 2024 en los




términos de las disposiciones aplicables, deberan ser reintegrados a la TESOFE, a
mas tardar el 15 de enero del 2025, los recursos gue correspondan junto con los
rendimientos gue se hubiesen generado.

Los recursos objeto del PFSEE que hayan sido comprometidos por los Gobiernos
de los Estados, y aguellos que hayan sido devengados pero que no hayan sido
pagados al 31 de diciembre de 2024, dichos drdenes de gobierno deberan cubnr los
pagos respectivos a mas tardar durante el primer trimestre de 2025, o bien, de
conformidad con el calendaric de ejecucion establecido en el Convenio
correspondiente. Una vez cumplide el plazo referido, los recursos remanentes
deberan reintegrarse a la TESOFE a mas tardar dentro de los 15 dias naturales
siguientes.

En al caso de que el beneficlario de los apoyos sea la AEFCM, |a aplicacion de estos
debera sujetarse a lo previsto en las presentes RO, asl como en la demas
disposiciones presupuestarias y administrativas aplicables en la materia. En tal
sentido, los recursos traspasados a esa AEFCM durante el ejercicio fiscal 2024 en
el marco de las presentes RO que no se encuentren devengados al 31 de diciembre
de 2024, no podran ejercerse, en t&rmino de lo previsto en el segundo y Gltimo
parrafo del articulo 54 de la LFPRH,

3.4.1.3. Reintegros

En los casos en los que axistan recursos por reintegrar a la TESOFE, en términos
de lo dispuesto en el articulo 176 del RLFPRH, se realizaran mediante linea de
captura, para lo cual el/fla beneficianiofa debera solicitar a la DGDC e informar de la
realizacidn del reintegro a la misma, adjuntando el comprobante del deposito
correspondiente en un plazo no mayor a tres dias habiles contados a partir de que
haya sido realizado el reintegro.

Con fundamento en lo establecido en el articulo 54 parrafos segundo y tercero de
la LFPRH, la Instancia Normativa del Programa, de acuerdo con lo previsto en el
numeral 3.6.1 denominado "Instancia(s) ejecutora(s)”, v la persona beneficiaria que,
al 31 de diciembre de 2024, conserven recursos federales deberan reintegrarlos a
la TESOFE, conjuntamente con los rendimientos financieros oblenidos, dentro de
los 15 dias naturales siguientes al cierre del ejercicio fiscal 2024.

Los Gobiernos de las Entidades Federativas o, en su caso, los municipios por
conducto de las Autoridades Estatales competentes, a mas tardar el 15 de enero de
2025, deberan reintegrar a la TESOFE, los subsidios (transferencias federales
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etiquetadas, en términos del articulo 17 de la LDFEFM) que, al 31 de diciembre de
2024, no hayan sido comprometidos o devengados por las Enfidades Federativas.
Los subsidios federales otorgados (transferencias federales etiquetadas, en
términos del articulo 17 de la LDFEFM) que al 31 de diciembre de 2024, se hayan
comprometido y aquéllos devengados pero que no hayan sido pagados, deberan
cubrir los pagos respectivos, a mas tardar durante el primer trimestre del ejercicio
2025, o bien, de conformidad con el calendano de ejecucion establecido en el
convenio correspondiente; una vez cumplido el plazo referido, los recursos
remanentes junto con los rendimientos financieros generados, deberan reintegrarse
a la TESOFE, a mas tardar dentro de los 15 dias naturales siguientes,

En el caso de la AEFCM, esta debera sujetarse a lo previsto en el segundo y cuarto
parrafo del articulo 54 de la LFPRH y demas disposiciones normativas aplicables
en la materia.

En los casos en que los Gobiernos de las Entidades Federativas beneficiarias de
los apoyos, o de ser el caso, elfla beneficiario/a indirecto/a por conducto del
Gobiemno de la Entidad Federativa, esté obligada/o a reintegrar los recursos
federales objeto de los apoyos otorgados, &stos no podran deducir las comisiones
bancarias que por manejo de cuenta y operaciones haya cobrado la institucion
financiera. Los Gobiernos de las Entidades Federativas beneficiarias de los apoyos,
o de ser el caso, ella beneficiariofa indirectofa por conducto del Gobierno de la
Entidad Federativa, debera cubrir dichas comisiones con cargo a sus propios
recursos,

Los rendimientos que deban enterarse a la TESOFE, por habérsele requerido el
reintegro parcial o total de los recursos objeto de los apoyos olorgados, seran
aquellos que puedan verificarse a través de los estados de cuenta bancarios,
descontando el Impuesto Sobre la Renta (ISR).

Cuando en las actividades de seguimiento o supervision que defina la DGDC,
identifique que los recursos fueron destinados a fines distintos a los autorizados, o
bien existan remanentes en su aplicacién, solicitard a los Gobiermmos de las
Entidades Federativas beneficiarias de los apoyos realizar su reintegro a la
TESOFE, quien estara obligado a realizarlo en un plazo no mayer a 15 dias habiles
contados a partir de la fecha en que reciba de dicha instancia ejecutora la
notificacién formal con las instrucciones para efectuar dicho reintegro.

En caso de que los Gobiermnos de las Entidades Federativas beneficiarias de los
apoyos, o de ser el caso, elfla beneficiario/a indirectofa por conducto del Gobierno
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de la Entidad Federativa, no reintegre los recursos en el plazo establecido en las
presentes RO, sera sujeto de las sanciones y penas commespondientes, conforme a
las disposiciones aplicables en la materia.

La DGDC debera prever en los instrumentos juridicos a través de los cuales se
canalicen racursos an @l marco de las presentes RO, la obligacion de losflas
beneficianos/as, en los casos que corresponda, de reintegrar a la TESOFE los
recursos que no se destinen a los fines autorizados y aquéllos que al cierre del
ejercicio no se hayan devengado o que no se encuentren vinculados formalmente a
compromisos y obligaciones de pago, en términos de los dispuesto en los articulos
54 de la LFPRH y 176, primer parrafo del RLFPRH.

En caso de que la DGDC no reintegre los recursos en el plazo establecido en las
presantes RO o conforme las disposiciones normativas aplicables en la materia,
sera sujeto de las sanciones y penas comrespondientes previstas por estas dltimas.
Serda de la total, dnica v absoluta responsabilidad de las Entidades Federativas
beneficiarias de los apoyos por conducto de las autoridades competentes, calcular
¥ pagar las cargas financieras que, en su caso corresponda, cuando los reintegros
y/o enteros no se realicen dentro de los plazos sefalados.

Penas por atraso en reintegros

El calculo de la pena por atraso en el reintegro debera realizarse de conformidad a
lo sefalado en la Ley de Tesoreria de la Federacidén y conforme la tasa que se
establezca en la Ley de Ingresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2024,
conforme a lo siguiente:

La/s personals beneficiaria’s que no reintegren los recursos en el plazo establecido
an las presentes RO, deberd pagar una pena por atraso multiplicando el importe no
reintegrado oporfunamente por el nimero de dias naturales de retraso y la tasa
diaria, conforme a la siguiente formula:

tasa
Pena = importe X dias x =
Variable | Concepio
| Importe | Manto no reintegrado en el plazo establecido
Dias | Miomero de dias naturales de afraso en reintegros contados a partir del dia siguiente
an el gue el plazo establecido vencit
Taza | Tasa establecida en la Ley de Ingresos de |a Federacion para el ejercicio fiscal 2024, |

MNota: Para el ejercicio fiscal 2024, |a tasa eslablecida en la Ley de Ingresos de la
Federacion se encuentra determinada en su articulo B® fraccion | y coresponde a
(.98 por ciento mensual sobre los saldos insolutos.
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Estas penas por atraso deberan estar indicadas en los convenios gue se suscriban
con lasflos beneficiarios de los apoyos y seran pagadas, conforme al procedimiento
que establezca la Secretaria de Hacienda y Credito Plblico por conducto de la
TESOFE.

Fara los recursos comprometidos o devengados en términos del articulo 17

LDFEFM y que debieron ser cubierlos los pagos respectivos a mas tardar durante

el primer trimestre del ejercicio 2025 y gue por cuaiquier causa no se hayan cubierto;

seran aplicables en lo conducente las penas establecidas anteriormeante, cuando los
recursos comprometidos o devengados no pagados, no sean devueltos a la

TESOFE dentro de los 15 dias habiles siguientes al requerimiento que le realice la

DGODC o en su caso, siguientes al vencimiento segln la calendarizacion respectiva,

3.5 Derechos, obligaciones y causas de Incumplimiento, suspensién,

cancelacion o reintegro de los recursos

Derechos de las AEL y la AEFCM:

1. Recibir los apoyos conforme o establecido en el numeral 3.4, "Caracteristicas
de los apoyos (tipo y monto)” de las presentes RO, lo que les permitira contar
Con recursos para la operacion y coordinacion del PFSEE; salvo que incidan en
causas de incumplimiento que den lugar a su suspension, cancelacidon o
reintegro, conforme a lo sefalado en el presente numeral;

2. Recibir de la DGDC asesoria y apoyo sobre la operacion del PFSEE sin costo
y & peticion del beneficiario;

3. Recibir de la DGDC la informacion que requiera, de manera clara y oportuna,
para resolver sus dudas respecio de los apoyos del PFSEE;

4. Recibir el comunicado por parte de la DGDC sobre la asignacion del subsidio,
por el medio correspondiente en los términos establecidos en las presentes RO
¥

9. Recibir en los casos de suspension, cancelacion o reintegro, la resolucion
fundada y motivada de la DGDC.

Obligaciones de las AEL y la AEFCM:

1. Abrir una Cuenta bancarna productiva especifica, a mas tardar el 31 de enero
de 2024, misma que deberd comunicar formaimente a la SEB con copia a ia
DGDC, con excepcion de la AEFCM;

2. Aplicar los subsidios del PFSEE de forma transparente, Gnica y exclusivamente
para los objetivos previstos en las presentes RO, conforme a las disposiciones
juridicas aplicables;
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10

1.

12.

Comprobar el ejercicio de los subsidios conforme a las disposiciones juridicas
aplicables y, en su caso, de acuerdo con lo establecido en el articulo 17 de la
LDFEFM;

Fesguardar de conformidad con las disposiciones legales aplicables, Ia
documentacion original justificativa y comprobatoria del ejercicio y aplicacion de
los recursos financieros para efectos de rendicion de cuentas, transparencia y
futuras revisiones o auditorias, misma que podra ser requerida por las instancias
fiscalizadoras conforme a la normativa juridica aplicable;

Colaborar con las evaluaciones internas y externas efectuadas por instancias
locales y nacionales referidas en las presentes RO,

Facilitar la fiscalizacién de los recursos federales gue reciba, en términos de lo
establecido en la Ley de Fiscalizacién y Rendicion de Cuentas de la Federacion,
asl como rendir cuentas sobre su ejercicio en los lerminos de las disposiciones
aplicables;

Responder a las solicitudes de informacion y documentacion de las instancias
fiscalizadoras, asi como atender y solventar las observaciones emitidas por
dichas instancias,

Designar y/o rafificar a la Persona Enlace Estatal de Contraloria Social y
nofificar mediante oficio a la DGDC, con la finalidad de promover la participacion
social;

Cumplir en tiempo y forma con los requisitos sefialados en el numeral 3.3.1 de
las RO;

Elaborar el diagnostico que dé cuenta de la poblacion atendida y las
necesidades identificadas en los SEE, relacionados con los objetivos del
PFSEE, el cual sera el insumo para la planeacién de las actividades;

Designar y/o ratificar a la Persona coordinadora Local del PFSEE, el cual se
sugiere tenga conocimientos sobre educacion especial, la notificacion debera
enviarsa via oficio a la DGDC a mas tardar 10 dias habiles posteriores al envio
de la Carta Compromiso, en caso de que en el transcurso del ejercicio fiscal
hubiera cambio de la persona coordinadora local del PFSEE, la AEL v la AEFCM
tendran un plazo maximo de 15 dias habiles para su designacion y nofificar via
oficio a la DGDC,;

Enviar a la DGDC, mediante correo electronico y en formato editable el proyecto
de PAT para su revision, a8 mas tardar al 11 de marzo de 2024;
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13.

14,

16.

16.

17,
18.

18.

20,

21.

22.

Garantizar que los Agentes educativos de los SEE focalizados en el PFSEE
conozcan las RO;

Enviar a la DGDC a mas tardar el 9 de mayo de 2024 el PAT que atiende |as
observaciones que haya sefialado la DGDC; el cual debera ser enviado
fisicamente ¥ en formato electronico editable, firmado por las autoridades
estatales correspondientes o la AEFCM, acompafiados de un oficio;

Elaborar y entregar trimestralmente a la DGDC, fisicamente y por correo
electronico el AFF y el AAFF del PFSEE conforme al Anexo 4 y 4a, adjuntando,
a excepcion de la AEFCM, los estados de cuenta bancarios correspondientes,
10 dias habiles posteriores a la terminaciaon del trimestre que se reporta;
Elaborar y entregar trimestraimente a la DGDC, fisicamente y por correo
electronico los ITP, conforme al Anexo 5, durante los 10 dias habiles posteriores
a la terminacion del trimestre que se reporta;

La informacitn que se reporta en los ITP trimestrales debe ser coherente con lo
que sa registra en los AFF trimestrales;

Solicitar al SEE beneficiario que registre en la Memoria Histdrica (Anexo 7), la
recepcion de la accion del Componente 1, 2 o la recepcion del equipamiento del
Componente 3, para asegurar gue corresponda a lo establecido en el PAT,;
Enviar a la DGDC, con excepcion de la AEFCM, los archivos electronicos de los
CFDI y XML, antes de cada ministracion de los subsidios; lo anterior de
conformidad con lo establecido en el articulo 86, fraccion |l del RLFPRH;
Gestionar ante la Secretaria de Finanzas Estatal o equivalents la disposicion de
los recursos para la operacion del PFSEE, que debera ser efectuada en un
plazo maximo de 5 dias habiles posteriores a la recepcion de la notificacion por
parte de la DGDC de la ministracion de los recursos, a excepcion de la AEFCM,
Notificar a la DGDC el alta de una cuenta bancaria productiva especifica
adicional para la administracion y aplicacion de los recursos, en los casos que
la operacion del PFSEE lo requieran en apego a la normativa estatal con el
proposito de alcanzar los objetivos y metas del PFSEE, en los 15 dias habiles
posteriores a la firma del Convenio (Anexo 2), en apego al articulo 69 de la
LGCG, a excepcion de la AEFCM en donde se debera realizar el traspaso de
recursos ramo a ramo, sefialado en los Lineamientos (Anexao 2a);

Establecer en el dmbito de su competencia, los mecanismos de planeacion,
seguimiento, supervision y evaluacion que aseguren el destino, la aplicacion y
la transparencia de los subsidios otorgados para la operacion del PFSEE;
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23

24.

25.

28.

27.

28.

29.

30.

31.

Remitir a la DGDC dentro del término de 5 dias habiles posteriores a su solicitud,
la informacidon que solicite para conocer la situacidn que guarda la operacion y
la aplicacion de los subsidios del PFSEE;

Presentar el IFCA, y remitilo a la DGDC a mas tardar 10 dias habiles
posteriores al clerre del 4° trimestre, de acuerdo con lo establecido en las
presentes RO y, en su caso, en &l articulo 17 de la LDFEFM; asi como en los
lineamientos del Cierre de Ejercicio Fiscal emitidos por la SHCP y que pueden
sar consultados en la pagina https./fiwww.gob. mx/shep;

Presentar a la DGDC el Formato de Recursos Comprometidos (Anexo B) a mas
tardar 10 dias habiles posteriores al cierre del ejercicio fiscal 2024,

Generar y enviar a la DGDC, junto con el cuarto ITP, la Base de Datos Final de
Beneficiarios fisicamente y por correo electronico, acompariado de un oficio;
Solicitar a la DGDC, mediante oficio, la modificacion al PAT, cuando por razones
externas o ajenas a las AEL y la AEFCM no se puedan cumplir las metas
establecidas en el, se permitira, en su caso, hasta tres solicitudes de
modificacion debidamente justificadas v emitidas por las AEL vy la AEFCM. La
fecha limite para recibir cualguier modificacion sera dentro de los primeros ocho
dias habiles del mes de diciembre de 2024,

Solicitar a la DGDC, mediante oficio, la autorizacion del uso de los ahorros
presupuastarios de los recursos ministrados, que se hayan generado al cubrir
las metas comprometidas del PFSEE, y que podran utilizarse para atender los
objetivos del PFSEE;

Atender de manera oporiuna y expedita foda solicitud de informacion
relacionada con la operacién del PFSEE que realice la DGDC para la atencion
de informes y requerimientos extermnaos,

Solventar los comentarios emitidos por la DGDC sobre los AFF, AAFF, ITP,
IFCA y AIFCA, durante los 10 dias habiles posteriores a la recepcion de los
comentarios realizados por la DGDC y remitir su atencion a través de oficio y
cormeo electrénico; y

Instrumentar durante el ejercicio fiscal 2024 del PFSEE, las recomendaciones
o acciones de mejoras que determine la DGDC, como consecuencia de los
actos de verificacidn y fiscalizacidn que realicen las autoridades competentes.

Causas de incumplimiento, suspension, cancelaciéon o reintegro de los
recursos.
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Con fundamento en lo establecido en el tercer parrafo del articule 74 de la LFPRH,
la SEB determinara la suspension de entrega de los subsidios a los Gobiernos de
los Estados, asi como a la AEFCM, con base a los incumplimientos, informando a

la DGPyRF para los efectos procedentes.

Incumplimiento

Consecuencia

La no entrega ocporluna en tiempo v forma del
AFF v el AAFF sefalados en el numeral 421, ¥
eslados de cuanta del trimestre reportado, asi
como |a no entrega oportuna del ITP sefialados
eneld.6.1 de kas RO,

Suspensicn de las ministraciones de subsidics
presupuestarios en el ejercicio fiscal 2024,

Una ver subsanado el incumplimiento, serd
levantada |a suspensidn,

La no aplicacidn de subsidios conforme a los
objetivos del PFSEE.

Suspenszion de las ministraciones de subsidios
presupuestanos en el ejercicio fiscal 2024

En caso de continuar con la irreguiaridad, se
procedera a la cancedacion definitiva, la AEL ¥
la AEFCM estaran obligadas a realizar al
rainfegro de bos recursos mal aphcados a la
TESOFE; agsl como, en su caso, el entero de
los rendimientios que se hubleran generado,
conforme a la normatividad aplicabde. Sin
menoscabo de aquélias que se deriven de los
organismos de control ¥ auditoria.

Mo reintegrar a ks TESOFE los subsidios que no
hayan sido devengados al 31 de diclembre de
2024, o que hayan sido aplicados a fines distintos
a los establecidos en las presentes RO, excepto
aquellas gue se apeguen al articulo 17 de &
LDFEFM.

La DEDC solicitara a la AEL y la AEFCM yla

al beneficiaro el reintegro de acuerdo al

numeral 3.4.1.3. de |las presenies RO da los

recurscs no devengados O aquellos ejercidos
iun fines distinios de las presentes RO. En

casa de no obtener respuesta se dara parte a
i los Organos Fiscalizadores competentes.

Cabe sefialar que las autoridades fiscalizadoras podran, en el marco de sus
atribuciones, fijar otro tipo de consecuencias que las mismas consideran en el marco
del Sistema Nacional Anticorrupcion.

Con fundamento en lo establecido en el tercer parrafo del articulo 74 de la LFPRH,
la SEB determinara la suspension de entrega de los subsidios a los Gobiernos de
los Estados, asl como a la AEFCM, con base a los incumplimientos, informando a
la DGPyRF para los efectos procedentes.




3.6. Participantes
3.6.1. Instancia(s) ejecutora(s)

Instancia
Ejecutora

Funciones

SEB

Concanfrar las Cartas Compromiso dentro de los 10 dias habiles posteriores a la
conclusidn del térming para su recepciin seguin el Inciso b) del numeral 3.3.1
Requisitos de las presentes RO y enviar copia a la DGDC,

Suscribir el Convenio {Anexo 2} con los Gobiernos de los Estados v para el caso
de la AEFCM los Lineamiantos (Anexo 2a);

Gestionar anle la DGPYRF, el registiro en el SIAFF de las cuenias bancarias
productivas especificas, que abra la Secretaria de Finanzas o su equivalente de
los Gobiarnos de los Estadas, para el PFSEE, a excepcitn de la AEFCM;
Transferr los subsidios a los Goblernos de los Estados para e desarmollo del
FFSEE, previa entrega de los GFDI y XML por parte de las AEL a la DGDG, de
conformidad al calendario de ministraciones establecido en el Convenio [Anexo
2}, aal come a la disponibilidad v suficiencia presupuestaria, Para el caso de la
AEFCM realizar el aspaso de recursos ramo a ramo conforme al calendario
astablecido en los Lineamientos (Anexo Zaj;

Motificar a la DGDC, dentro de los dos digs habiles siguientes a la fecha que
aparezca la CLC como pagada en bancos, sobre la ministracion realizada a los
Gobiernos de los Estados, anexando la CLC respeciiva;

Determinar & informar a la DGOC sl s suspenden o cancelan los subsidios
otorgados a los Gobiemos de los Estados, asi comio a la AEFCM, con base en
los elemenfos que provea la DGDC de acuerdo con lo establecido en las
presentes RO, ¥

Gestionar [ag lineas de caplura de recurso no ejercido ante ta DGPYRF, previa
sabcitud de la DGDC.

DGOC

Asislir a la SEB en la formalizacion del Convenio v de [os Lineamiantos,
Elaborar el calendario de minisiraciones del PFSEE para los Gobiernos de ios
Estados v [a AEFCM;

Interpretar las presentes RO, asl como resohver dudas sobre cualquier aspaclto
de ejecucidn, operacidn vy aspecios previstos o no en las RO, conforme a las
disposiciones juridicas aplicables en la materia;

Implementar y operar kos recurses asignades del PEF conforme a kas atribuciones
establecidas en el Reglamenio Interior de la SEP, en su arficulo 22, fraccidn X ¥
a las funciones que se s=fialan en las presentes RO,

Recibir & integrar |a informacidn contenida en los diagndsticos enfregados por la
AEL y la AEFCM;

Enviar a la SEB, de conformidad al calendario de ministraciones, el CFDI en
formata PDF y XML de cada uno de bos Estados, previa entrega por parie de los
Goblernos de los Estados a la DGDC, a excepcidn de la AEFCM la cual, se
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Instancia
Ejecutora

Funciones

10

11.

Otorgar asistencia tcnica y apoyo a las AEL y la AEFCM para la operacion del
PFSEE;

Revisar, ¥ en su caso, emitir comentaries al proyecte de PAT del PFSEE enviade
porla AEL v la AEFCM para el ejerciclo flscal 2024, a mas tardar 30 dias nafurales
posteriores 3 la recepcién del proyecto de PAT por parta de la AEL v la AEFCM,
Validar el PAT en su versidn final, por medio de un oficlo firmado por la DGDC
dirigido a las AEL y la AEFCM;

Fevisar al lermino de cada imesire el AFF & ITP presentados por las AEL v la
AEFCM, asi como emitir los comentarios cormespondientes, dentro de los
primeros 20 digs habiles posteriores a la recepcién de estos;

Solictar a las AEL v fa AEFCM la informacidn gue considers necesara para
g:il:nsug;r la situacidén que guarda la operacidn y la aplicacion de ks subsidios del

1Z. Reportar a la SEB los casos en los que se requisra la suspensitn o cancelacidn

de los recursos asignados, de conformidad con el numeral 3.5. de las presentes
RO, asl como entregar las justificaciones comespondientes sobre los casos
identifican o

13. Remitir, en su caso, 3 la AEL respactiva vy la AEFCM los comentarios, gquajas,

14.

15.
16.

1r.

sugerencias o informes de situaciones inherenies a la operacion del PFSEE para
su atencidn vy resolucidn,

Notificar a la AEL y la AEFCM la suspension o cancelacion, que en 5Su caso
determine la SEB, de la entrega de los subsidios a los Goblernes de los Estades
participantes y a la AEFCM, previa notificacion de la SEB a la DGDC, segun
corresponda;

Dar seguimients al ejercicio y sjpcucion del gasto programado por las AEL y la
AEFCM, an su caso reportar a la SEB algin incumplimianto,

Solicitar a la SEB las lineas de caplura de recursos no ejercidos del PFSEE,
conforme a lo que las AEL informen, y

Solicitar las lineas de captura de productos financkros a la SEB, conforme a los
reintegros que las AEL informen.

AEL /
AEFCM

Establecaer an e ambiioc de su competencia, kos mecanismos gue asaguran @l
destino, la aplicacidn, la transparencia y el seguimienio de los subsidios
otorgados para ka operacian del PESEE;

Programar el ejercicio, la aplicacion, el seguimiento y la administracién oportuna
de los subsidios del PFSEE, con apego a la normativa aplicable;

Desarrcllar accionas de seguimienio de avancas an el cumplimiento de melas del
PFSEE;

Enviar por correo elecirdnice la primera version del proyecto de PAT Anexo 3, en
formato editable, con oficio de remistn y formato PDF con firmas, a la DGDC
para su revigion, 8 masg tardar el 11 de marzo de 2024,




Instancia
Ejecutora

Funciones

10
11

12

13

Enviar por cormen electronico a k8 DGDC e PAT para validacion en su version
final, a mas tardar &l § de mayo de 2024, una vez que s8 encuantre validado sa
debera remitir &l PAT fisicamente, a la brevedad,
Entregar a la DGDC e AFF y el AAFF del PFSEE conforme al Anexo 4 y 4a
adjuntande, a excepcitn de la AEFCM, los estados de cuenta bancarios
correspondientes, asi como los ITP, conforme al Anexo 5, durante les 10 dias
habiles postericres a la lerminacion del timesire que se reporia; asi como,
preseniar justificacidén valida de la no aplicacidn de los recurses de las acciones
aprobadas en el PAT danfro del pariodo de realizacion;

Solventar los comentanios emitidos por la DGDC sobre los AFF, AAFF, ITP, IFCA

¥ AIFCA, a mas tardar dentro de los 10 dias habiles posterioras;

Generar y enviar a la DGDC, fisicamente y por comeo electrdnico, junto con el

cuarto ITP, la Base de Datos Final de Beneficlarios;

Articular los recursos, mecanismos y accicnes de ofros programas y proyectos

federales y/o locales, a fin de optimizar los apoyes, sin contravenir los objetivos

de cada programa,

Apoyar a la DGDC en las acciones inherentes a la operacidn, desarrollo y

sagquimisnto del PFSEE;

Realizar la planeacion y coordinacidn de acciones de participacion v Contralora

Social, asi como informar cualguier cambio en la planaacion,

5i al cubrir las metas comprometidas en el PAT {Anexo 3} del PFSEE, s& tignen

remanentes de recurses (ahomos presupeestanos), se podran ulilizar pasa

atender los objatives del PFSEE, previa soliciiud v autorizacion de la DGDC,

Designar ylo ralificar a la Persona coordinadora Local del PFSEE, el cual debera;

a. Elsborar el proyecto de PAT del PFSEE para la revisién por parte de la

DGDC.

Atender las observaciones realizadas por la DGDC al proyecto de PAT.

Enviar a la DGDC el FAT sjustado,

Apoyar en la gestoria y asignacion de recurscs del PFSEE.

Enviar a la DGDC el AFF, AAFF, estados da cuenta dal trimastre & TP de

operacion del PFSEE

Cumplir con las acclones para el seguimiento y verificacidn de metas y

objetivos establecidos en su PAT enviado al inicio del ejercicio fiscal 2024,

para recibir os recursos,

g. Asegurar que el documento fiscal comprobatorio del ejercicio del recurso se
cite an &l conceplo [a leyenda "pagado con recursos del 5295 PFSEE”

h, Solicitar al servicio beneficiado que sa registrea an @ Mamora Histonica
(Anexn 7) la recepcian de la accibn del Componante 1, 2 o al equipamianto
del Componente 3, asegurando que esté completo respecto a ko esfablacido
en el PAT.

mano
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Ejecutora Funelones

| i Trabajar de manera conjunta, en caso de gue ka Persana coordinadora Local
del PFSEE sea una figura diferente a la o &l Responsable de Educacidn
Especial en la Entidad Federativa, para la operacién del PFSEE,

| 14, Cancelar las cuentas bancarias receptora y operativa, a excepcidn de la AEFCM.

a. Las AEL que cierren en 2024 deberan cancelar las cuentas bancarias a

méas tardar en el primes trimestre del 2025,
b. Las AEL gue cierren en apege al articulo 17 de LDFEFM deberan

cancelar las cuentas bancarias a mas tardar en el segundo trimestre del
2025.
15. Dar cumplmiento 8 ias cbligaciones establecidas en las presentes RO en los

piazos asentados.

3.6.2. Instancia(s) normativa(s)

La DGDC sera la encargada de interpretar las RO, resolver las dudas y los aspectos
no considerados en las mismas, lo cual se realizard conforme a la normativa
aplicable.

3.7. Coordinacion institucional

La DGDC podra establecer acciones de coordinacion con las autoridades federales
y locales (estatales, municipales, Ciudad de México y sus demarcaciones
territoriales), las cuales tendran que darse en el marco de las disposiciones de las
presentes RO y de la normativa aplicable, a fin de evitar duplicidades con otros
programas del Gobierno Federal.

Para el mejor cumplimiento de las acciones que se ejecutan a traves del PFSEE, se
podran realizar los ajustes necesarios en su planeacion y alcances, estableciendo
los acuerdos, la coordinacion y vinculacion interinstitucional correspondientas, an al
marco de lo dispuesto en las disposiciones juridicas aplicables en la materia, lo
establecido por las presentes RO y de las metas establecidas, asi como en funcion
de la disponibilidad presupuestaria autorizada.

4, OPERACION
4.1. Proceso
Etapa Actividad Responsable
Difundir B.0. | PubBicar en la normateca de [a SEB, las RO del | SEB

§ 8 PFSEE
E-EE JHeducacionbasica. sep.gob.
i B a/) dentro de los primeros 15 dias naturales del
- = mes de enaro de 2024 |
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Actividad Responsable
Erviar Presentar a ta DGDC el diagndstico que dé | AEL | AEFCM
diagnastico cuenta de I8 poblacion atendida y las

necesidades idenfificadas en los SEE, a mas

tardar &l 31 de enero de 2024. UL |
Remitir Carta | Enviar & & SEB la Carta Compremiso, con | AEL / AEFCM
Compromiso copda & la DGDC a mas tardar el 31 de enerc

de 2024 (Anexo 1),
Dezignar a la | Molificar via oficio a la DGDC durante los | AEL { AEFCM
FPersona primeros 10 dias habiles posteriores al envio de
coordinadora | la Carta Compromiso, la designacidn yio
Local del | ralificacion de la Persona coordinadora Local
FPFSEE ded PFSEE,

En caso de que en el transcurso def ejercicio

fiscal huldera cambic de [a

coardinadora local del FFSEE, ka AEL tendra un

plazo maximo de 15 dias habiles para su

designacién y notificar via oficio a la DGDC.
Abrir  cuents | Abrir une Cuenta bancara productiva | AEL o
bancaria espacifica a mas tardar ol 31 de enero de 2024, | excapcion  da

msma que deberd comunicar formalmente a la | AEFCM

SEB con copia a la DGDC.
Formatizar el | Formalizar a mas tardar el 15 de febrero de | SEB/AEL !
Convenic/ 2024 el Convenie (Anexo 2) o en su case lps | AEFCM
Lineamientos | Lineamientos (Anexe 2a), de acuerdo con lo

establecido en las presentes RO
Enviar el | Enviar por corréee electrdnico a la DGOC el | AEL F AEFCM
provecto  de | proyecto de PAT, en formato editable, con oficio
PAT para su | de remisidn y formaio PDF con firmas, a mas
revision tardar el 11 de maszo de 2024,
Ajustar el |La DGDC emiira observaciones yio  DGDC/IAEL [
proyecto  de | comentarios, @ mas tardar 30 dias naturales | AEFCM
PAT v enviar la | postariores a la recepcian del proyecto de PAT
varsibn final por parie de la AEL y la AEFCM,

Las observaciones emitidas por la DGDC

deberan atenderse por la AEL y la AEFCM, v

anviarse mediante cormeo elecirdnico a mas

tardar el 9 de mayo de 2024; una vez validado

& deberd remilir el PAT fisicamente, a ia

brevedad
Validar el PAT | Una vez que sea validado, ks DGDC emitira el | AEL/AEFCMY

oficio de validacibn para la implementacion del | DGOC
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Actividad Responsable
PAT. Esto permitird dar inicle al ejercicio del
recurso por parte de las AEL y la AEFCM.
Enviar el | Envigr a la DGDC &l CFOM en formato POF y el | AEL (=
Comprobante | XML excepciin  de
Fiacal Digital la AEFCM)
| por Internat
Enviar CDF1 y | Enviar a la SEB el CFDI y XML con excepcidn | DGDC
HML de Ill.—l_rFHAEFEHl e —
Ministrar  los | Ministrar los subsidios a los Goblernos de los | SEB
subsidios Estados para el desarmollo dal PFSEE, previo

lllllllll

envio de los CFDI y XML por parte de |las AEL
(@ excepcidin de la AEFCM) a la DGDC, de
conformidad al calendario de ministraciones, v
para el caso de la AEFCM se sujetara el
raspaso de recursos ramo a rame, de acuerdo
con lo dispussto an las Linsamiantos,

Mecanisma de seguimianto

Matificar la | La DGDC notifica por escrito a la AEL la | DGDC
ministracién ministracion de los subsidios @ mas tardar

dentro de los sigulentes tres dias habilles de ser

informada por la SEB, sobre la ministracion

redlizada a los goblernos de los Estados,

anexando la CLO respectiva, en el caso de la

AEFCM se anvia la adecuacion presupuestaria

del traspaso de recursos,
Ejercer  Ios | Ejarcer los subsidios entregados por el PFSEE | AEL / AEFCM
subsidios de conformidad con las RO,
Enviar AFF & | Elaborar, integrar y enviar inimestralmenis a la | AEL | AEFCM
TP DGEDC:

Los AFF y AAFF conforme a los Anexos 4 y 4a,
durante los 10 dies habiles posteriores &l
tErming del trimestre que se reporta, anexando
los estados de  cuenta  bancarics
correspondientes, Para el caso de la AEFCM,
no aplca anexar estados de cuenta bancarios
antes mencionados.

Los ITP conforme &l Anexo §5, durante los 10
dias habiles posteriores al termina del trimestre
que se raparta,
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Etapa Actividad Responsable
Tanto el AFF, AAFF e [TP deberdn ser
enviados en orginal por mensajeria.
Revisar AFF & | Lievar a cabo el Mecanismo de seguimients | DGDC
ITP. medianta |a revision iimestral de los AFF,
AAFF g ITP del PFSEE y emitir segin saa al
caso, |es observaciones comespondientes
duranie los 20 dias habies posterores a la
recepcion,
Entregar la | Generar y enviar por cormao ebectrdnico a la | AEL f AEFCM
Base de Datos | DGDC [a Base de Datos Final de Beneficiarios
Final de | gue reciben acciones del PFSEE de acuerdo
Beneficianos con &l Anexo 6.
Entragar el | Enviar el IFCA del ejercicio del PFSEE (Anexo | AEL / AEFCM
IFCA del | 8), sefalando Ila poblacién beneficiaria,
ejercicio del | objetivos vy matas alcanzados, resultados de la
PFSSE 2024 mlu::iﬁn interna y extemna y el presupuesio
pagaas.
Reintegros Reintegrar a la TESOFE de acuerdo con la | AEL f AEFCM
normatividad aplicable,
Registrar la | Sqolictar al SEE beneficiario que se registre an | AEL { AEFCM
5 recepcion  de | la Memaora Hisidrica (Anexo 7) I8 recepcion de
o blenes ¥ | la accibn corespondients al Componente 1, 2
i servicios de|oc I recepcion del equipamientc  del
§' los Componenie 3, asegurando que este compleio
a1 _componentes | respecto a lo establecido en el PAT.
= Supervision Yerificar |3 ejecucidn v o8 resultados de las | DGDC
g acciones comprometidas en PAT, para
] asequrar su eficiencia y eficacia estableciendo
= contacto con la AEL y beneficiarios indirectos
g mediante wvisitas =& campo o ben
videoconferencias.
i Evaluaciin Inferna; Andlisis del estado gue guarda el | AEL ! AEFCM /
=9 PFSEE después de su ejecucidn; mismo gue | CONEVAL

Meacanism

o

Evaluacid

i}

genera el diagndstico gue dé cuenta de la
poblacibn  atendida y las necesidades

identificadas en los SEE para & siguiente aflo. |
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Etapa Actividad - . Responsable
Se basa en los resultados del Mecanismo de

sequimiento, !

Externa: el PFSEE sera ewvaluado por el

COMEVAL de acuerdo con lo establecide en el

Programa Anual de Evaluacshn.

4.2, Ejecucion

4.2.1. Avance Fisico Financiero

Las AEL y AEFCM formularan trimestralmente el reporte de los avances sobre la
aplicacion de los recursos y/o de las acciones gque se ejecuten bajo su
responsabilidad con cargo a los recursos otorgados mediante el PFSEE, mismos
que deberan remitir a la DGDC, durante los 10 dias habiles posteriores a la
terminacion del trimestre que se reporta. Invariablemente, la AEL y la AEFCM
deberan acompafar a dicho reporte, la explicacion de las variaciones entre el
presupuesto autorizado, el modificado y el ejercido, asi como las diferencias entre
las metas programadas y alcanzadas.

Sera de la exclusiva responsabilidad de la AEL y de la AEFCM, resguardar conforme
a la normatividad aplicable, la documentacion comprobatoria original del gjercicio
de los recursos destinados al PFSEE.

Dichos reportes, deberan identificar y regisirar a la poblacion atendida diferenciada
por sexo, grupe de edad, region del pals, entidad federativa, municipio o
demarcacion territorial de la Ciudad de Mexico.

Los reportes permitiran dar a conocer los avances de la operacion del PFSEE en el
periodo que s reporta, y la informacion contenida en los mismos sera utilizada para
integrar los informes institucionales comespondientes.

Sera responsabilidad de la DGDC, concentrar y analizar dicha informacién, para la
toma oportuna de decisionas,

Para el caso de los Programas sujetos a RO cuyos beneficiarios sean las Entidades
Federativas sean |a beneficiarias de los apoyos del programa, estas, por conducto
de la Secretaria de Finanzas, o equivalente de la entidad federativa que
comesponda, deberan remitir de manera trimestral a la SHCP a traves del Sistema
de Recursos Federales transferidos (hitps./’www mstwis hacienda gob mx), el
informe sobre el destino y los resultados obtenidos de la aplicacion de los recursos
en el marco de los convenios suscritos con la SEP por los apoyos otorgados en
cumplimiento de los articulos B5 de la LFPRH; y 71 y 72 de la Ley General de
Contabilidad Gubemamental.




4.2.2. Acta de entrega-recepcion

NO APLICA

4.2.3. Cierre de ejercicio

Las AEL, la AEFCM vy la DGDC estaran obligadas a presentar, como parte de su
informe correspondiente al cuarto timestre del afo fiscal 2024, una estimacion de
cierre (objetivos, melas y gasto) conforme a lo establecido por la SHCP en los
respectivos Lineamientos de Cierre de Ejercicio Fiscal, mismo que se consolidaran
con los informes trimestrales de avance fisico-financiero yfo fisico presupuestario
entregados por los beneficiarios, a mas tardar 10 dias habiles posteriores al cierre
del ejercicio fiscal 2024.

Paor su parte la DGDC remitira a la SEB, una vez que se cuente con la informacion
de las AEL y de la AEFCM un informe consolidado, mismo que se integrara del
ejercicio del gasto reportado por las AEL y por la AEFCM en los AFF trimestrales
posterior al cierre del ejercicio,

Cuando la AEL y la AEFCM se sujete al articulo 17 de la LOFEFM, debera entregar
a la DGDC el Formato Recursos Comprometidos por Articulo 17 de la LDFEFM
(Anexo 8) y el Informe Financiero de Cierre Anual (IFCA) (Anexo ).

5. AUDITORIA, CONTROL Y SEGUIMIENTO

Los subsidios mantienen su naturaleza juridica de recursos piblicos federales para
efectos de aplicacion, ejecucion, fiscalizacion, transparencia y rendicidn de cuentas,
por lo tanto podran ser revisados y auditados por la SFP o instancia fiscalizadora
commespondiente que se determine, por el OIC ylo auditores independientes
contratados para diche fin, en coordinacion con los Organos Locales de Control, por
la SHCP, por la ASF y demas instancias que en el ambito de sus respectivas
atribuciones resullen competentes.

Como resultado de las acciones de auditoria que se lleven a cabo, la instancia de
cantrol que las realice mantendra un seguimiento interno que permita emitir informes
de las revisiones efectuadas, dando principal importancia a la atencién en tiempo y
forma de las anomalias detectadas hasta su total solventacion.

6. EVALUACION

6.1. Interna

La DGDC podrd instrumentar un procedimiento de evaluacién interna con el fin de
monitorear el desempefio del PFSEE construyendo, para tal efecto, indicadores
relacionados con sus objetivos especificos, de acuerdo con lo que establece la
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MML. El procedimiento se operara considerando la disponibilidad de los recursos
humanos y presupuestarios de las instancias que intervienan,
Asimismo, se deberan incorporar indicadores especificos que permitan evaluar la
incidencia de los programas presupuestarios an el abatimianto de las brechas antre
mujeres y hombres, la prevencitn de la violencia de género y de cualguier forma de
discriminacion basada an el género, discapacidad, origen étnico, u otras formas.
6.2. Externa
La Direccion General de Analisis y Diagndstico del Aprovechamiento Educativo es
la unidad administrativa ajena a la operacion de los programas que, en coordinacion
con la DGDC, instrumentaran lo establecido para la evaluacion externa de
programas federales, de acuerdo con la Ley General de Desarrollo Social, el PEF,
los Lineamientos Generales para la Evaluacion de los Programas Federales de la
Administracién Publica Federal ¥y el Programa Anual de Evaluacion. Dicha
evaluacion debera incorporar la perspectiva de género.
Asimismo, es responsabilidad de la DGDC, cubrir el costo de las evaluaciones
externas, continuar y, en su caso, concluir con lo establecido en los programas
anuales de evaluacion de afos anteriores. En tal sentido ¥ una vez concluidas las
evaluaciones del PFSEE, éste habra de dar atencion y seguimiento a los aspectos
susceptibles de mejora.
Las presentes RO fueron elaboradas bajo el enfoque de la MML, conforme a los
criterios emitidos conjuntamente por el Consejo Macional de Evaluacidn de la
Politica de Desarrollo Social v la SHCP mediante oficio nimeros 418-A-18-00598 v
VQZ.SE.123/19, respectivamente, de fecha 27 de junio de 2019,
6.3. Indicadores
Los indicadores del PFSEE a nivel de proposito, componente y actividades de la
MIR, cuyo nivel de desagregacion es nacional, seran reportados por la DGDC en el
Médulo PbR del Portal Aplicativo de la SHCP (PbR PASH).
La MIR es publica y se encuentra disponible en las siguientes ligas:

« Portal de la SHCP:
hitps://www transparenciapresupuestaria.gob. mx/es/PTP/programas#inicio
La consulta puede realizarse de la siguiente maneara:

o En la pestafia Ramo, seleccionar "11-Educacion Pablica”.

o En la pestafa Modalidad, seleccionar “5-Sujetos a Reglas de Operacion”,

o En la pestafia Clave, seleccionar "285".




o Dar clic en el nombre del Programa Presupuestario “"Fortalecimiento de los
Servicios de Educacitn Especial (PFSEE)".
Posteriormente, aparecera en la pantalia la “Ficha del Programa”, para acceder a la
MIR, es necesario en [a pantalla de la "Ficha del Programa® dar clic en la opcion
‘Resultados” y en esa pantalla, seleccionar la opcidn "Descarga los Objetivos,
Indicadores y Metas”.
» Portal de la Direccion General de Planeacion, Programacion y Estadistica
Educativa, de la SEP;
hittp:/planeacion. sep.gob.mx/cortoplazo. aspx
La consulta puede realizarse de la siguiente manera:
o Seleccionar el aflo a consultar
o Descargar la Matriz de Indicadores del Programa.

7. TRANSPARENCIA

7.1. Difusion

En la ocperacion del PFSEE, se deberan atender las disposiciones aplicables en
maleria de transparencia y proteccion de datos personales establecidas por la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica, Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, asi como la Ley General de
Proteccion de Datos personales en Posesidn de Sujetos Obligados, vy la
normatividad que de éstas derivan.

Para garantizar la transparencia en el ejercicio de los recursos plblicos, se dara
amplia difusién al PFSEE a nivel nacional, y s& promoveran acciones similares por
parte de las autonidades locales y municipales. La papeleria, documentacion oficial,
asl como la publicidad y promocion del PFSEE, deberan incluir la siguiente leyenda:
“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido
el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”. Quien haga uso
indebido de los recursos de este Programa debera ser denunciadalo y sancionadalo
de acuerdo con la ey aplicable y ante la autoridad competente.

Asimismo, se deberan difundir todas aquellas medidas que contribuyen a promover
el acceso igualitario entre mujeres y hombres a los beneficios del PFSEE.

De acuerdo a lo establecido en el articulo 70, fraccion XV de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, la DGDC tendra la obligacion de
publicar y mantener actualizada la informacion relativa a los programas de
subsidios.
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7.2. Contraloria Social

Se reconoce a la Contraloria Social como el mecanismo de las personas
beneficiarias, de manera organizada, independiente, voluntaria y honorifica, para
vaernficar @l cumplimiento de las metas y la comecta aplicacion de los recursos
publicos asignados a los programas federales, de conformidad con los articulos 69,
70 y 71 de la Ley General de Desarrollc Scocial;, asi como 67, 68, 69 y 70 de su
Reglamento.

En materia de promocion, operacion y seguimiento del mecanismo Contraloria
Social, el PFSEE se encuentra sujeto a los lineamientos y Estrategia Marco vigentes
emitidos por la Secretaria de la Funcion Poblica, asi como a los documentos
normativos emitidos por la Secretaria de la Funcion Pdblica, asi como a los
Documentos Normativos (Esquema, Guia Operativa y Programa Anual de Trabajo
de Contraloria Social) validados por dicha dependencia, mismos que integran la
Estrategia de Contraloria Social.

Los Comités de Contraloria Social, para solicitar su registro, deberan presentar a la
DGDC a través de las Instancias Ejecutoras, un escrito libre en el que se
especifique, como minimo, el nombre del programa, el ejercicio fiscal de que se
trate, su representacion y domicilio legal, asi como los mecanismos & instrumentos
que se utilizaran para el ejercicio de sus funciones.

La DGDC, a través de sus Instancias Ejecutoras debera, de no haber impedimento
alguno, expedir las constancias de registro de los comités en un plazo no mayor a
15 dias habiles contados a partir de la solicitud de registro, mismas que fungiran
como comprobante de su constitucidn, y deberan registrarse en el Sistema
Informatico de Contraloria Social. Asimismo, brindaran a éstos la informacion
publica necesaria para llevar a cabo sus actividades, asl como asesoria,
capacitacion, y orientacién sobre los medios para presentar quejas y denuncias.

La SFP, brindara orientacion en la materia a través del cormeo electronico:
contraloriasociali@funcionpublica. gob.mx.

Adicionalmente, la DGDC podra promover & implementar los mecanismos de
participacion ciudadana en la prevencion y el combate a la corrupcién impulsados
por la SFP, por medio del uso de herramientas digitales, que faciliten a las personas
beneficiarias y la ciudadania en general, la posibilidad de incidir en dicha materia,
8. QUEJAS Y DENUNCIAS

La o el beneficiario y la ciudadania en general, podran presentar sus quejas o
denuncias con respecto a la ejecucion de las presentes RO de manera personal,




escrita o por internet: por medio de los OIC locales o equivalentes. A nivel central
se hara ante el OIC en la SEP comunicarse a los teléfonos: 55 36 01 86 50 (en la
Ciudad de México) extensiones 66232, 66224, 66227, 66220, 66242 y 66243, del
interior de la Repdblica al 800 22 88 368 lada sin costo, en un horario de 09:00 a
15:00 y de 16:00 a 18:00 horas, en dias habiles de lunes a viemes. Acudir de
manera personal dentro del horario de atencion de lunes a viernes de 09:00 a 14:30
horas, a las oficinas que ocupa el Area de Quejas de este drgano fiscalizador,
ubicado en: Awvenida Universidad 1074, colonia Xoco, codigo postal. 03330,
demarcacién territorial Benito Juarez, Ciudad de México, a través de un escrito
entregado en la Oficialia de Partes Comun, localizada en el referido domicilio de las
09:00 a 15:00 horas o enviar al correo electrénico quejas@nube sep.gob.mx.
También en la pagina http:/’www.oic.sep gob.mx/portal3/guejas php; en TELSEP en
la Civdad de México y area metropolitana al 55 36 01 75 89, o en el interior de |a
Replblica al BOO 288 66 88 (lada sin costo). De igual forma, podra realizarse en el
Centro de Contacto Ciudadano de la SFP, ubicado en Avenida Insurgentes Sur
numero 1735, planta baja mabdula 3, colonia Guadalupe Inn, demarcacion territorial
Alvaro Obregoén, codigo postal 01020, Ciudad de México; via telefonica: en el interior
de |la Republica al 800 11 28 700 y en la Ciudad de Mexico en un horario de atencién
da 9:00 a 15:00 horas (tiempo del centro de México) en dias habiles y al teléfono al
55 20 00 20 00 y 55 20 00 30 00, extension 2164. Las denuncias podran realizarse
a través del Sistema Integral de Denuncias Ciudadanas (SIDEC) en la liga
https./isidec.funcionpublica.gob.mx/ las 24 horas del dia, los 365 dias del afo; o
medianta escrito presentado en la Secretaria de la Funcidon Pablica, ubicada en
Avenida Insurgentes Sur 1735, Colonia Guadalupe Inn, C.P. 01020, Alcaldia Alvaro
Obregdn, Ciudad de México.

En caso de requerr asesoria para la presentacibn de denuncias, podran
comunicarse a los teléfonos 55 2000 2000 y al niumero gratuito 800 112 87 00.
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ANEXOS

Anaxo 1. Carta Compromisa

CARTA COMPROMISO

(Pracisar lugar) (pracisar dia) de (precsar mes) de 2004

{Pracizar Mombne)

Subsecrotariafo de Educacdn Basica
Secretaria de Educacitn Pablica

de la Adménisiracion Pablica Federal
Presania

Do conformidad con las Reglas de Operaciin del Programa Fortalecimiento de los Servicios de
Educacién Especial [Clave 3285), publicadas en el Dianio Oficial de la Federacidn para el ejgrcico fiscal 2024,
e parmile informar a usled que {Precisar nombre dal Eslado o Autoridad Educaliva Federal en la Ciudad de
México) expresa su volunted, interés y compremise de paricdpar en la gestidn y ejecucion de dichs Programsa,

Asimismo, el Gobierno del Estado de (Precisar), por conducio de (Precisar la denominacian de su respectiva
Auioridad Educativa Local ! la Autoridad Educativa Faderal en la Cludad de Méwico) se comprometa a suscribir
el (Convenis para la Operacibn del Programa Fortalecimiento de los Servicios de Educacidn Especial | los
Lineamienios Intarmos do Coordinacion para la Operacién del Programa Foralecimianto de los Servicios de
Educacidn Especial), y realizar las acclones comespondienies sujetindose a [os lErmnos y condicomnss
eslablecidos en las Reglas de Operacion del Programa referdo.

flentamente

[Mombee ¥ cargo de ka parsona Tiular de la Autoddad Educativa Locad]

G- Neimies gl I fieiong Tilulsr e ba Dinsodides Gesmral e Dedaimolla Curticuls’ - Prasecbe,
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Anexo 2. Convenio para la Operacion del Programa Fortalecimiento de los Servicios de Educacion
Especial,

COMVENIC PARA LA OPERACIKIN DEL PROGRAMA FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE
EDUCACION ESPECIAL PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024, EN LO SUCESIVD EL “PROGRAMA™ QUE
CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL GOBIERND FEDERAL FOR CONDUCTD DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA, EN LD SUCESIVO =LA SEP", REPRESENTADA POR (nombre y apellidos).
SUBSECRETARIOMN DE EDUCACION BASICA; ASISTIDO/A POR (nombre y apallides delfde la directoria
general) DIRECTORMA GENERAL DE DESARROLLD CURRICULAR: ¥ POR LA OTRA PAETE, EL
GOBIERMNC DEL ESTADRD LIBRE ¥ SOBERAMC de (nombre complete del Estada), EN LO SUCESIVO “EL
GOBIERNO DEL ESTADD", REPRESENTADD POR 5U GOBERKADORIA CONSTITUCIONAL {nombra y
apellidos) {0 quien acredile facullades para suscribir & instrumento) (nombe v apedidos), ASISTIDODMA POR
ELAA SECRETARIONA DE GOBIERNO (o equivalenta) (nombre y apallidos de la'el Secretarioda da Gobiemo
o eguivalente); POR ELLA SECRETARIOMIA DE FINANZAS (o equivalente) (nombre v apelidos delide a
Secrelarioda de Finanzas o equivalente); POR EL/LA SECRETARIONA DE EDUCACION (o aquivalents)
(nombre y apellidos del'de ia Secretano/a de Educachin o equivalends); % POR EL/LA SUBSECRETARIOMN BE
EDUCACION BASICA (o equivalente) (nombre y apelidos delta Subsecrefariofa de Educacion Basica o
equvalents], A QUIEMES COMJUNTAMENTE SE LES DEMNOMIMARA “LAS PARTES"™, DE CONFORMIDAD
CON LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

l= El arficulo 3o, de la Constifucidn Polilica de los Estados Unidos Mexicanos, establece quea: toda persona
fiene derecho a la educscidn, &sla se basard en e respeto iresiricio de k& dignidad de lag perscnas, con un
effogue de derachos humanos y de igualdad sustanbiva, en donde comesponde al Estado la recloda de &
educacion. la impartida por éste, ademés da obligatonia, serd universal, inchesiva, plblica, gratuita v laica.

IL- Bl pressnte Convenio para la Operacion del "PROGRAMA" sujeto & Reglas de Operacian a cango da la
Subsecrataria de Educacion Basica. tiene como propdsio impulsar el desarrolle educativo an los Estados
conjurlaments con su Gobiemo, con &l fin de conlribuir a gue las v los estudsanles con discapacidad yio con
apfiludes sobresalientss reciban una atencion educativa, equilativa & inclusva, acorde a sus necesidades,
mediante el foralacimienio de los sanvicios de educacidn especial en educacidn basica,

.- E|l Gobierno Federal, con objele de impulsar polilicas educalivas en 1as g S$e promueva fa
corresponsabddad enfre los Goblemos de bos Estados, las comunidades escolares y el propio Gobiamo
Federal, ha poesto en marcha & "PROGRAMA" jendienie a conlribuir a gue B y los estudiantes con
discapacidad yio con aptitudes sobresafenies reciban una atencidn educativa, squitativa e inclusiva, aconde a
aus neceskdades, mediante el fortalecimiento de los sendcios de sducaciin especial en educacion basica, a
iravés de la realizaciin de acciones académicas parm la concientizacian, lormacion y aclualizacion e agenias
aducatives; con acciones de atencidn complementana pars las ¥ kos estudiantes con discapacidad y'o aptitudes
sobresalientes; v a lravés del equipamienio especiico de los servicios de educacida especial.

V.= De conformidad con o establecido por el articels  del Presupuesto de Egresos de la Federacion para
al Ejercichy Fiacal 2024 y con el objeto de asegurar la aplicacion eficlente, eficaz. oportuna, eguilativa ¥
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transparente de los recursos pdblicos, o "PROGRAMA" sa encuanira sujato a Reglas de Operacidn, en lo
sucesiva las "Reglas de Operacion”, publicadas en el Diario Oficial de la Federacidn el (dia) de (mes) de 202 _

DECLARACIONES
.- De =LA SEP™;

11.- Que da conformidad con loe articulos 2o, fracciones 1. 26 y 38 de ka Ley Orgénica de la Administracion
Pibsca Federal, &s una dependencia de k Administracién Plblica Cenlralizada que tiene a su cargo ka funcian
social educativa, sin perjuicio de la concurrencia de los Eslados y Ios municipos.

.2,= Que (rombre v apellidos), Subsecretarioda de Educacion Basica, suscribe el presante instrumants, de
conformidad con ko dispuesto an el anticulo B, Frecciin 1X del Reglamento intesior de la Secretaria de Educacion
PibSca (RISEP], publicade en & Diano Ofcial de la Federacion el dia 15 de sepbiembre de 2020

1.3~ Qe (noembre y apaliidos), Dinector'a General de Desarrollo Cumicular, parficipa an la suscripcion dal
presente instrumenio, de conformidad con |o dispuesto en o arficuls 22 del RISEP.

L4.- Que cuenls con los recurses financieros necesarios para 3 celebracidn de este Conwenio an &l
presupuesio aulorizado & la Subsachelaria de Educacidn Bisica en el ejercicio fiscal de 2024,

I.5.- Oue para kos efecios del presenie Convento sefiala come su domiclis el ubscado en Aw. Universidad

Mo. 1200, segundo piso, seclor 2-18a, Colonix Xoco, Demancacon Terrtodal Benito Juarez, CP, 03330, en (2
Ciudad da México.

IL- De “EL GOBIERNDO DEL ESTADO™:

IL1.- Que el Estado de (nombne del Estada), es una enlidad libre ¢ soberana gque forma parte infegranle de
la Federacién, de conformidad con lo establecido en los ariculos 40 ¥ 43 de la Constitucidn Palifica de e
Estados Unides Measicanas, y (nimerno de anlculo) de la Constiluciin Politica dal Estadn da (nomibre del Estado).

2. Oue {nombre y apeliidos), Gobemadon'a Conslitucional del Estado de (nombre del Eslada). se
encuentra facultadola y comparace a la celebracién del presente Conmvenso, de conformidad con lo establecido
par &l articulo (ndmero ded arliculo) de la Conslitucion Politica del Eslado de (nombre del Estada), y los articilos
(mismern de los artlculos) de la (nombre de la Ley Onganica del Estado o equivalente) del Estado de {nombre
dai Estado).

iL.3.- Que les personas tihulares de las (nombres de la Secretaria de Gobiemo o equévalente, Secrataria da
Finanzas o equivalents, Secretasia de Educacion o equivalenie y del Subsecrelaroda de Educacion Baakea o
equvalante], sescriben al presante instrumanto de conformidad con lo dispuaste en los articulos (ndmar de bos
arficulos) de la Constibucidon Politica del Estado de (nombra del Eslado) v [ndmero de los ariculos) de ia (nombre
de |la Ley Orgénica de la Administracién Piblica del Esiado o equivalands), respectivamenta

4. Que 85 su inberés suscriber v dar cabal cumplimients al objeto de este Comvenio, con & fin de continuar
participanda an &l desamollo ¥ operacin del “PROGRAMA" apsEndose a ko estalbdecido pe sus "Reglas de
Operacidn”.

1.5.- Que cuenta con los recursos humanos, materiales ¥ financieres para dar cumplimeento en el ejercico
fescal 2024, a los compromizes que adquiare medlante el preserte Comvenio.




LG~ Que ke resulta de alla prondad conlinuar leniendo una participacidn aciiva en & desamollo del
“PROGRAMA". yva que promuevs al mejpmmeenio da la calidad educativa en los plantsles de aducacidn basica
en la enlidad

I.7.= Qe aprovechando la experencla adquinda en o desarmollo del "PROGRAMA®, tiene interés on
coleborar oon “L& SEP", para que, denfro de un marco de coondinecion, se oplimica la operacian y desamolio
dal mismo,

IL.B.- Que para los electos del presente Comvenio sefiala como su domiclio of ubicado en la Calle: (normibre
da la calle y ndmers), Colonia (nombre de la Colonla), ©.P. (nameno del Cddigo Fostal), en la Cledad o Municipso
de [mormbre de la Giudad o Municipic), Estado de (nombre del Estado),

En cumplimiente & sws atribucsones v con &l objebo de levar a8 caba la operacidn y desamollo ded
“PROGRAMA" de conformadad ocon lo establecids en las "Reglas de Operacian™, "LAS PARTES" susciben

CLAUSULAS

PRIMERA.- Objeto: Ef cbhiglo de asle Comwenio, eslablecer las bases de coorndinacion enfre “LA SEP" ¥
“EL GOBIERND DEL ESTADO", con el fin de gue en el Ambio de sus respactivas compelencias y atibuciones
unan s expenencia, esfuerzos v recurses para llevar a cabo la operacidn del “PROGRAMA"™ en el Estado de
{nombee del Estado), de conformidad con las “Reglas de Operacidn” ¥ con [a finalidad de restizar las acclones
qué parmilan & cumplimianio de los objetivos para al cual fue creado y documentarlas

SEGUNDA.- Coordinacién: “LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADO" acuerdan coordinarsa para
aperar &n el amblo de sus respectivas compatencias, los recurses humansss, inanciens y maleriales asignados
para la operaciin del “PROGRAMA", ajustandose a lo establecido en este Comenio ¥ an sus cormespondienias
“Reglas de Operacidn”, compromeldndoss a ko shguiente:

Al- Promover la oblencion de apoyos emndmicos en efeclivo wo en especie, enlre los seclores social,
publico y prvado, con objete de fortalecer el fnanciamiento del “PROGRAMA®, que parmita optimizar of
cumplimiento de sus objetivos especificos, canalizando los recursos que se oblengan a ravés de esguemas
gque “EL GOBIERNG DEL ESTADD" tenga establecidos,

B).- Elaborar & Plan Anual de Trabajo, o su equivalenbe, que deberd spegarse al "PROGRAMA". segin
comasponda, o cual deberd considerar las acciones al cieme del ciclo escolar vigenie y del cido escolar
sigussnie;

C).- Unir esfuerzos para gue derivado de la experienca adduinda en la operacion del "PROGRAMA", 2=
inicse un proceso de mejora de las “Reglas de Operacidn™; y

D).~ Designar, dentro de la unidad responsable de educacion bisica de “"EL GOBIERND DEL ESTADO" a
la parsona o parsonas gue fungirdn como responeables de la operacsdn del “PROGRAMAS, buscando en alio
la iMegracidn de equipoes de lrabaje cuando asi ee congiders comoenbenls.

TERCERA.- "Reglas de Operacién™ Con objelo de oplimizar o desarollo del "PROGRAMA" y
eslandarlzar su forma de operaclan, atendiendao a la naluraleza especifica de ésie, con base en |a expenencia
adquirida durante su aplicacion, “"LAS PARTES" se compromeian a colaborir para lograr que los crilencs de
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alaboracidn de kas “Reglas de Operacidn” sa uniforman, con e fin de sctuslizaras en sus especificacionas
partculanes a aspecios adminisirativos v inancieros, ajsiéndolas a lo previsto por el Presupuesio de Egresos
da la Faederacion del epercicic fiscal cormespondiente, sin menoscabo de llevar a cabo aquellos ajusies
necesaros para |a oplimizecdn de la oparacidn del “PROGRAMA"™,

Fara lograr tal objetive, “LAS PARTES™ se compromelen &

Al- Supelarse a los lineamienbos, poliicas y disposiciones generales y especiicas que on maleria de
elaboracidn de kas "Reglas de Operacidn" delermine la Secretaria de la Funcidn Pablkca del Gobiema Federal,
con &l obieto de alcanzar los nieeles esperados de eficacia eficiencis, equkdad y lransparencia del
“PROGRAMA"™

B).- Analizar conpentamenta las “Reglas de Dperacidn®™, a fin de determinar &n cada caso, aguellas nenmas
partculares que habrin de ser de aplicacion confinua y que en el fuluro no requisran benes ausles de
impoetancia;

Cl- Determinar aquellas normas concrelas, que por SU propia naluraleza sea necesario ageslarn, para dars
al "PROGRAMA™ la viabdlidad necesana an mataria administrativa y financiera; y

D).- Procurar que of "PROGRAMA™ comience 8 operad al nicio del ajercicio fecal comespondienta,

CUARTA,- Aportacidn de “LA SEP": "LA SEP™ con base en su disponibilided prasupuestaria en e
ajercicio fecal 2004, lorgard a "EL GOBIERND DEL ESTADO™ hasla la cantidad de Scantided con nimers)
{cantidad con ketra Pesos MO0 MLMN.), para que ka desline y ejerza exclusivamanta en la operacion ded
“PROGRAMA™, de conformidad con la tabla de distribucitn indicada en &l Anexo Unico de este Comenio.

Cicha canbdad serd ministrada como subsidio por “LA SEP™ a "EL GOBIERHO DEL ESTADO", con base
an su disponibilidad presupeestana, calendaro de minkstraciones ¥ o dispuesto para lales efecios an &
Fresupuesio de Egresos de a Federacidn para & Ejercicio Fiscal 2024, de acuerdo con los cribenos y requisios
de dislribucién que establecen las “"Reglas de Oparacidn” del "PROGRAMA"

En caso de gue “LA SEP"™ oforgue a "EL GOBIERNO DEL ESTADO" recursos adicionales para e
“PROGRAMA" conforme lo establazcan las “Reglas de Operacion’, dichas aportacionas se lormallzardn
misdants la suscripcion ded instrumento medsficalorio al presents Comvenio, an & cual “EL GORBIERND DEL
ESTADO" se obligue a destinar y ejercer diches recursas exclusivamente para la operachin ded "PROGRAMA"
de conformidad con ko establacido &n las “Reglas de Operacidn” v en & prasente Caonvenio,

En los casos en que se presente reduccion presupuestal serd nolificado por escrito a “EL GOBIERNO DEL
ESTADO" por conducho de la persona litular del drea responsables del seguimiento del “PROGRAMA",

GQUANTA - Comprobante de ministracién: Por cada enirega de recursos que realice “LA 3EP" a "EL
GOBIERNO DEL ESTADOY, ésile se compromate A entregar previamenia al Comprobante Fiscal Digital por
Indernel (CFIH) correspondiente an los igrmmas que, aconde con [ normatividad aplicable en cada caso, |8
indique “LA& SEP", por conducio de |a persona tlular del drea responsable dal seguimiento del “PROGRAMA™
sefatada en la cliusula NOVENA dé esle Convenio,

SEXTA.- Destino: “EL GOBIERNO DEL ESTADO" se obliga a desfinar los recursos que reciba de LA
SEP" exclusivamente al cumplimlente de los compromisos gue derivan & Bu cargo de las “Reglas da
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Dperacion” del "PROGRAMA", observando an bado fiempao I establecido en ks miamas, por o gue, en ningin
caso dichos recursos podran ser destinedos 8 ofra fin, gua no sea la consecucidn del chjotive dal
"PROGRAMA™,

SEPTIMA.- Compromiscs adicionales a cargo de “EL GOBIERND DEL ESTADOD™; Tods ver que los
rECUrses que s le minisirardn como subsidio por "LA SEP” a "EL GOBIERNO DEL ESTADO", acorde con |os
términos dal “PROGRAMA" son de ongen faderal, su adminisiracion serd responsabsidad de "EL GOBIERNO
DEL ESTADO" én los trminos de las “Reglas de Operacidn”, oblighndose éste a!

A).- Abrir para el ajercicio iscal 2024, an una nsucdn bancarla legalmente sudodzeda una cuenta bencasia
productva especiica v exclusiva para la mwersion y admingstracion de los recurses que reciba de “LA SEP"
para &l "PROGRAMA”, a nombre de la Tesoreria, o su equivadents, de "EL GOBIERND DEL ESTADO™; y en
gu ceso, abrir una segunda cuenda con las mismas caracterisficas, cuando 1a operacian del Programa asl ko
requisra (misma que debera ser notificada a la Direccion General responsable dal Programa)

B).- Solicitar & su Secretarla de Finanzes o sguivalents, la dizposicitn de los recursos pars |a operacidn dal
"PROGRAMAS, referidos en el incisa A), que debard ser efectuada &n un plazo maximo de B [cinco) dias
habies posiariores a la recepcitn da la notficacion, por pare de las dreas responsables del seguimients ded
"PROGRAMAS, de ka ministracion de los recurses por parbe de ta "SEP™,

C}.- Destinar los racursos financiars que e olorgus "LA SEP" y, en su caso, 105 propios que apode & los
términcs de este Convenlo, exclusivamente pars la operacidn del “PROGRAMAS de conformidad con sus
"Reglas de Opemacion”;

D).- Elgborar kos informes previsios para el "PROGRAMA" en sus “Reglas de Operacldn™, asi como los
que al efecio ke solicite LA SEP™;

E}.- Proporcionar y cubrir los costos del personal directive y admanistrative que requiera para la operackin
del “PROGRAMA',

F).- Establecar una contabdidad ndepandienie para el "PROGRAMA’. a fin da registrar presupusstal ¥
contatdemants lag apoyos inancieros olorgados, inchedes los gue se enireguen en aspecis;

G).- Recibir, resguardar y administrar kos recursas que con mobivo de este Convenio recba de “LA SEP",
de acwsrdo con los procedimientos quee determine la nomatvidad aplicable vigente,

H].- Promover b défusitn dal "PROGRAMA" y olorgar las facibdades nocosanias para & desarmollo de sus
acividades:

I}.- Motificar a la Direccitn General designada como responsable del "PROGRAMA” indicada en fa clausula
MOVEMA &n su caso, el repianleamienlo de las paridas presupuestarias de los recursos que reguiers el
equipamiants inicial y la operacion del "PROGRAMA", asi como las subsecuenies aporaciones que &n su
casn, se aleciien;

J).- Dastinar kos recursos financiaros que reciba de “LA SEP" v los productos que generen, exclusivamenis
pare el desamolio del “PROGRAMA" de conformidad con las "Reglas de Operacidn”, lo establecido en asie
Convenio v su Anexa Unico,
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Raalizado lo anferior y de persistr remanentes de recursos (ahomos presupuestarios), se requenra de la
indorizacion de LA SEP", a ravés de las Direccion Genaral designada como responsable del “PROGRAMA™
indicada en la clausula NOVEMNA, para egqcer dichos remanentes de recursos (ahomos presupuestanos) en
cualguier obe concapte mlacgonado con of "PROGRAMA™ no previsin an este Convenio. slempra y cuando,
dicha autorizacitn no enga como fin avitar ol reinlegro de recursos al final del ejercicio fiscal;

K).- Ramilr ¢n fooma frimestral a “LA SEP", por conductio de la persona tifular del drea responsable del
saguimients dal “PROGRAMA" safialada en la cldusula NOVEMA, |02 informes lhcnicos qué amila sobia &
ejercicio de los recursos financieros y productos que generen ssignados para & “"PROGRAMA", con el fin de
verificar sy comects aplicacidn. La documenlaciin original comprobatoria del gasio deberd estar identificada
con & nembra del "PROGRAMAS, crigen del recurso y ejercicio fiscal correspendienta utifizando para ello un
sallo 0 18 keyends "Operado con & PROGRAMA FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION
ESPECIAL en el ejercicio fiscal 2024°, misma que quedara en poder de (precisar nombre de la Autoridad
Educaliva Local responsable) de "EL GOBIERND DEL ESTADO", debiendo ésta remilir copia de dicha
documantacion a su drgano intemo de control, ¥ en su caso, & las Areas responsables de “LA SEP" cuando
5185 58 lo requieran,

Agimisma, memitir inmestralmente & trevés del Sistema de Recusos Federales Transfendos
(hitpa:iwsnw mabwla haclenda gob.m) establecido par tal fin por la Secretaria de Haciends ¢ Crédile Poblica,
& informe sobre &l desling y resullados obbenidos da la aplicacion de los recursos otorgados por LA SEP" por
ef presante Comnvanio, de conformided con las dispealcisnes aplicablas.

L).- Reintegrar & k& Tesoreria de ia Federacion, 1os récursos financieros asignados a) "PROGRAMA™, asi
coma, los productos gue este haya ganerado, gua no se destinen a kos fines autorizados y aguellos que al cierre
dal ajarcicio facal 2024 no e& hayan devengado o que no & encueniren vinoulados formalments & compiomisos
y obligacionas de pago, de conformidad con lo establecido en fas “Reglas de Operacidn" y demas
disposiciones administrativas, juridicas y presupuestanas apicables,

Para el caso da no reintegrar bos recursos previamante sefalados en el plazo esiablecido en las "Reglas
de Operacién” y demds dispossciones administrativas, juridicas y presupuesiarias aplicables, "EL GOBIERNO
DEL ESTADO" sera supnio a las sanciones y pago de una pena por atraso an ol reintegro, resultsdo de
miuttiplicar &l impore no reiagrado oporunaments par ef ndmess da dias naturades do retraso v |a tass gue se
establarca en la Ley de Ingresoes de la Federacidn para el ejercicio fiscal 2024,

M).- Coordinarsa con B Direccion General Responsable del “PROGRAMA" de la “LA SEP", para realizar
visitas de seguimlents para verficar el avance an &f cumplimlento de metas. con el fin de aportar comentanos
axpieiencias que fortalezcan i administracidn y eecucidn del "PROGRAMA'

Hj.- Brindar ias faclidades necesarias para que las dilerentes mstancias revisoras federales y esiatales
Bgven a cabo la fiscalizecion de la adecuada aplicacion y ejorcicio de los recurscs pibicos malaria de asie
Convenio;

0).- Atendaer las solicihedes de infosmacidn yio documentacidn relacionada con la operacidn  dal
“PROGRAMA" que en cualgular momento realice el Area Responsable del segusmients ded “PROGRAMA",
con indapandencia de les que reslicen los Grgenos fiscalizadores an el Ambito de sus atribuciones: y

PFl.- Las demas obligaciones a su cargo establacidas en las “Reglas de Operacion”
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OCTAVA, - Compromisos Adiclonales a cargo de L& SEP": LA SEP" a fn de apoyar la operacion del
“PROGRAMA" se compromsaie &

A).- Brindar asesoria a "EL GDBIERNG DEL ESTADO"™ respecio de los alcances del "PROGRAMA” y de
sus “"Reglas de Operacion'’;

B).- Dar seguirmianto, promover y avahas gl dessmedo de las actividades de formecian, ejececion y ddusion
dal "PROGRAMA";

C).- Reallzar lag aportaciones de recursas fnancienos previamenle acordados con “EL GOBIERNO DEL
ESTADD™, de conformidad con lo pactado an la dausula CUARTA de este Cormvanio;

0.~ Coordinar esfuerzos conuntamante con “EL GOBIERNO DEL ESTADO" para lograr la parbcipacidn
de otras instiuciones plblicas y organtzaciones privadas y sociales, con base en las necesidades oel
“PROGRAMA";

E].- Roalizar las acciones nocasanas para la motivacian, incorporaciin, establacmiento v segumiento del
“PROGRAMA" en ¢ sistema educative de "EL GOBIERNO DEL ESTADO",

F).- Dar vists & las suforidades competantes en caes de detectar omisiones wo inconsistencies an la
mformacidn v docwsmentacdn que remita “EL GOBIERNO DEL ESTADO", y

G}.- Las demas obligaciones a su cargo establecidas en las “Reglas de Operacion™

HOVENA.- Responsable del seguimlento del "PROGRAMA": Para & coordinacion de las Rociones
acordadas en este Convenio, L& SEP" designa a la persona Tilular de la Direccldn General de Desarrolio
Curncular, quien en el dmbilo de sus respectivas compelencias serl responsable del seguimiento, evaluacidn
¥ cumplimienio dal "PROGRAMA".

Par su parin, "EL GOBIERNDO DEL ESTADD" sera responsable de levar a cabo las acciones nacesarias
para &l correcto desamolle y operaciin dal “PROGRAMA", a fravés de losias servidoresas piblicosias quo al
efecio designe la persona lllular de la (precisar nomire de la Autonidad Educallva Local responsaiie), cuyos
nombres y cangos ham por escrifo del conocimiento de “LA SEP" dentro de los 10 {diez) diaz siguienles a la
lecha de firms de esle Convenio, compromatiéndose a designar 108 equipos eslatales que estaran A cargo de
suU desamollo, los cuales deberdn cumplir con las caraclaristicas l#cnicas exigidas por el "PROGRAMA™
huscando siempae optimizar en o posible los recurses poblicos federales gue se asignen,

DECIMA.- Titularidad de los Derechos Patrimoniales de Autor: “LAS PARTES™ acuerdan gue la
liutaridad de los derechos patrimoniales de aulor o cualesguiera otros derechos gue se onginen con motivo ded
presenie Comvenio, corresponderd a ambas y podran sar usados Onicaments en benelico de la educatdn & su
Cargo.

DECIMA PRIMERA.- Suspensidn de subsidios: B subsidio mateda de este Convenio, podrd ser
suspandido por “LA SEP", en el caso de gus “EL GOBIERNDO DEL ESTADO" a critesio da la "SEP” a).-
Dusting los rocursos que reciba a un fin distinto al establecido en este Convenio yio su Anexo Unico: b).- El
refraso mayos a un mes contado a panlir da la fecha prevista para la entrega de los infarmes a que se refiere el
inciso K) de la CLAUSULA SEPTIMA: c).- El retraso mayer de dos semanas anle cualquier requerimiento de
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informacidn que le solicte “LA& SEP"; y dj.- Cusndo opers unilsieralmente el “PROGRAMA" o incumpla con
gus obligaciones estableckdas an este Convanio, o an las "Reglas de Operacidn®.

DECIMA SEGUNDA.- Relacidn Laboral: “LAS PARTES" acuerdan expresamente que el personal
designado por cada una de ellas para la organizacion, ejecucdn, supenvisidn y cualesquiera otras actividades
que s8 leven a cabo con madive de este inslrumento, conlinuard en forma absoluta bajo la dreccedn ¥
dependencia de fa parte qua lo designd, sin que se entienda an forma alguna, gue en la realizacion de los
rabajos desarroliados se pudiesen generar, o haber generado, derechos laborbes o de olfa nakuralesa, con
regpacio & la olra parte.

For ke antenior, "LAS PARTES" asumen plenamenie la responsabilidad laboral del parsonal designado por
cada una de ellas para |a realizecién de les actividades malera de este Convendo y dal "PROGRAMA", por ko
gue, 8n consscuencia, no exisbira suslibucion, subrogacin ni solidandad patronad entre “LAS PARTES" o con
&l personal adscrito a la olra

DECIMA TERCERA.- Transparencia: “LAS PARTES™ acuerdan que para fomenlar i fransparencia del
“PROGRAMA" en la papeleria v documentacitn oficial, asi como en la publicidad y promocén dal misma,
debera Inchérse de forma clara, visible y audible segin o caso, la siguienie leyenda

"Esin programa es piblico, ajeno a cualquier partide politics. Queda prohiblde el uso para fines
distintos a los establecidos en el programa,”

DECIMA CUARTA.- Contraloria Social: “LAS PARTES" reconocen & la Contraloria Social como el
mecanismo da |as parsonas baneficianas, de maners organizada, independiente, voluntana y honorifica, para
varificar gl cumpliméento de las melas v kb correcla aplicacion de los recursos poblices asignados a los
programas federales, de conformidad con los articulos &8, 70 v 71 de la Ley General de Desarrolio Social; 67,
asl como of 68, 68 y 70 de su Reglanenio.

En materla de promocidn, operacion ¥ seguimianio del mecanismo Contraloria Social, este programa federal
s ancuentra sujete & los Lineamientos y Estrategia Marco vigentes emitidos por la Secretarda de la Funcein
Plbfca, asi como a los docementos normalives ([Esquema, Guia Operativa v Programa Anuad de Trabajo de
Contralorie Social) validados por dicha dependencea, mismos gue integran la Estrategla de Condraloria Soclal,

Los Comibés de Contraloria Social. para solictar su regestro, debaran presantar a la Direccion Ganaral de
Desarrollo Cumicular a8 través de las Instancias Ejecutores. un escrto libre en el gue se espedclique. coma
minamo, & nombre el programa, € ejercicio kscal de que se frake, su represantaciin y domicilio legal, asl coma
los mecanismos @ inslrumentos gue se utiiizaran para el epercicio de sus funchones.

La Direccidn Genersl de Desarmolle Curicular, a fravés de sus Instancias Ejpculoras deberd, de no haber
impedimanio alguno, axpedir las constancies de registro de ios comités en un plazo no meyor & 15 dias hablles
contadios @ parlir de la soliclud de regisiro, mismas que unmgian come comprobante de su confarmacion,
Asimisma, brindach a éstos la informacitn plblica necesaria para levar 8 cabo sus asctividades, asi coma
gses0ria, capacitacion, y ofemacken sobre los mecanismos para presentar quegss v denunclas,

Adicionalments, & Deeccibn General de Desarclic Cumicular podrd promover e implementar los
mecanismos de particpacidn ciudadana en ka prevencsdn ¥ &l combale & la cormupcion mpulsados por la
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Secretarla de la Fumcidn Publica, por medio del uso de hermamientas digitales, gue faciliten a s personas
beneficiarias y i cudadania en general, la posibiidad de ncidir en dicha matera,

Los gastos ganerados en la promocidn y cperacion de la Contraloria Socal del "PROGRAMA™ & oblendrin
de ks Gasios de Operacion Local determinades en las “Reglas de Operacidn”, on caso de que los mismos
sean insuficientes YEL GOBIERND DEL ESTADO" proparcionard los Insumos necasanos de confarmidad a lo
pactado an & presents instruments y a la disponibilidad presupuestaria.

DECIMA QUINTA.- Mantenimiento de pugstos Docantes y Directivos: "EL GOBIERND DEL ESTADO"
procurarh mantensr estables los puesios del personal docenle y directivo en las escuelas donde e desamolle
el “PROGRAMA" durante |a fase de su aplicacién, con la finalidad de operar con mayor éxita el mismo ¥ an su
cas0, reasignard al personal gue garanfice su continudad cumpliendo con & pedil requerdn,

DECIMA SEXTA,- Modificacidn: Convienan "LAS PARTES™ que los farminos v condiciones establecidos
an al presanta Convenlo, podran ser modificados o adcionados en cuslguier momento durane su vigencia,
mediante @ celebracion del nstrumanio juridico comespondients, que formard pade inbegrante del mismao,
obliggndosa a cumplir iales modificeciones o ediciones a pariir de la fecha de su fama, en el enfendido qua
ealas landran la inalidad de perfeccionar o coadywvar an el cumplimiento de su objeia,

AsEmismo, podra ser concluido con antalaciin, prenda notificacion que por escrito realice custquiera de “LAS
PARTES" can 30 (treinta) dias naturales de anticipacion a la otra parte; pero en tal supuesto “LAS PARTES"
tomaran las medidas necesarias a efecto de que las acclones que =8 hayan imdcigdo en el marco de este
Convenss, se desarrollen hasta su 1odal conclusian,

DECIMA SEPTIMA.- Vigencia: El presente Convenio surtird sus efectos a partir de la fecha de su firma y
gy vigencia serd hasis el 31 de diciembre de 2024, en & entendido que las accdones pandlentes de concrefaras
é la fecha de terminacion, deberdn ser concluidas en l@rminos del presente documenio ¥ de las "Reglas de
Oparacidn”.

DECIMA OCTAVA- Interpretacion y Cumplimiento: “LAS PARTES" acuerdan que los ssuntos que no
astén axpresamenta previstos en este Comvanio, s como, las dudas que pudieran surgic con molive de i
Interpratacion y cumplimbents, se resolveran de comin acuerdo y por escrito entre s mismas, acorde con &
propésito del “PROGRAMA" y en el marco de lo dispeesto en sus "Reglas de Operacion” y demas normadiva
aplicable, manifestando que cualguler adickan o modifcacidn 8l presanbe instrurmento s hard de comun acuendo
Y por ascritn,

DECIMA NOVENA.- Jurisdiccién v Competencia: Para la inlerpretacan y &l cumplimento de eate
Convenio, “LAS PARTES" expresamente se someten a la jurisdiccitn y compeatancia de los Trbunales
Federales con sede en la Ciudad de Misgeo, renunciando al fuers que en rzdn de su domicilio presente o luture
pudiera comespondanes.

Leido guee fue & presente Convenio par "LAS PARTES" y eneradas de su contenido y alcance legal, lo
firnan d¢ conformidad al caloe an cada una de sus fojas en ciatro anios en b Ciudad die Maxico, f {dia) de
{mes) de 2024
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Por: “LA SEP" Por; "EL GOBIERNO DEL ESTADO™

{nomibre y apellidos) inombre y apellidos)
Subsacrelanoda de Educacion Baasta Gobermnadona
[nombre y apellidas) inombre y apellidos)
Directoria General de Desamols Currculss {Secratanaia de Goblema o eguivalante) )/

inamibre y apeliidos)
(Secrefarin’a de Finanzas ¢ aquivalanta)

(nombre y apelidos)
(Secrelario’a de Educaciin o equivaienta)

inombre y apalidos)
(Subsecrelancda de Educaciin Basica a
aquivalante)

ULTIMG, BCUA DEL COMVENIC PARS LA OPERAGION DEL PROGRAMA FOATALECIMIENTO O LOS SERVCIOS DE EDUCACICH
ESPECIAL FARA EL EJERCICID FISCAL P03, OUE CELEERAN EL GDEIERNG FEDERAL FOR COMDUCTD DE LA SECRETARM DE
ERUCACION POBLICA ¥ EL GOMERND DEL ESTADO LERE ¥ SOOERAND DE (NOMBRE DEL ESTADO}, CON FEGHA (DlA) DE (MES)
DE 2024 (COMSTA DE ANEXD UNICO)
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ANEXO UNICO, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION ESPECIAL PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2024, QUE CELEBRAN EL GOBIERNO FEDERAL POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA ¥ EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE ¥ SOBERAND DE [nombre del Estade), CON
FECHA (dia} DE {mes) DE 2024,

TABLA DE DISTRIBUCION

Mimero de
Ministraciones

Maonto Calendario

Slpractzar en ndmeno &l
{precmar el nimers de | monio a minisirar) (precisar | (precisar la fecha de la
ritnvistraciones a realizar) con  lelra &l monla & | messbascidn)

minis brair

'Ill'lﬁll-'l-l' e namers el monts a ministrar) {precisar con letra el manto a ministrar)

De acuerdo con la disponibéddad Presupuastana anunciada por la Direccion General de Presupuesto y Recurscs
Financleros al PROGRAMA,

Leido que fue &l presenta Anexo Unico por “LAS PARTES” y enteradas de su contenido y alcance lagal,
bo fernan de conformidad & calce en cada una de 503 Tofas en cuatro mos en b Cludsd de Méxeo, el (dia) de
(mes) de 2024.

Por: LA SEP™ Pos: “EL GOBIERNO DEL ESTADO"
(nombre y apedidos) {mombre ¥ apallidos)
Subsscretanioda de Educacion Basica Gobermadora
(normbre y apedidos) {momire y apellidos)
Director’a Goaneral de Desarollo Cumcular (Secretanioda de Gobierno 6 equivalenie)
[mormibre y apellidoz)

(Secretanc'a de Finanzas o equivalenis)

[nomibne ¥ apeliidos)
{Secratanno’a de Educacidn o equivalantes)
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{mombre y apellidos}
|Subsecretario’a de Educacon Bas:ca o
enuivaenta)

UL TGS HOUA DEL ANEKD UMICD, QUE FORMS PARTE INTEGRANTE DEL CONVERKD PARA LA GPERACIHIN DEL FROGRAMS
FORTALECIMIENTD DE LOS SERVCIOS DE EDLICACIGN ESPECIAL PARSA EL EJEACICIO FESCAL 7084, OUE CELEBHAN EL
GOBERNG FEDERAL POR CONDUCTD DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA ¥ EL GOBIERANO DEL ESTADD LIBRE ¥
SOAERAND DE MOMBRE DEL ESTADDL CON FECHA {BlL) DE {MES) DE 2034
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Anexo 2a, Lingamientos Intermnos de Coordinacién para la Operacién del Programa Fortalecimiento
di loa Servicios de Educacidn Especial

LINEAMIENTOS INTERNOS DE COORDINACION PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA
FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EDUCACKIN ESPECIAL PARA EL EJERCICHD FISCAL 2024,
EN LO SUCESIVD EL “PROGRAMA"; QUE ESTABLECEN, POR UNA PARTE, LA SUBSECRETARIA DE
EDUCACION BASICA, EN LD SUCESIVO “LA SEB” REPRESENTADA POR SU TITULAR {nombre y
apellidos), ASISTIDO/A POR (nombre y apellidos) DIRECTOR/M GENERAL DE DESARROLLO
CURRICULAR, ¥ POR LA OTRA PARTE, LA AUTORIDAD EDUCATIVA FEDERAL EN LA CIUDAD DE
MEXICO, EN LO SUCESIVO "LA AEFCM”, REPRESENTADA POR SU TITULAR, (nombre y apellidos),
ASISTIDOA POR (mombre y apellidea) TITULAR DE (precisar denominacidn del cargo delide la
funcionariola que asista) DE COMFORMIDAD CON LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES ¥
LINEAMIENTDS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

L.- El articulo 30, de ta Constitucidn Folifica de los Estades Unidos Mexcanos, establece que ioda parsona
teng deracho @ la educacion, ésta 5o basard on el espeto imasiriclo de la dignidad de las personas, con un
anfoque de derechos humanos v de ipusldad sustantiva, en donde comesponde al Estado la reclorla de ka
aducacian, la imparida por §ste, ademés de obligatoria, serd universal. inclusiva, pdblica, gratuita v laica.

H.- El presente instrumanio para ka operacidn del “PROGRAMAS sujeto a Reglas de Operacibn & cango de
“LA SEB", tiene como propdsito de contribuir 8 que [as ¥ los estudianles con discapacidad ywa con apliludes

sobresalienies reciban una atencidn educativa, equitativa ¢ indusiva, acorde a sus nocesidades, mediants ol
fortalecimianto de los Servicics de Educacidn Especial en educacién bisica de ka Ciledad de México

HL- El Goblemna Federal, con objelo de impulsar politicas educstivas en las gue se promuevs |a
corrasponsabilidad entre los Gobsernes de los Estados, las comunedades escolares y el proplo Gobiemio
Fedaral, ha puesio en marcha & "PROGRAMA" fendiente a confribuir a que las y los esiudiantes con
discapacidad yio con apttudas sobresslientes recian una atencion educativa, equitativa e inchesiva, acorde a
sus necesidades, mediante al fortalecimlena de los serviclos de educackin especial en educacitn bdsica, a
Iraves de la realizacion de acciones académicas para la concientizacion, formacion y actualizacion ds agonkes
educativeos; con accionas de alencion complementarns para las v los estudiantes con discapacidad yio aptitudes
sobresalentes; ¥ & ravés del equipamiento especifico de los servicios de educacidn especial,

I¥.- D& conformidad con o establecido por el artloule _ ded Presupuesto de Egresos de la Federacian para
el Ejercicic Fiscal 2024 ¥ con objebo de asegurar la apScacion eficiente, eficaz, oporuna, equitsliva y
transparente de los recurscs pdblicos, el “PROGRAMA" s2 encuenira supslo & Reglas de Operacisn, en lo
sucesivo ks "Reglas de Qperacidn”, publicadas en ol Diaro Oficial de la Federacian of (dia) de (mes) de 20__,

DECLARACIONES
- D LA SEBE":

1. Que es una unidad adminisirsliva de la Secelaria de Educacon Poblica, de conformidad con o
dispuesio por los articulos 2, apartado A, fraccitn U y 8 del Reglamanio Interor de |a Secrotaria de Educacian
Plblica (RISEF), publicado en el Diario Oficial de la Federacidn el déa 15 de sepliembrs de 2020, a la qua la
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corresponde, enlre olras aibuciones: planssr, programar, organizar, dirigir v evaluar 38 actividades de las
unidades administrafivas adscritas a la misma, ¥ proponer en al ambito de su competencia, Eneamientos y
normas para &l mejor funcionamienio de los drgancs desconcentrados de la dependencia,

1.2.- Que (nombre y apelidos), Subsecretariods de Educacion Basica, suscribe el presente Instrumento, de
conformidad con o dispuasio en e artlcule 8, fraccidn X dal RISER

L3 Gue (nombre v apellidos), Directar’a General de Desarralls Currieular, paricipa en la suscripeion dal
prasenie Instrurnents, de conformidad con bo dispuesto en al anfculo 22 dal RISEP.

1.4.- Que cuenta con los recursos Snancleros suficiantes y con la autorizacikin para su emgaciin, para llevar
a8 cabo la calebracion del prasants insirurmento con cango a os aubsidios asignados & “EL PROGRAMA® an el
Prasupuasto de Egresos de la Federacikin para el ejercicio fiscal 2024.

L5 Due para log elechos de los preseples Lineamienios, sefials como su domiciis el ublcads en Aw.
Universidad Mo, 1200, segundo piso. secior 2-18a, Colonia Xoco, Demarcacion Terriborial Benito Judrez, CP,
03330 en la Ciudad de Méxion,

IL= D "LA AEFCM™:

I.1.- Gue de conformidad con los articulos 1° y 2° del “Decrato por el qua se reforma al diverso por & gus
g€ crea la Administracion Federal de Servicios Educatives en el Distilo Federal, como un drgane adminisiratho
desconcanirado de ls Secretaria de Educacitn Flblica, publicado el 21 de enero de 2005 (DECRETO),
asimismo, 2 inciso B, fraccin |, 45 y 47, fraccion | del RISEP, que fiene a su cargo ta prestacidn de los senacios
da aducaciin imcial, bésica, incluyendo la indigena, aspecial. asi coma la nosmal y demas para la formacidn de
misekings da educacion bisica an el ambibe de la Ciudad de Méxeo,

1.2.- Cue (nombre v apafides), Tikdar de la Autonded Educativa Federal en la Ciudad da Maxico, suscribe
los presentes Lineamsenios de conformided con lo dispuesto en el articulo 50, fraccidn 1 del “DECRETO"

IL3,- Qe (nompee v apellidos), Direcion'a General (predsar puesta) de la Auviondad Educativa Federal an la
Ciudad de México, asiste en aste Bcio a la persona Titular de “LA AEFCM" y suscribe el prisents instrumento,
da conformidsd con lo dispuesio en los aperados: VI Funciones (preciear puesio), (precisar numerales) ded
“Mamml de Organizacion General de la Auioridad Educativa Federal en la Ciudad de México™, publcado en &
Diigerioy Oifician] de 13 Federacion 1 8 de febrero de 2008,

IL4.- Que es su inferéds suscribir ¥ dar cabal cempliméento al objefo de esle instrumento, con el fin de
continuar pardicipando an @l desarrollo y operacidn del "PROGRAMA" ajustindose a o establecido par sus
“Reglas de Operacidn”,

ILS.- Que cusnla con los recursos humanos, materdales ¥ nancieros para dar eumplimients en el ajarcicio
flacal 2024, a los compromsos que sdgulers medians o pressnts netremeanto,

ILE.- Que para los efectos del presente mslFumenlo sefals como su domicilio el ubicado en la Calle
Republica de Brasil Mo 31, ofcina 208, Colonia Centro, Demarcacion Territonal Cuesghiémoc, GP, 0600, an la
Ciudad de Méawicno
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“LA SEB” ¥ "LA AEFCM™, &n cumplimiento a sus atribuciones y con &l objdo de llevar a caba la operacion
dod "PROGRAMA" an la Ciudad de México, da conformedad con lo establacido en las "Reglas de Operacién',
suscriben el presente instrumento de cenfarmidad con les siguientes:

LINEAMIENTOS

Primara.- Objeto: Es objeto de estos Linaamienios, establecer las basas de coordinacidn enlre “LA SEB”
¥ “L& AEFCM®™, con el fin de gue an &l &mbito de sus respectivas compatencias y atibucionss, unan su
expariencia. esfuerzos y recursos pada llevar a cabo la operacion del "PROGRAMA™ an la Ciudad de México,
die conformidad con las "Reglas de Qparacidn”™ y con la finalidad de realizar las acciongs que permitan &l
cumglimients de los obgetivos para bos cuales fue creado y documentaras,

Begundo.- Coordinacidn: “LA SEB™ y “LA AEFCM" acuerdan coordinarse para operar en & ambilo de
HUE respeclives competencias, koa recursos humanos, financlers ¥ malerales asignadoe para la operacién del
"PROGRAMA", apstdndose a lo establecido an esle instrumento y en sus comespondienies “Reglas de
Operacion”, comprometiéndose a ko slguiente:

A).- Pramaover ta oblencidn de apoyos scondmicos en efectivo yio en especie, enlre los secloses social,
pablico y privado, con objeto de fortalecer & financiamiento del “PROGRAMA", gue parmitan opfimizar el
cumpliméenio de sus objelivos especilicos, canalizands los recursaes que se oblengan a través de esgquenas
it "LA AEFCM tenga establecidos,

B).- Elaborar &l Plan Anual de Trabap o su equivalenle, que deberd apegarse a8l “PROGRAMA" seqgln
corresponda, el cusl deberd considerar |las acchonas al cleme del clods escolar vigenle y del cicls escolar
siguisnie;

C).- Unir esfuerzos para que dervedo de la experiencia adquinda en la operacion del “PROGRAMA", se
imicie un proceso de mejora de las "Reglas de Opemacibn®; v

D).~ Designar, dentro de la unidad responsable de educacion basica de “ILA AEFCM® a la persona o
persongs gue fungiran como responsables de la operacion del “PROGRAMA", buscando an ello la inegracitn
de equipos de rabajo cuando &g & congidens convenssnis

Tercern.- “Reglas de Oparacidn™: Con objete da optimizar ef desarrollo del “PROGRAMA™, y estandarizar
5u forma de operachin, atendiendo a i3 naluraleza especiiica de éste, con bese en la experencia adquirda
dasranis Su aplcacion, LA SEB” y "LA AEFCM" se compromeien a colaborar para lograr guss o5 crilenios de
slaboraciin de las “Reglas de Operacidn® se uniformen, con &l fin de aclualizarlas en sus especificacnas
particulares o aspectos administralives v inancierss, ajustdndolas a lo previsto por el Presupuesto de Egreses
de la Federacidn ded ejercicio fiscal comaspondenta, sin menoscabo de llevar 8 cabo aguellos apusbes
mecesanos pard s oplimizacion de la operacion del "PROGRAMAY

Puara lograr tal objetive, 58 compromatan a!

A)- Sujetarse a kos lineamientos, politicas y disposiciones generales vy especlficas que en materia de
elaboracin de las “Reglas de Operacidon” delermang [a Secrataria de la Funclon Poblica, con e objato de
alcanzar los niveles esperados de eficaca, aficiencia, eguidad y transparencia del “PROGRAMA™,

73




B).- Analizar conjuntaments las “Reglas de Operacidn”, a fin de determinar én cada caso, aquellas normas
pariculares guee habrdn de ser de aplicacidn confinua vy gque en al fuluro no reguieran tener ajustes de
impartancia;

C).- Determinar aquallas normas concratas, que por suU propia nafuralers sea neceseno apstar, poars dards
8l “PROGRAMA" |3 viabllidad nacesana an mataris adminisirative v financiera; y

D).- Procurar que el "PROGRAMA™ comigncs a operar al inicio del gjercicio fscal cormespondiente.

Cuario,- Aportacidn de "LA& SEB": “LA SEB”™ con base en su disponibllidad presupuestaria en el aprcico
fiscal 2024, olorga a “LA AEFCM™ hasla la cantidad de §{cantidad con ndmere) (cantidad con letra pesos
__ MO0 M.N.), ded Acuerdo de Traspaso gque deberd celebrarss con “LA AEFCM", para que la dastine y ejerza
muchesivamanta en la operacion del “PROGRAMA"

Oicha cantidad podrd ser tranaferida en una sola axhibicdn durante o sequinds y tercer timestre del afo
corma subsidio por “LA SEB” a "LA AEFCM”, con base an su disponibilidad presupuestaria y a lo dispuesta
para tales efectos en el Presupuesto de Egresos de |a Federachn para el Ejprcicio Fiscal 2024, de acwerdo con
b critenios ¥ requEsites de destribucidn gue establecen las "Reglas de Operacion” def "PROGRAMA",

En caso de que “LA SEB"™ aporte a "LA AEFCM" recursos adicionales para al "PROGRAMA" conforma ko
estalbazcan las “Reglas de Operacidn’. dichas aporaciones se lormalizardn medianie la suscripcidn del
imnstrumente modificatonio al presents nstrumendo, en of cual "LA AEFCM" se obligus a destinar y ejercer dichos
recursos exclusivamanta para el desarolio y operachon del “PROGRAMA™ respectivo, de conformidad con ko
establecido en kas “Reglas de Operacion” correspondientes y en los presentes Lineamientos. En los casos en
gue se presanben reduccionss presupuestales serd notificado por eserito & YL AEFCM"™ por conducto de las
personas lifulares de las dreas responsablas del seguimisnio del "PROGRAMA™

Ciuknte.- Destine: “LA AEFCM" 8= obliga a deslinar kos recurscs gue reciba de “LA SEB™ exclusivaments
al cumplimisnts de los compromisos que dervan a su cargo de las "Reglas de Operacion™ del "PROGRAMA™,
observando en todo bempao ko establecido an |ee mismas, por lo que, en nengln caso dichos recursos podran
ser deslinados a abrg fin, gue no S8a B oonsecucon del objalive del "PROGRAMA™,

Bexio.- Compromisos adicionales a cargo de “LA AEFCM™: Toda wer que 08 recuiSos gue oe
tranaferirén como subsidioe por “LA SEB" a LA AEFCM", scorde con los trminoes dal “PROGRAMA" son da
ofigen fedaral, su adminesirmcon serd responsabilidad de LA AEFCM™ en o lérminos de a3 “Raglas de
Operacidn”, obligandose &s1a a;

A}.- Destinar los recurscs financieros que le aporte “LA SEB™ y los propios que, &n su Gaso, aporte en los
tarmmanos de este instrumento, exclusivarmente para la operacidn del "PROGRAMA"™ de conformidad con sus
"Reqglas de Operacion”;

Bj.- Elaborar bos informes previsios para el "PROGRAMA" gn sus "Reglas de Operacidn”, asi como los
que al efecio ke solicite “LA SEB™,

C).- Proporcionar y cubnr los costos del personal directive y adminisirativo que requiera para la opermackn
del "PROGRAMA";
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D).- Establecer una contabilidad independienia para ¢ "PROGRAMA", a fin de regisirar presupuastal y
comMablemeante los apoyos fnancenss olorgados, incluldos los que se enfreguan en especia;

E}.- Recibir, resguardar y sdminisirar los recurscs que con motivo de este instrumentio reciba de “LA
AEFCM", de acuerdo con los procadimienios que determing la normatividad aplicable vigente,

Fli- Promover la difusion del "PROGRAMA" y olorgar las faclidades necesarias para el desamollo de sus
actindades;

G).- Mofificar oportunaments & la Direccion Gensral de Desarmollo Cumcular, responsable  ded
“PROGRAMA" ndicada en &l Lineamiento Octave en su caso, & replanteamiento de lzs parlidas
presupusstardas en los fecursos que requisra el eguipamients inicial ¥ ka operacion ded “PROGRAMA™, as|
como kas subsecuentes aportaciones que &n & caso, &8 efechlen:

Hj.- Desfinar los meosrsos que reciba de “LA BEB™ y los productos que generen, exdusivaments para el
dasarolio de! "PROGRAMA®, de conformidad con las “Reglas de Operacién™ y lo eslablecido an estos
Linaamasnios.

Realizado lo anterior ¥ de presentarss remanentes de recirsos {ahMos presupuestanes), se requerird de
la aulorizacion de "LA& SEB", a fravés de las Direccidn General designada como responsable del
“PROGRAMA" indicada en &l lineaméenio Octavo, para ejercer dichos remanentes de recurscs an cualquier
airo concaptos relacionado con o "PROGRAMA" no previsio en esbe inslnemento, slempre y cuandao, dicha
autorizackin no tenga comao fin evidar el reintegro de recursos al final del ejercicio fiscal;

I).- Remitir &n forma trimestral a “LA SEB", por conducto de la persona titular del srea responsable dal
seguimients del "PROGRAMA”, sefialada en al Lineamianto Octava, los informes iécnicos que emila sobie el
aparcicio de los recursas financieros y productos que gensane aeignado para el “PROGRAMAS, con & fin da
verficar su comecta aplicacion. La documnentacin onginal comprobatana del gasto quedard en poder de "L
AEFCM", dobisndn ésta remilir copia de dicha documentaciGn a su Grgano inbermo de condrol, ¥ &n su Gaso, a
las dreas responsables de “LA SEB" cusndo &sigs sa bo raquieran;

J}.- Reiniegrar @ la Tesoreria de la Fedaracidn, los recursos financieros asignades al "PROGRAMA", asl
como, los producios que ésle haya generado, gue no se desting a los fines autorzados, de conformidad con lo
eslablecido an las "Reglas de Operacidn” y demas disposiciones administralivas, juridicEs v presupuosstaneg
aphcables;

K).- Coordinarsa con el representante de la Direccion General da "LA SEB", designada coma responsable
ded "PROGRAMA", para realizar visilas a las instalaciones en donde e realice su operaciin, con el fin da
aportar comentarios y experiencias que foralezcan la adminisiracian y ejecucitn de asie;

L).- Brindar las facilidades necesarias para que las dderenles instancias revisoras federaies Baven a cabo la
fiscalizacion de la adecuada aplicacion y ejercicks de los recursos piblcos matera de esle instrumento;

Mj.- Las damas obligaciones a su cargo establecides en las “Reglas de Operacidn®; y

Nj.- Atender las soliciudes de informacidn yo docurmentacion relacionadas con k@ operacion def
“PROGRAMA", que en cualguler moments realice & Ares Responsable dal seguimiento, con independencia
da las qua realican los drganos fiscalizadoras an o ambdo de sus alrbuciones,
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Séptimo,.- Compromisos Adicionales a cargo de "La SEB": “LA SEB" & fin de apoyar el desarmollo y
operacion del "PROGRAMA®, se compromete a-

Al- Brindar asesoria a "LA AEFCM" respecto de los akcances del "PROGRAMA" v de sus “Reglas de
Operacion”;

B).- Dar saguimianto, promaver y evaluar el desarmollo de les actividades de formacidn, egecucitn vy difision
ded "PROGRAMA";

C).- Realizar las aporaciones de recwsos financleros prewiemente acordados con LA AEFCM®, da
conformidad con lo paciado en el Lingamienio Cuarto de este ingirumenio;

D}.- Coordinar esfuerzos conjuntamante con “LA AEFCM" para lograr la participacsdn de otras mshiuciones
pidblicas y organizaciones privadas y sociales, con base a las necesidades del "PROGRAMA",

E).- Fealizar lag scciones necessnss pars B motivacion, incorporacion, establecimiento y seguimiento del
"PROGRAMA"™ an ol sisterna aducativo de la Ciudad die Moo,

F}.- Dar vista a las auiordades competentas en caso de dedeciar omisiones yio nconsistencias en la
informacian y documeniaciGn que rermila LA AEFCM™, y

G}.- Les demas obligacionas a su cango establecides en ias “Reglas de Operacidén”

O¢tave.- Responsables del seguimiento del "PROGRAMA"™: Para la cosrginacion de las sccionss
acordadas en esie insfrumento, "LA SEB" designa a la persona Thular de la Deeccidn General de Desarrallo
Curricular, quien en &l dmbito de su respecliva competancla serd responsable del saguimiante, evaluacion y
cumglirmianto del “PROGRAMA"™,

Por su parte, "LA AEFCM" serad responsable de llevar a cabo las accionas necesarias para el carrecia
desarrollo y oparacion del “"PROGRAMA™, a travis de losias servidoresias poblicos/as que al efecto designe
su Tiular, cuyos nombres y cargos hard por escrito del conociméento de “LA SEB" dentro da los 10 [diexz) dias
siguienbes a la facha de firma de esle instrumenio, comprometiéndose & designar los eguipos gue esiaran a
cargos da su desarolio, los cuales deberan cumplir con las caraclarisbicas beonicas exigidas por al
"PROGRAMA", buscands siempre aplirmizar en lo posible e recurscs pdblicos fedarales gue se asignan.

Noveno.- Titularidad de los Derechos Patrimoniales de Autor: "LA SEB" y "LA AEFCM™ acuerdan que
& tularidad de los derechos palrimoniales de aulor o cualesguiera obros derechos que sa originen con mofiva
dil presante instrumento, cormespondess a la Secretaria de Educacion Pubiica y podriin Ser usados anicamenis
en beneficio de la educacidn a su cargo.

Décimo.- Suspension de Subsidios: El subsidio maleria de este instrumenio, podra ser suspendido pos
LA SEB", en ol caso de quae LA AEFCM": a).- Desting los reciersos que necibia a un fin dginio & eslablecds
an este instremants wo el Acuardo de Traspaso; b).- El refraso mayor a un mes corfado a paric de ka fecha
prevista para la entrega de los nformes a que se refiere & incisa |- del Lneamiento Sexto.; e- El retraso
mayor de dos semanas ante cuabpeer reguenmients de informacion que le solicile “LA BEB™, v d).- Cusedo
opene unilateralmente &l "PROGRAMA"™ o iIncumpla con sus obligaciones establecidas en esla instrumeanto, o

&n las "Reglas da Cparacion”.
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Décimo Primero.- Personal; LA SEB™ y LA AEFCM™ acuerdan expresamente que &l personal designedo
por cada una de eflas para la organizacion, ejecucidn, suparvision y auaigsquinr olras actividades que S& leven
a cabo con malive e este instrumenlo, conlinuard en forrma absoluta bajo la dweccion v dependencia de guien
I designd, sin que & antisnda an forma aiguna, que an la ealzecién de los tabajes desarrcllados se pudiasen
ganerar, 0 haber generado, derechos laborales o da obra naturaleza, con especio de una a la oira

Par ko anerior, eada Wna asume |8 responsabilidad iaborsl del paraonal designados por cada una de allas
para la realizacidn de las actividades maters de este natremento y del “PROGRAMAY, por lo gue, on
consecuancia, no existird sustibecion, subrogscian ni solidarided patronal entre ellas o con el personal adscrite
a la olra

Décimo Segundo.- Transparencia: “LA SEB" vy "LA AEFCM" acuerdan gque para fomentar la
transparencia del “PROGRAMA", en la papeleria y documentacion oficial, asi como en la publicidad y
promacion de kos mismos, deberd incluirse de forma clara, visible y audible segun el caso, la siguients lyanda:

“Este programa es pdblico, ajeno a cualgquler partido politico. Queda prehibldo el usa para fines
distintos a los establecidos an el programa™

Ddicimo Tercero.- Contraloria Sockal: “LA SEB" vy "LA AEFCM" reconocen a la Contraloria Social coma
el mecanismo de s personas beneficanas, de maners organizada, independiente, volunara y honorifica,
para werificar &l complirmiento de las metas ¥ ka correcia aplicacién de ks recursos publicos asignados a los
programas federales, de conformidad con los arficulos 89, 70 y 71 de la Ley General de Desanolio Social; asl
como el 67, 68, 68 y 70 de su Reglamento.

En materia de Contraloria Sockal, el programa federal se encuentra sufelo a los lineameenios y Eeirategia
Marco vigenies emitidos por la Secretaria de la Funcibn Poblica, asi como a los documanios normativos
(Esguama, Guls Operativa y Programa Anual de Trabagn de Contralorls Social) validedos por dicha
dependencia, mismos que inbegran la Estrategia de Contraloria Social.

Para & reglstro de los Comités de Contradorla Social, deberd presentarse un escifo Bbee ante la Unidad
Responsable o Entidad de la Adminlstracadn Publica Federal a8 cengo del programa, en el que se especifique,
como minima, &l nombre dal programa, el ejercicio fscal do que 5o frabe, s representacidn y domacllio legal,
azl come los mecaniamos e Instrumenos que se uliiizardn para & ejercicio de sus funciones.

La Direccitn General de Desarrollo Curmcular eslablocerd a biavés de sus Inslancias Ejecutoras, &
mecanisme mediante ol cual reconocerd |3 constlucdn de los Comdéa de Contredoria Socisl y hara el
correspondisnts regiatro en e Sislema Informatico de Condraloria Social en un plazo no mayar a 15 dizs habiles
a parfir de su conformacin, Asimismo, brindsss o éslos la mformasion pdibbca necesana para Bevar a cabo sus
aclividades, asi como asesoria, capacitacion y oriertaciin soboe los medios para presentar guejas y denunclas

La Dereccién General de Desamollo Curricular podrd promover ¢ implemertar los mecansmos de
participacién ciudadana en la pravanciin y &l combate a la cormupcitn impulsados por la Secretaria de la Funcian
Publica, por medio del uso de herramientas digitales, que fecililen & las personas benaficianas y [ ciudadania
an genaral, la posibiidad da incidir en dicha matesia,

Los gasios generados en e promocssn ¥ operacion de la Contraloria Social del "PROGRAMA" se otlendra
de los Gaslos de Operacidn Local determinados en las "Reglas de Operaclén®, en caso de qua los mismos
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saan insuficsendas “LA AEFCM" proporcknard los insurmes necesarios de confarmidad a le pactade en el
presante instrumeno ¥ la desponibifidad presupuasiania,

Décimo Cuarto. - Mantenimiento de puesios Docentes y Directivos: "L& AEFCM" procuwrasd mananer
eslabies 08 puesios del personal docente y directivo en las escusias donde se desamolle =f “PROGRAMA™
duranin las fases de su aplicacion, con la finalidad de operar con mayor éxio [os misMos ¥ &N U CABD,
reasignard al personal que garantice su confimsdad cumpliendo con el perfil requernido

Dacimo Cuinto.- Modificacion: Acwerdan “LA SEB" vy "LA AEFCM" que los términos y condiciones
asisblecidos an 8l presente inslrumeants, podrdn ser objets de madificacion, previo acuerdo por eacrile enlre

ellas

Ddéicimo Sexto.- Vigencia: Los presantes Lnsamientos surirén sus efectos a panir de a fecha de au firma %
¥ 5u wigencia serd hasia & 31 de diclembre de 2024; en & entendido que las acciones pendientes de
concretarse a la fecha de terminaclon, deberdn ser concluidas en eminos del presente documents ¥ de tas
“Reglas de Opemacidn”

Décimo Séptimo.- Interpretacidn y Cumplimionts; Los asunios que no estén expresamenis previslos an
esios Linpamionios, asi como, las dudas gue pudieran surgir con motivo de su nterpretacion y cumplimientao,
B2 resoiveran de comun acuerdo ¥ por &scnio, acorde con &l propdsilo del "PROGRAMA™ y sus "Reglas de
Dperacidn”, manifestando que cualquier adicion o modificacidn al presenie instrumento se hard de comin
acuardo ¥ por escnibs

Leldo gue fue & presents instrumsento por “LA SEB” y "LA AEFCM" y eneradas de su confenido, lo fiman
en cualro anlos en la Ciudad de México, el [dia) de (mes) de 2024

Por: “LA S5EB" Par: "La& AEFCM"
{nombra y apellidos) inombre y apellidos)
Subsecelariola de Educacidn Bisica THular de la Aulondad Educativa Federal @n ka
Ciudad de México
(nomibra y apallidos) inormbre y apallidos)
Director's General de Desarrollo Currlcular Direcior'a Genaral de

LLTIMA HOGWA DE LOS LINEAMIENTOS INTERNOS DE COORDIMACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION ESPECIAL PARA EL EJERCICID
FISCAL 2024, QUE ESTABLECEN LA SUBSECRETARIA DE EDUCACION BASICA ¥ LA AUTORIDAD
EDUGATIVA FEDERAL EN LA CIUDAD DE MEXICD, CON FECHA (DIA) DE (MES) DE 2024,
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Anexa 3 Plan Anual de Trabajo (PAT)

Pian Anual de Trabajo (PAT) 2024
Programa Fortalecimiento de los Servicios de Educacién Especial (PFSEE)

Enbdad Federative: |
1. Dalos o6 la persona coordinadora local
i

Damicils de In aficina:
Coareo slecirdnica,
Telefono y extensitn
Calylar:

2. Priorizackin 2024

Sltuacitn de lo programado an 3024 para los logros dol diagnéstico de Sendcios de educacidn espocial en la
antidad faderativa

Forladecimiento 2024

Criterios de seleccidn y priorzacién do los Sarvicios de educacidn especial,
{Pusdae salecclonar més de e opeking
w

Sorvicios (@ USVa Creacion.
SArVICIon Con MBYOIaE Necaskiades 68 BCUBTHO Con ice crilenos estabiecidos an & disgnastics,

Sarvicios que alientan a poblecdn con discapacidad yio con aptitudes sohresalantes que 5@ ancusdniren on dabls
ERuacion de vulnerabliked, como indigens. atrodescandeanta y

Servicios gue brindan acluskzacidn 8 Agenies aducalives de Escuelas Pilicas de Educackin Basica [Comporanie 1).

Describa los critorios de dicha priorizacion

| Describa de qué manera se satisfacen
las necesidades |dentificadas en su

Describa e gué manara 58 aatislacen
g necadldades ldentificadas an sy
diagndstice con s Acciones
programadas parsa  baneficlar &
Gl con sobreaalianies
1. Estrategia 2024

Esquema de fa distribucién presupeestal gue se planea ejercer &n cada uno de los critedios de los 3 companenies. Faver
da flenar silo la informacidn del monte asignado por Cormania y pam &f caso de la AEFCM las Linsamientos, bos GOL, i

dishribuckin par fipo de poblaciin v ia plareacitn por tpo de pobiackin (fondo de oelda color awanda), ef resio se calcula
galka,
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4. Servicios de Educacidn Espacial
Enformacién cusntitativa respacto al ndmerno de Serdcios de aducacion sspecial que existen an su antidad ¥ ios que seran
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En la tabla superior 52 reporta la totalided de sarvicios y an las siguientes tres, Onicaments los gue saran
beneficiados por el PFSEE &n este 2024, por criterio general de gasto.

En "CAM Basico™ se reporian los cenbros que offecen educacidn bisica, gue no cuenfan con farmacidn
para el frabajo.

En "Con FpT" s& reportan los CAM Basicos que ademas de la educacidn basica, cusntan con falleres de
formacidn para e trabajo,

En "CAM Laboral® s& reportan Unicamente los centros dedicados a 1a formacidn laboral o para el trabajo.
Cuidar da no repatir los dalos, pues entre ko reportada an CAM Bésleo, Con FpT y CAM Laboral, debe de
sumnar |a totalidad de los CAM en su entidad.

& en su entidad cuents con obro lipo de senvicio no considerado en la tabla, reportar la cantided en “Otro”

y angtar su nomboe an el apariado “especifigue)”,

5. Poblacidn total de la entidad
Infrmacidn cuantitativa respecio a la poblacitn que atiandan los Servicios de educaciin especial, &n U antidad,

por saxo y fipo de condécidn:
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6. Poblacldn beneficlaria con discapacidad
Informackin cuantitaliva respecto & k3 poblackdn con discapacidad gue atienden los Servicios de educaciin
aapacial lecalizados, an su entidad, por sesd ¥ ipo de condicidn:
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Informecion cuantitativa respecto a le poblackin con aptitudes sobresalientes gue atienden los Servicios de
educaciin especial focalizados, en su enlidad, por sexo y tipo de condichkin:
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Criterios de gasto

Components: 1. Acciones académicas para Agentes educativos en temas de discapacidad.
Para garantizar o cumplimienio de los objetives del PFSEE las AEL podridn destinar hasta un 50% del recurso,

de acuerdo con ks ealipulads en las Reglas de operacion 2024,

1.1 Desarrollo de acciones de actualizacidn y fortalecimiento académico do Agentes educativos en

temas de discapacidad
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Compaonents: 1. Accionas académicas para Agentes educatives an temas de aptitudes sobrasaliantes,
Para garantizar e cumplimisnts de bos objativos dal PFSEE las AEL podran destinar hasta un 50% dal recurso,
da acuerdo con lo estipulado en las Reglas de operackin 2024,

Desarrcllo de acciones de actualizackdn y foralecimiento académico de Agentes educativos en temas

de aptitudes sobresalientes
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| 18] 1 | 0| Raninde mobiiers |

1.2 Encuentros, cursos, talleres y'o reunlones enfre madres y padres de familla o tulores de
estudiantes con aplitudes la gonformacidn racidn de sus redes de
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Componente: 2. Acclones de atencldn complementaria para estudiantes con discapacidad
Fara garantizar & complimignts de les sbativas del PFSEE las AFL podran destinar hasta un 50% del recurso,
diz acuerdo con lo esfipulado en ks Raglas de operaciin 2024,

2.1 Acciones orlenladas a la intervenclodn directa y la atencidn complamantaria: acaddémica, artistica,

deportiva, rehabilitadora, desarrolio de habilidades socloafectivas yio gue contribuyan en el diagnostico
de las y los estudiantes con discapacidad
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2.2 Acciones orlontadas a quo las y los estudiantes con discapacidad pongan en prictica las habilidades
académicas, artisticas, deportivas, para la vida y'o leborales y que promuevan la sensibilizacién,
promacién, difusion y desarrollo en la comunidad escolar una cultura inclusiva, a través de camparias,

ferias y avantos
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Componante: 3. Acclonss scadémicas an temas de aptitudes sobresallentss

Para garantizar el cumplimiento de ks objetives del PFSEE las AEL podran destinar hasta wn 50% del recursa,
de acuerds con lo estipulado an las Raglas de operacion 2024,

2.1 Acciones ocrentadas a la intervencion directa y la alencldn complamentaria: académica, artistica,
deportiva, rehabilitadoera, desarrollo de habilidades socloafectivas yio gue contribuyan en &l diagndsetica
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de las y los estudiantes con aptitudes sobresalientes
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2.2 Acclones orlentadas a que [as y los estudiantes con aptitudes sobresalientes, pongan en practica
las habllldades scadémicss, artisticas, deportivas, para la vida yio laborales y gue promuavan la
sensibllizacion, promocidn, difusidn y desarrello en la comunidad escolar una cultura inclusiva, a través
de campafias, ferias ¥ eventos
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Components: 3. Equipamients especifico en beneficio de estudiantes con discapacidad

Para garanfizar &l cumpiimienio de los objetives del PFSEE las AEL podran destinar hasta un B09% del recurso,
de acuardo con ko estipulado en el numeral 3.4 en laa RO.

3.1 Dotar de material :Hﬂtrllim especializado para estudiantes con discapacidad
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3.3 Dotar de pruebas estandarizadas para estudiantes gue enfrentan Barreras para o Aprendizaje y
Participacion por una condicion de discapacidad
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3.4 Disefio, produccién & Impresién de material en formatos adaptados para favorecer la accesibilidad
de estudiantes con discapacidad
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1.5 Dotar de equipo adaptado, tecnoldgioo yio multimedia para estudiantes con discapacidad
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3.8 Adquirir herramientas, utensilios, enseres domésticos y aparatos electrdnicos para los talleres de

capacitacién laboral
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A.T Dotar de insumos y materiales consumibles no perecedercs gue requianen en los talleres laborales

que ofertan los CAM L y con FpT para las actividades de estudiantss con discapacidad
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1.8 Adquirir aywdas bécnicas para la accesibilidad y movilldad gue mejoren las condiciones para el

desplazamlento, arientaclén y comunicacidn del! de la sstudiante con discapacidad
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Components: 3, Equipamiento especifico en beneficio de estudiantes con aptiludes sobresalisntes
Para garanfizar el curnplimeento de (o2 objetwos del PFSEE lss AEL podran destinar hasta un 8075 del recursas,
de acuerda con lo estipulado en las Reglas de operacion 2024,

3.11 Dotar de material didéctico especializado para estudiantes con aptitudes sobresallentas
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3.12 Diotar de material bibliogrifico para estudiantes con aptitudes sobresalientes
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.14 Dotar de equipos tecnsldglce yo multimedia para estudiantes con aplitudes sobresalientes
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Anexo 4 Avance Fisico Financiero (AFF)
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Anexo 4 Avance Figico Financlero [AFF)
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INSTRUCTIVD DE LLENADO DEL FORMATO DENOMINADO ANEXO 4 "AVAMCE FISICD
FINANCIERQ" (AFF)

DATOS

i) FECHA DE ELABORACION
Ciia mes y afo an gua se elabora esbe infome,

12 GOBIERNO DEL ESTADC
Mombre oficial y completo de la entidad lederativa que presents esle avance

{3y MNIMABRE DE LA UNIDAD RESPONSABLE
Mombre complats ¢ oficial de la UR a ka que va difigido esbe avants

(#) CLAVE DE LA UR.

Clave da la Unkdad Responsatile (LIR) a la qgue va dirkgido et svancs
() EJERCICIO FISCAL

Afio al gue comespondan la informacidn del informe,

(6} PROGRAMA PRESUPUESTARIO
Mornbre complebs del Programa Presupuestal objeto de este Informe.

(7 CLAVE PRESUPUESTAL

Anclar ks digilos que componen [a dave del programa ofjelo de este avance definida en la Cuenla por
Liqusdar Cestificada (CLC) pasa |a operacion da Programas Federakes

(B} TRIMESTRE

Trirmestre: al gue comesponde los datos ded Informe (enero- marzo}, (abril-pnes), {julic-sepbembre) vy (octubre-
diciembne).

(= INSTITUCIONES BANCARIAS
Marmbne aficial y complele de la inslifucdn bancara & la gue & realiza la ranslarencia da las recursos del
Programa Presupunstal. (Receptora/Finanzas)

i8.1) Nombre oficial y complets de la institucion bancaria en la que se realiza la administracian y ajarcicio de
log recursos dol Programa Presupusstal. (SEP EslataliOpesativa)
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{8.2) Mombre oficisd y completo de |8 instiucdn bancaria en la gue ae imleren los recursos del Programs
Presupuestal, (Inversion)

(13 CUENTAS BAMCARIAS

Nimam de la cuanta {10 digitos) de la institucion bancarie en la que se realiza la transferencia de ks recursos
del Programa Presupuestal, (ReceptoralFinanzas)

(10.1) Mdmaro da la cuenta (10 digites) Mombre oficial y completo de |a institucion bancaria en |la gue 58
realiza |a adminisiracion y ejercicio de los recursos del Programa Presupuastal, (SEP EstatalOparativa)

{102} Contrato ¥ ndmero de la cuanta (10 digites) da la instifucidn bancaria an & que se mvierten los recursas
dal Programa Presupuestal. (Inversidn)

{11} FECHA DE DEFPOSITO DEL RECURSO A& SECRETARIA DE EDUCACION ESTATAL
Fecha &n |a gue Secretaria de Finanzas o su similar trasfiers los recursos a la Secredaria de Educacidn
Estatal o su eguivalanie. (1ra Ministracifn)

Fecha en la qui Secrefaria de Finanzas o su similar irashers los recurses a la Secretaria de Educacdn
Estatal o su eguivalente, (2da Ministracion)

{12)  TITULAR DEL AREA FINANGIERA

HOMBRE DE LA UMIDAD

Nombre compleio de la unidad o drea financiera responsable de adminisirar los recursos del Programa en la
Secretaria de Educacitn o su equivalenta de |a entidad federativa quae reporta.

{13 HOMBRE DEL RESPONSABLE

Nombre compleio del (de la) funcionanio (a) plibdicol(a) titular del drea financiera responsable aulorzado pasa
ol manejo de |s cusnta bancaria productiva en la Secretaria de Educacitn o su aquivalenta de la entidad
federativa que repoa.

{14) CARGO

Cango oficial del (de ) funcionano (a) pibco {a) titular del drea Sranciera responsable autorizads para &l
mangg de ka cusnia bancara productiva en la Secretaria de Educacion o su equivalents de i enlidsd
federativa que reporia.

{15) MONTD SUSCRITO EN CONVENID
Es el presupuesio suscrito gue se astablece en el Convenio Marco pasa la operacan de Programas
Federales.

{186) TIFD DE APOYOQ WO COMPONENTES

Azentar ka descripcsbn compéeta del tipo de apoyo y/ componenta gue 56 oporta, de acuerdo ala
denaminaciin qgue aparece en las Regles de Operacion 2022 del Programa

{17) APROBRADO
Es al presupuesin cniginal gue se establece en & suma de los crilanos de gasio para B operaciin da

Programa.,
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(18)  MODIFICADO
Ez &l presupussio aprobado mas ampllacionas presupueslanias menos reducciones presupussianias,

(12 COMPROMETIDOD
Es el presupussto gue refleja la aprobacion por sutoridad competente de un acte adminkstrativo, v oo
instuments juridico que formaliza vne relacidn juridica con tercaros para la adquisiciin de bienas y sencios.

(20)  DEVENGADO
Es of presupuasto que reflefa &l reconocamients de una obligacion de pago a favor de berceros por |a recepcsdn
de conformidad de bienes y sarvicios oporfunamante contratados

[21) EJERCIDO

Es e presupuesio que reflaja la emisidn de una cuenta por iquidar cerificada o documenio eguivalente
debidamenle aprobado por |3 autoridsd competents,

(2] PAGADD

Es &l presupuesto que refleja la cancedacion total o pardial de las cbigaciones de pago y 58 concreda mediants
Iy emision de un chegue o trasferancia bancara

(23}  PFOR EJERCER { REINTEGRAR

LCampa con fdrmuta predeterminada medianis ta cuad se caleulars de la dferancla entre el presupuesto
modificeds - (comprametida, + devengado, + ajercida, + pagado)

(24)  SUBTOTAL (SUMA DE LOS TIPOS DE AFOYD Yi0 COMPONENTES MAS GASTOS DE
OFERACION LOCAL)

Campo con frmula predelerminads mediantes ia cual se calculard cada uno de los momentos contables de log
fipos e apoys dal Programa.

{25 MONTOS DE PRODUCTOS FINANCIERDS

Burna de rendimiantas financieros generados durante los Amestres por ks cuenta bancana productiva
{Receptora y Operathva)

{28] TOTAL GENERAL (SUBTOTAL + MONTO DE PRODUCTOS FINANCIEROS)

Campao con lrmula predeterminada medianle 1a cesld 28 caleulard cada uno de los momentos contables de los
fipos de apoyo mes gasios de operaciin mas producios fnancieros

{27) RESPONSABLE FINANCIERO DE LA ELABORACION DEL INFORME

Nombre completa, cargo y firma del (la) funcionario (a} pdblicoja) responsable de ks elaboracidn de este
indforme.

(28] TITULAR DEL AREA FINANCIERA,
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Nombire complio, cargo y firma dal (la) funcionario (a) pablicofa) tilular ded drea financera en la Secredaria de
Educaciin o su equivalente de la entidad federativa que reporia.

(28} CODRDINADORIA LOCAL DEL PROGRAMA

Mambirg cormphisha, cargo v lirma de (la) funcianario (a) publica{a) responsable de [a eoordinacksn operativa del
Programa en la entidad federaliva gue reporta,
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Anexo 4a Anexo al Avance Fisico Financiero (AAFF)
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IMSTRUCTIVO DE LLENADC DEL ANEXO 4a "ANEXO AL AVANCE FISICO FINANCIERD® (AAFF)

DATOS

@1}  FECHA DE ELABORACION

Dia mes y afio en que 50 alabora esie avance

(2} GOBIERND DE LA ENTIDAD FEDERATIVA,

Nombre oficis y completo de la entidad federativa gque informa.

{3 PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Nombre compieto ded Frograma Presupuestal objeto de esle informs.,
14} EJERCICI FISCAL

#&fio al gue cormesponde |3 informacion del informe

(5} TRIMESTRE

Trimaszire & gue corespondan ks datos dal avanca (enero- marza), (abril-junia), (Rdos- septembre), (ociubre-
diciembrm),

{8) REGION DEL PAIS
Regitn a la que perienace ia entidad
(Ty  TIPO DE APOYO ¥ COMPONENTES

Asendar la descripcsdn completa del tipo de apoyo ¥ componente que 58 reporta, de acuerdo a la
denominacitn que aparace en las Reglas de Operacion 2023 del Programa

8y CRITERIO DE GASTO

Asentar ba descripodn complela del crilerio de gasia

{5 ACTIVIDAD COMPROMETIDA EN PAT

Asentar la descripcisn completa de la actividad compromedida en Plan Anual de Trabajo aulorizado

1% PRESUPUESTO ORIGEINAL ALUTOREZAD

Asentar of monto del presupuesto autorizado en Plan Anual de Trabajo autorizada, wipente en al timeste.
1) ACTIVIDAD MODIFICADA EN PAT
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Azeniar la descripcidn completa de la Actvided modificeda en Plan Anual de Trabajo aulorizado, vigente an e
trabag.

12) PRESUPUESTO MODIFICADD EMN PAT

Agentar o monio def presupuesio modificado en Plan Anual de Trabajo correspondiene a la de la Actividad
rdificada en & PAT autorizado, vigenie en & Inmesine

{13) BREVE EXPLICACION DE LA VARIACION PRESUPUESTAL
Asendar un resumen ejecufivo de las varaciones reportedas por Tipo de Apoyo ¥ Componanta
{14) COMPROMETIDO

Es= el presupuesio que refleja la aprobacion por suloridad compestents de un aclo adminizirative, u olng
instrumenio uridico que formallza una relecidn juridica con terceros para @ adguisicidn de bienes y senvicios.

{15) DEVENGADD

Es al presupuesio gue refleja el reconocimianio de una obligacitn de pego a favor de terceros por la recepcion
de conformidad de blenes y sendcios opartunamente confratados,

{16] EJSERCIDC

Es el presupuesio gue refleja la emisldn de una cuenta por iquidar certificada o documento equivalenta
debidameanie aprobado por la auloridad compedente.

{(17)  PAGADO

Es al preaupuesio gue raflaja b cancalaciia bolal o parcal de las obligaciones de papo y & concrata medianta
la emisidn de un chegee o trasferencia bancaria.

(18] FOR EJERCER ! REINTEGRAR

Ceampo con formuta predelerminada medianis ta cual se calculard de la diferencia entre al presupussio
mbdificads - (comphometide, + devengseda, + ajencdo, + pagada).

§18) FORCENTAJE AL AVANCE PRESUPUESTAL

"Wonlo ol presupuesio gue suma la cantidad pagads conforme al estade bancario de cada accion especifica

alcanzada y/o realizada y/o desamoliada de acuerdo al lipo de apoyo y/o componanie que se reporta, esle
dabard coincidie con Avance Fisico Financien,”

200 GASTDE DE OPERACION LOCAL

Moro quen deberdn aspgurar el sequirniento y pardicipacitn acliva de las y los responsables da |a opamacion
dal PFFSEE
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(2t}  RESPONSABLE FINANCIERO DE LA ELABORACION DEL INFORME

Mombre compleio, cargo y firma del (de k) luncionana (a) pdbicola) responsabls de ls elaboraciin de este
infarmae

(X2 TITULAR DEL AREA FINANCIERA

Nombra compielo, cargo y firma del (de s} funcionario (a) pdbscoda) fitular del area financiera en la Secretaria
de Educaciin o su equivalents de ls entidad faderativa gque reporta.

(23} CODRDINADOR LOCAL DEL PROGRAMA

Nombre complelo, cargo y firma de (de la) funcionanio (a) plblicoda) responsable de la coordinacin operativa
del Programa aen la antidad federativa guee reporta.
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Anexo 5 Informe Técnico Pedagdglco (ITP)

Imforme Técnico Pedagdgico (ITP) 2024
Programa Fortalecimiento da los Servicies de Educacién Especial (PFSEE)

El sigulents Tormalo bene comd objelive recopilar la informacion irimesiral relacionada con &l apoyo a ks SEE
que otenden a estudianes con discapacidad ¥ con aplitudes sobfesalientes, v que fulron focalitados o trivés

del FF3EE.
ﬂﬁnt&md&harﬂndamrmm' realizadas con &l recurso del PFSEE y en el periodo
Ao,
1. _Datos de identificacién 2024
Emtickad
federativa;
Sefiale con una X el trimestre que se reporta S
for. Trimestra 2* Trimoestra ar, Trimestra 4* Trimasire
| {enero a marzao) {aibeil & junia) (julic a septiembre} | {octubre a diclembre) |

2. Senscios EE 2024
Sefiake el numero de SEE beneficiados an el timestre gue sa reporis.
5

B 5l o i
Sarwicion do sdutscion tal IM_.E
Bervicas . USAER AN Rasan i CAPEP CRE Lap LAERH e Tirtal
Wik dail PFEEE an
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Anexo 6 Base de Datos Final de Beneficlarios

Base de Datos Final de Beneflciardos 2024
Programa Fortalecimienio de los Servicios de Educacidn Especial (PFSEE)

1. Datos

1.- Sdlo se recibirg una base de datos por entidad, aungue en Asta exislan dos subsisiemas,

2 - La base de datos deberd enviarse an archive electrbnico en los formatos EXCEL y POF.

3.- Sa lo solicita lenar la informacidn comespondients de cada senvicio focalizado y beneficiado en la pastaia
commespondiente.

4 - Debera proporcionar loda la informacion solicitada en su celda correspondiente, ninguna celda debe de
quedar sin informacian, an aso de no contar con ésta favor de colocar "0,

5.- Para facilitar &l manejo de la informacian, g8 le solicta no agregar columnas con infomecidn adicionel a la
y& solicitada

B .- Puede anexar la cantidad de filas que rmguiara, de acuando a la cantidad de servicos reporados,

7.- D los bipos de sanvicio que no beneficid an su entidad debe aliminar la pestafia para qua se impriman sdlo
las gue tienen iInformacion.

.- El tofal de ahemnos e aclualiiza en sdomatico al momento de Ir llenando cada uno de oS campos, &
Slagpirirmog no aliminar las fdrmulas pare evitar discrepancias,

Favor de guardar aste archivo como “Libro da Excel habiliteds para macros (*_xlsm)”
Enlidd Face:ativa I |

& MiftEn, Mfice, Ascisacenies y Jie e (MNAJ) Denaficlaiog 2854,

Bordan
fpomns
Rlzris
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Anewo T Memaoria Historica

Mamoria Histdrica de acciones y equipamiento 2024
Programa Fortalecimiento de los Serviclos de Educaeidn Espeacial (PFSEE)

Entidad Medarativa:
Hombre del serdcio:
CCT:

SOBRESALIENTES

ACCIONES ACADEMICAS PARA AGENTES EDUCATIVOS EN TEMAS DE DISCAPACIDAD ¥ APTITUDES

Fecha da | Tipo dg | 'Nombre | Oferents

da
el dd asiztentes
Slecucin | actvidad | peanto | servicio | det EE | Miclal | Pres

No.de | No. de ssisientes de sscusiss exiemaes |
Preescalar | Prirmaria | Ssoundaria

Observaciones

| ACCIONES DE ATENCION COMPLEMENTARIA PARA ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD ¥/0 CON APTITUDES

| SOBRESALEENTES

Fecha de Mombre: del | Ofarente et | NO- 90

Bjpcucidn Thpo dhe mativiilend | o amiio servicia asistoniss Ul | Observaciones

SEE
|
[ EQLIFAMIENTO ESPECIFICO
Deacription da Estado del material
Fecha de recepcion Thm :"'“""“ Cantidad recibido Observacionas
rlclmhldn: serie {compisto, Incompisto)

[__Nombre, firna del Director y sello institucional |
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INETRUCTIVIO DE LLENADO MEMORIA HISTORICA ACCIONES ¥ EQUIPAMIENTD 2024

Mamoria Histdrica de acclones y eguipamients 2024
Frograma Fortalecimiento de los Servicios de Educacidn Especial (PFSEE)

Endiciad federaliva
Hombre del servicio;
CCT:
1. ACCIONES ACADEMICAS PARA AGENTES EDUCATIVOS EN TEMAS DE DISCAPACIDAD ¥ APTITUDES
SOBRESALIENTES
*—F“"'i 3, Tipo "ﬂ:h B | & Mo, de |- - Mo deasistentes de escusias externas "
doe | e e m"'ﬁ'"“ paistentes | & 8. 10, 1. ol |

ajecucidn  actividad ! dck del SEE | inicial | Proescolar | Primaria | Secundaria

13, ACCIOMES DE ATENCION COMPLEMENTARIA PARA ESTUDIANTES CON DISCARPACIDAD ¥IO COMN

APTITUDES SOBRESALIENTES
W Facha ds | o5 Tipo de sctividad | 15 Mombek | AT, Olsrante nﬁl-:”n:-“nl 19. Obsarvaciones
sfecucion b del evendn | del servicio SEE
L 20, EQUIPAMIENTO ESPECIFICO ]
22, Descripokdn Estad -
21, Facha da recepcion | 9° 108 materiales sadimire """‘M = -,
""':ﬂ""""m de serta | SomH (completo, incompleto) | O R eTVRGlonas

ot

| Wombre, firma del Director y sello institucional |
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(1.8y 14}
2y

3, 10)
{4y 11)

Ey12)
{8}

(7.13y18)
{14}
{13}

(18)
{17}

FECHA DE EJECUCION Anotar la fecha DDMMIAL an que se realiza la aclividad

TIFO DE ACTIVIDAD Anotar iz actividad realizada de acuerdo con el numera! 3.4 de las
Reglas de Operackin del PFSEE.

MNOMBRE DEL EVENTO anotar &l nombre ded svenio realizado.,

QFERENTE DEL SERVICIO Anodar &l nombee fiscal v RFC ded oferants como aparace an
al SAT,

Mo, DE ASISTENTES DE SEE Anotar la cantidad de parsonas que asisten al evento.

MUMERD DE ASISTENTES DE ESCUELAS EXTERNAS (en esie campo deberd indicar
numera de asistentes al evanto por nivel Inicial, Praescolar, Primana y Secundaria)

OBSERVACIONES. Anctar cualquier precisidn en casa da habarla.
FECHA DE RECEPCHON fecha en la que recibe &l equipamiento en el SEE,

DESCRIPCION DE LOS MATERIALES Y/ EQUIPDS RECIBIDOS Indicar al tipo de
miglenales que fuaron recibidos en e SEE de acuerdo con el numeral 3.4 de las Reglas do
Ciparacion del PFSEE.

CANTIDAD Indicar las unidades recibidas en o SEE

ESTADO DEL MATERIAL RECIBIDG (COMPLETD, INCOMPLETO) Indicar el estado ded
mgterial que fue recibido en el SEE

NOTA: El lormado &5 exclusivo para cada CCT que sea baneliciads por ol PFSEE, debersd incluir los blogues
nacesarios de acuerdo con las aclividades recibidas por el SEE para actividad y componante.
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Anexo B Formato Recursos Comprometidos por Artlcula 17 de la LODFEFM (FRC)

Formate Recursos Compromethdos por Arthculo 17 de la LOFEFM (FRC)
Programa Fortalecimiento de los Servicios de Educacidn Especial (PFSEE)

BCCHGN
M L PAT WALIDADD
IWFORTE
TIPS DE
PROCEDINIENTD OE
CONTRATAGKN
FECHA DE FALLD
[LsTAcadN O
CORTIRATACEN|
W REE DE
PROVE EDOR
CONCEFTO DO
RDOLERCION
AEL GUE PRESIDIO
AT ACMINES TRATIVE
LT

15U,
| COWPRORSETIDA)

Eroimils s Secir vrded manBaskason U e EAPITRACIAR 811 W1 PrRETE B0 (RIS ¥ QU GO LT G b8 S s
Mn—umm-uzﬁmmuﬂdnmwmimﬂlﬂﬂﬂﬂ

FESPORSARLE FINARCIEAD IR [
PEBEE
Humbre Eamplsio, Carga y i Mornbre Coplets, Sarga g Firma Maqines Compings, Corgo y Firma |
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Anexo B Formato Recursos Comprometides por Articulo 1T de la LOFEFM (FRC)

Formaind RaTurscs Comprometdos por Amkulo 17 de I LOFEFM (AFRC)
Frograma Forislscimissto de ko Servicica de Educacicn Expecial [PRSIE)

| LOGO ENTIDAD FEDERATIVA |

DE {11

MES | AN

ACCION

EN EL PAT
VALIDADD 8

MPORTE

TR0 D&
FECHA DE FALLD

FECHA DE ENTREGA
2]

DE BEER O SERVICIO

AEL QUE PRESIDNG

ADGUISICION |19}
ADRINISTRATIVO O
AIRIBED {13)

CORCEFTO D LA

By . -

| (SLIMA COUPROME TR {14)

e e S CIONANG REURONSARLER D6 Lk BOTRRD
REFPOMEARLE FIRANCIERD {18} TITULAR DEL AREA

Bajo protesin de decir viedad manihslincs que (1S cifres sepraiadis an ol presents son msls y que concusrdan con W doiumenseion
comprobainma que e saparts conforms § s dipcsiciones jaridices. |8 cusl Bs snzusnirs baja resguands y responsside ds seis

P SERETATORR L T
{17

Mombie Completo, Cangs ¥ Flima Mombim Compless, Capo

Momhbre Completo, Carga y Finma
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INSTRUETIVO DE LLENADO DEL FORMATO RECURSOS COMPROMETIDOS POR ARTICULD 17 DE LA
LOFEFM (FRC)

DATOS

{1} FECHA DE ELABORACION
Dia s y afio en que e alabora este informe,
(2} GOBRIERNG DE LA ENTIDAD FEDERATIVSG
Mombre oficial y compleio de la entidad federativa que presenta este avance

(30 NOMBRE DE L& UNIDAD RESPOMNSABLE
MNombre completo y oficial de la UR & la que va dirgido este avanca
(#) CLAVE DE LA UR

Clave de la Unidad Responsable (UR) a la que va dirigido este avance
i5) EJERCICIO FISCAL

Ano al gue corresponden a infarmacidn del informis,
(6} RECURSDS COMPROMETIDOS EN TERMINGS DEL ART.17

ACCION COMPROMETIDA EN PAT VALIDADOD

Asentar la descripcitn completa de |a accidn compromeatida para e imestre ded afio siguiante
(7 IMPORTE COMPROMETIDH

Es &l momento contable que mfiej la cantidad de dinen de un acto administrative
(B} TIPD DE PROCEDIMIENTO

ificar el tpo de procedimisnts de confratasibn

=] FECHA DE FALLO (LICITACION O CONTRATACION DE SERVICIO)

Asentar el dia del falle del proceso de liciacin
(10} NOMBRE DE PROVEEDOR

Anciar el nombrede la persona fisica o rasda social ded proveedor conlorme al ndmens de escritura
constibdheg.
(11}  CONCEPTO DE ADQUISICION

Amnodar gue tipo de bien (Servicio, artlculo o bien) 2 adquisrs
{12} FECHA DE ENTREGA DE BIEN O SERVICID

Anotar la fecha limile de enfrega de los sercos o blenes compromatidos por ef provesdor
(13} AUTORIDAD QUE PRESIDIO ACTO ADMINISTRATIVOD

MNombre completo, del (la) funcienario (a) pdblice{a) que prasidid acto,
(14} SUMA COMPROMETIDA

Carmpo con formuls predederminada meadiante 1a cual pemmite conocar e monio contabile

liclcy

FUNCIONARIDS RESPOMSABLES DE LA ENTIDAD FEDERATIVA,
(15} RESPOMSABLE FINAMCIERD

MWombre comphedo, cargo y fima del {la) funconanse (8) pdblicola) responsable que presidid acto,
{(18)  TITULAR DEL AREA FINANCIERA

Mombre completo, cargo y firma del Ja) funcionaio (a) peblico(a) uiar del des financlera en la
Secrataria de Educacion o su eguivalante de la entidad federativa gque reporta,
(17} PERSOMNA COORDINADORA LOCAL DEL PROGRAMA

Mombre complelo, cargo y firma de (a) funconanc (a) pdblicola) responsable de la coondinacion
operativa del Programa &n a entidad Sederativa que reporta.
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Ansxo 9 Informe Financiero de Clerre Anwal (IFCA)

LCG0 ENTID& T FEDERATIVS

A BECHETARIA DE EDUSCACICN ESTATAL 1 MIMNETRACION

1F o B A TA ! T

REFORTE DEL ESTA00 DEL PRESUPLERTD
Por
Clarcid ErTer ¢
T 8 B w10 compsanen e Srobain Woficen Citape (en i ﬂ-r:n-i ok T -, el
r
1 Baediard @CatETebE (sEW Bl
PR B TR o DA A ¢ 8 o g 1] oion ‘ooa oo ouoo
£ Barnrery 08 ENR LI EENTed i
308 S8 TR 00 eSapaald pis o [+ =] ang =l 1] am om ooo Dion
| Priieken goominakanie
5 Eooparim-t: anpecion e tawloe e
el g 000 CPECEPICIE ¥¥0 Don [HU =] oo =1 ¢ am oo nao oo
(1] [ a0 1) [ o |
SURTODTAL |SUNA OF LOS TIPDG OF
oy du] & GASTOS auas s i B [ o L]
e LOGALY
RSO TR FIMARCIERDE (CUENTA
RECEFTORA = CLIERTA DPFFRATTVA = oD Qo0 g
CUEKTA IMVTRSIGN)
TOTAL GERERAL (TIPS DE APDWD =
GASTOS OF OPERACKHN + PRODUCTOS T3 LR L] o L1 LR L]
FIRANCHTROS)
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" llmn prolasts de decir vanisd manisatimas g e CENS REreLaiss a0 o (resanis AYENCH FINKD y FIRSRCiSm 400 [ § GUS CONCUSTIN [on [
dneurranbucidn crmprnbainis sus i ssporis cnafanme o b diapaaiciones jurificss splicahlag, By cual s srcamsira bajs maguseds
du

HEBPOSNSARLE PIMARCIEND MTULAR DEL AREA FRIARCEEA mmfw LOCAL DEL

164




| _Fuchede sistomcion |
tuibieria el Esiain [ [P ":‘
| Eragrams Piedspusitaig
Eamve e Pl i
[ agion e P
eademices = r =
Semgenenie. 1 agumien <arman ¥ it

r
Fowgeslin i Endion (rasoyssanlal

Compoaanns: 3 ACcionse de Ssciin complHTIAaN pars saedismas mon discapscided o oo aptiudes sobmuslinnts

B guimuaats ol PAT EageiiIRNIN 3 Las ¥ AT AEGEU Rl

165




i o (84T

At COTOTSLRE & PAT

Frosgimnio crgrsl siorzac:

Aciwaied oo foats #aT

Pragapssain moddicado PAT

e prac sl

Pur [jr=sr | mimingra

a1 lgelReRes
ElE

CE

Hrwwm Sapl 00N B W VENtET
'

i NETE praEsfumrinl

Bolgsigziaulg=

166




a8
s - . - R - . -
ar
Led - = = - - - - e
ET)
L] - o - 0 - 0 -
an
mE £ . = R - = N
310
ait
&3 - - 3 = £ 3 ]
ang
Al - . . i
aia
a3 3 1 - L= = 2
14
313
Satralei i L ! . i -
Pimrsacin h, B . B i B
Sagarmsnio § x
W - - a = = -
Ganp | Ersluseitn - = g = g
]
Hssionem ds Contrelonis
oo | e : ST T R I
Local | Anmisnc s munioees =
*ngonaiss = = i & = -
AR B VL
FEEC ST "
Coabl e s st .
i 1l - - - - -
H_ = : : = =
Tobf | - : > i -

Bajs protosls de decisorded manfasianos que e docurenin e conpEsoniecs o Svence Flaico Finanziens, sepocli fe st sancada i
ﬁtﬂunﬂmmumj—u“wunﬂ-wm:mmlmum
CEATR BB S i 1 S0TE CE TG 4 1 eposh haes peidioas aplkoshies, se encusnite hagn resguanda § respanashildsd de s s

RESPOHGARLES DE LA CHTMAD FEORRATIVA

REGPDHBANLE ANARCERD TITLE &S DIFL AREA FIRAMCIERA PEASOMA COORCEMADCHEA LOCAL DEL FESEE

Paivingd Dl o, Dages y FEsa Hismbas Compisis, Darga y Fimma. Mombre Completn, Cargo y Firma

167




Diagrama PFSEE

DGOC

4Hay

Planeacsn

Mecanismo
e
seguimianto
=
L
Macanismio
de
superissn

Mecanismao

evaluacion

1%

Valida el PAT

168




Diagrama PFSEE
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