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PRESENTACION

El programa de Aspectos Susceptibles de Mejora PASM es un instrumento derivado del andlisis de los hallazgos,
conclusiones y recomendaciones de los informes de Evaluacion Especifica de Desemperio al Fondo de Aportaciones para
la Némina Educativa y Gasto Operativo (FONE), que tiene como objetivo fomentar una gestion de desempefio orientada
a resultados eficientes.

La implementacion del PASM 2017 al 2019 beneficid principalmente en el ambito de planeacion y programacion pues al
aplicar la Metodologia del Marco Légico, como herramienta de planeacion estratégica se desarrollé e integro el
Diagnostico Situacional del Servicio de Educacion Basica en el Estado y su Estrategia de Cobertura de manera institucional
mediante el documento "Criterios Generales para el Disefio de Programa Presupuestario de USEBEQ".

De igual manera en el ambito de seguimiento y rendicidon de cuentas se definieron e implementaron el "Instructivo de
Trabajo POA y PAF"e "Instructivo para la Evaluacion Especifica de Desempefio del FONE y PASM" con el propdsito de
asegurar el cumplimiento en la entrega del avance de indicadores, asi como la definicion de estrategias que coadyuven
a la mejora en la gestion del FONE.

Para avanzar efectivamente en la medicion para resultados, los indicadores y metas de desempefio deberan calcularse
con base a variables cuyos medios de verificacion (registros administrativos) cuenten con estandares de calidad que
aseguren la construccion confiable y adecuada de los mismos, por tal motivo se realizdé un diagndstico de los principales
insumos de informacién para la generacién de éstos.

Dichas acciones y estrategias coadyuvan directamente en el cumplimiento y mejora del Propdésito de la MIR: "La
poblacion en edad de asistir a la escuela tiene acceso y concluye sus estudios de educacion basica, incluyendo la
indigena y especial' obteniendo como resultado un incremento en la Cobertura de 2.13% en los ultimos 5 afios a través de
estrategias como la ampliacidon del servicio educativo turno vespertino, apertura de nuevos grupos optimizando
infraestructura instalada, y la coordinacidon con gobierno municipal y estatal asi como iniciativa privada para la
construccion de nuevas escuelas en zonas de mayor crecimiento poblacional.

Las mejoras implementadas han permitido que las recomendaciones generadas de las evaluaciones disminuyan por parte
de la instancia evaluadora, el presente PASM 2020 contiene tres recomendaciones del ambito de gestion de planeacion y
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programacion. Dos de ellas referentes a la definicion de metas y al mejoramiento de la sintaxis del resumen narrativo,
mismas que fueron atendidas a través de actividades institucionales operativas.

Por lo que se definié un Aspecto Susceptible de Mejora (Institucional) referente a "Generar un indicador estratégico de
calidad a nivel componente", que permita evaluar el servicio educativo de la USEBEQ de acuerdo al objetivo de la MIR
"Contribuir a asegurar la calidad de los aprendizajes en la educacion basica”
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Correo electréonico
maribel.rodriguez@usebeq.edu.mx
mvilleda@usebeq.edu.mx
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